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Hamdi Omar § 28 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 26  

Upprop samt val av justerande 

 

Upprop förrättas. Sonny Persson (S) utses att justera protokollet.  
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 27 Dnr KS 2022/00026 

Informationsärenden enligt arbetsmarknads- och 
integrationsutskottets årshjul 2022 

Sammanfattning 

Utskottet AIU, har valt att arbeta med förbestämda informationer fördelade över året 

enligt antaget Årshjul. Det nuvarande reviderade Årshjulet gäller för åren 2021 och 

2022. Då 2022 innehåller ett möte färre än förra året 2021 (augusti månads möte), så 

läggs de informationerna in under resterande månader. Informationen om Nationella 

minoriteter och minoritetsspråk tas därför upp under detta möte.  

 

I Sverige finns det fem nationella minoriteter. Romer, judar, sverigefinnar, tornedalingar 

och samer, där samer dessutom räknas som ett urfolk. Dessa fem minoriteter är 

skyddade av en lag vars syfte är att skydda och främja gruppernas kultur, språk och rätt 

till inflytanden. Minoritetslagstiftningen trädde i kraft 1 januari 2010 och förstärktes 1 

januari 2019. Lagen som är en rättighetslag innebär bland annat en skyldighet för 

kommunen att anta mål och riktlinjer för sitt arbete med nationella minoriteter. Förutom 

det grundläggande skyddet som alla nationella minoriteter omfattas av, har kommuner 

ytterligare krav på sig att arbeta med minoriteter som bor i en kommun som tillhör ett 

förvaltningsområde.  

 

Uddevalla är sedan 2013 förvaltningsområde för finska språket. Som 

förvaltningsområde erhåller vi årligen ett statsbidrag á cirka 990 000 kronor.  

Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2022-08-16. 

Riktlinjer för arbetet med nationella minoriteter i Uddevalla kommun. 

Beslut 

Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar att notera informationen till 

protokollet.  
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§ 28 Dnr KS 2022/00025 

Arbetsmarknads- och integrationsutskottets övriga 
informationsärenden 2022  

Sammanfattning 

Information gavs inom nedan områden: 

 

 Ansökningsläget vuxenutbildningen:  

 

Vuxenutbildningen redogör för ansökningsläget avseende gymnasiala yrkesutbildningar  

gymnasiala allmänna kurser och yrkeshögskoleutbildningar.”.  

 

 Insatser för ökat valdeltagande: 

 

Uddevalla kommun har arbetat för att öka valdeltagandet, främst i utanförskapsområden 

och för grupper med lågt valdeltagande. 

 

- Valcaféer på Mötesplats Dalaberg med inbjudna partier, 

- Åtta politiskt oberoende valinformatörer som talar olika språk finns på plats i 

stadsdelarna Dalaberg, Hovhult, Tureborg och Skogslyckan i Uddevalla. 

Valinformatörernas uppgift är ett berätta om valet och hur det fungerar att rösta i 

Sverige, 

- Brukare inom LSS-verksamhet har erbjudits delta i studiecirkel om valet. Ett 

material om valet på lätt svenska har tagits fram som finns tillgängligt via 

studieförbundet Vuxenskolan. 

- Riktade brevutskick med uppmaning att rösta samt information om hur det går 

till, skickat till förstagångsväljare boende i Dalaberg, Hovhult, Skogslyckan, 

Tureborg,  

- Politikerdialog ”fika med politiker” på Ryttarens café och aktivitetscenter 

 

Gymnasieskolan genomför skolval. Inför valet har bl.a. politiska ungdomsförbund 

bjudits in till bokbord och paneldebatter mellan representanter för riksdagspartierna har 

hållits. Vuxenutbildningen har genomfört ett övningsval och i samband med detta 

informerat bl.a. om valsystemet. 

 

Utskottets ledamöter önskar att en utvärdering görs av insatserna. Utskottet diskuterar 

också det bör ses över vilka framtida möjlighet det finns att årligen arrangera aktiviteter 

i gymnasieskolan i samverkan med t.ex. politiska ungdomsförbund, partier och 

ungdomsfullmäktige. 

 

 Utanförskapsindex och segregationen 2012-2022 

 

Information ges om måttet utanförskapsindex och hur utvecklingen varit sedan 

mätningen startade. 
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Beslutsunderlag 

Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2022-08-16. 

Beslut 

Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar  

 

att notera informationen till protokollet samt att en utvärdering görs av insatserna för 

ökat valdeltagande.  
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