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Arbetsmarknads- och integrationsutskottet
Sammantradesrum Hedegarde, stadshuset, kl.08:30-12:30

Ann-Charlott Gustafsson (UP), deltar pa distans
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Annie Sorensen Ringi, arbetsmarknadsavdelningen § 55
Annette Jonasson, arbetsmarknadsavdelningen

Pia Strdmsholm, arbetsmarknadsavdelningen

Bjorn Wérnberg, vuxenutbildningen § 54

Rasmus Sjoling, arbetsmarknadsavdelningen 8§ 56

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Underskrift sekreterare

Underskrift ordférande

Stefan Skoglund
Stadshuset 2020-12-08 Paragrafer

8§ 53-60

Underskrift justerande

Stefan Skoglund

BEVIS och ANSLAG om justeringens tillkdnnagivande
Sammantréde Arbetsmarknads- och integrationsutskottet 2020-12-02

Forvaras hos
Anslaget satts upp
Anslaget tas ner

Underskrift

Kommunledningskontoret
2020-12-10
2021-01-01

Markus Hurtig

Justerandes signatur



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2020-12-02

§ 53 Dnr KS 303472

Upprop samt val av justerare

Upprop forrattas.

Stefan Skoglund (S) utses att justera dagens protokoll.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2020-12-02

§ 54 Dnr KS 307567

Information fran namnder och forvaltningar om aktuella fragor
Sammanfattning
Utskottets ledamater ger information om aktuella fragor fran namnder och

kommunstyrelse. Bjorn Wérnberg, vuxenutbildningen, ger en lagesrapport om covid 19
och vidtagna atgarder i verksamheten.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



QY»VA ¢ Protokoll

Q Arbetsmarknads- och
:.D integrationsutskottet
Kp 12
(o) M MQ 2020-12-02
§ 55 Dnr KS 2020/00047

Informationsarenden enligt arbetsmarknads- och
integrationsutskottets arshjul 2020

Sammanfattning

Tva informationer ska lamnas under december manad enligt antaget arshjul:
- Integrationsgruppen SIV
- Jobbcentrum

Integrationsgruppen SIV (samverkan, integration, verksamhet).

Den forvaltningsovergripande integrationsgruppen har funnits sedan 2011. Gruppen
samordnar integrationsfragor, uppdaterar sig med ny information, tydliggér behov, samt
jobbar i samverkan med olika insatser. Foljande information l&mnas:

o Information om enké&t Statskontoret samt ny tillfallig redovisningsmall baserad
pa Statskontorets enkat.
e Information om Stromstads féraldrastédsprojekt som inspirerats av och
Uddevalla, samt om HPR-projektet med lite mer detaljerat innehall.
e Information om mote med forvaltningschefer med syfte att utveckla ett mer
strategiskt innehall.
o Aktuellt fran Etableringsgruppen.
o Aktuellt fran SIV.
e Hur tdnker AIU om hur SIV ska fungera? Hur- och till vad, 6nskar AIU anvanda
forumet SIV?
Jobbcentrum
Den aktorsgemensamma handlaggningen av langtidsarbetslosa som sker i Jobbcentrum,
har varit igang som arbetsséatt sedan februari 2018. Jobbcentrum &r ett forum for att:
- Lyfta behovet av flerpart.
- Hitta rétt insats genom att bidra med var gemensamma kompetens och kdnnedom om
olika aktorer.
- Tydliggora vart individen befinner sig. VVad &ar planeringen? Vem &r handlaggaren?
Vem gor vad?

Sedan den 3 november deltar arbetsférmedIningen aktivt i forumet igen. Under
november manad genomfors dven en inventering av samtliga inom etableringen for att
sakerstalla att de &r i nagon aktivitet.

P& grund av radande restriktioner sker samverkan helt digitalt. Aven all kommunikation
kring bokningar och &renden sker via Teams.

Varje tisdags traffas handlaggare fran arbetsférmedlingen, vuxenutbildningen och
arbetsmarknadsavdelningen (forsérjningsstod och arbetsmarknadsenheten) for att
diskutera drenden. Grupperna ar Langtidsarbetsldsa, Etablering och Ungdomar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Awven aktorer fran primarvarden, 6ppenpsykiatrin, Arbo (arbetstraning stédboende),
samordningsforbundet och Forsakringskassan kommer att knytas till samverkan. Vi
arbetar just nu med formerna for detta.

Arbetsmarknadsavdelningen har fram till idag varit sammankallande och drivit
processen med den nya uppstarten. Vi har dven ansvarat for arbetet med att knyta ovan
namna samarbetspartners till Jobbcentrum och skapat de digitala forutsattningarna.

Aktuella prioriteringar i Jobbcentrum ér:

e Oka anvisningar till reguljara utbildningar.

e Identifiera individer i etablering som har utbildningsplikt och att den foljs.

e Genomgang av ungdomar i UGA:n (arbetsmarknadspolitiskt program — jobbgarantin
for unga) med sarskilt fokus pa de som saknar gymnasieutbildning.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-11-15.

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



QY»VA ¢ Protokoll

Q Arbetsmarknads- och
:.D integrationsutskottet
%o 2020-12-02

§ 56 Dnr KS 2019/00257

Anstkan om utvecklingsmedel for att skapa beredskap och
underlatta etableringen av nyanlanda enligt 8 37 i
ersattningsférordningen (2010:1122) Lst. 16781-2019

Sammanfattning

Lansstyrelsen i Vastra Gotalands 1an, har inom ramen for 37 § férordning om statlig
erséttning for insatser for vissa utlanningar (2010:1122), beviljat Uddevalla kommun
337 500 kronor for insatsen Startstrackan. Projekt pagar 2019-09-01 - 2020-12-31.
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslot 2019-09-25 att utgora styrgrupp at
projektet och att arendet skall behandlas tre ganger under 2020 (april, sept. och dec.).
Projektet riktar sig till malgruppen nyanlanda och anhériga som uppbér
forsorjningsstdd. Syftet med projektet &r att deltagarna ska gora en positiv
stegforflyttning och narma sig arbete eller studier. Projektet har deltagare som star
absolut langst ifran arbetsmarknaden. Projektet arbetar darfor med basala hornstenar sa
som hygien, hélsa och kost genom empowerment. Empowerment grundar sig i att en
individ eller grupp tar makt och kontroll éver sina egna omstandigheter, situationer och
mal. Istallet for att fokusera pa yttre omstandigheter i tuffa (och latta) tider, sa riktar
man fokus pa det egna. Alla deltagare i projektet har gjort en stegforflyttning inom
respektive hornsten och vi arbetar for en fortsatt progression hos deltagarna.

Efter att ha varit vilande under sommaren 2020 sa startades aktiviteten igen den 1
oktober men nya riktlinjerna kring Corona pa regional niva tvingade verksamheten att
ater pausa projektet. Detta ar beklagligt, framfor allt for projektdeltagarna. Samtidigt ar
det svart att forsvara att man fortsatt driver aktiviteten nar smittspridningen okar, detta
da deltagarna ofta hor till riskgrupp.

Projektledningen har en I6pande diskussion med l&nsstyrelsen kring hur man hanterar
situationen.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-11-16.

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 57 Dnr KS 2020/00386

Information om Overenskommelse Idéburen sektor, OK Idé

Sammanfattning

Kommunens éverenskommelse med idéburen sektor, OK Idé-arbetet, kan nu
sammanfattas i att ett helhetsgrepp ar taget inom kommun, savél politiskt som pa
forvaltningsnivaer och i samverkan med idéburen sektor. Att arbeta med civilsamhallet
for okad valfard kraver fler sammanhallna processer och ett strukturellt foradlande.
Till kommande utskott sker en information baserad pa de delar som har ett sarskilt
pagaende utvecklingsarbete.

Dessa utvecklingsomraden ér;

- OK idé uppdraget och dess kommunala atagande, inkl. processledarskapet och
kommande budget

- Pagéende utvardering och revidering av 6verenskommelsen OK idé

- Pagaende samverkan idéburet offentligt partnerskap, I0P, samt nya och eventuella
revideringar.

- Sammanstallning av kommunstyrelsens tagna prioriteringar av 10S, idéburen offentlig
samverkan.

Nuldgesinformation ges om ovanstaende punkter inklusive utrymme for diskussion och
fortsatt handlingsplanerande dar sa behdvs. En sammanstéallning av pagaende och
inkomna 6verenskommelser respektive initiativ forevisas och kommer att sandas till
ledamoterna efter sammantradet.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-11-20.

Beslut
Arbetsmarknad och Integrationsutskottet beslutar

att godkanna informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Protokoll
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§ 58 Dnr KS 2020/00624

Initiativ om idéburen offentlig samverkan, 10S

Sammanfattning

I juni 2020 beslutade kommunstyrelsen att mojliggéra anvandning av de 5 miljoner som
avsatts for Idéburna Offentliga Partnerskap (IOP) 2020 dven for andra samarbeten med
idéburen sektor for att méta behov som uppstatt i samband med Corona. For att
mdojliggora anvandning av medlen inom ramen for 2020, beslutade kommunstyrelsen i
september att idéburen sektor skulle ges mojlighet att ta initiativ till samverkan med
kommunen genom en ny samverkansform - Idéburen Offentlig Samverkan (10S).
Syftet med 10OS é&r att mojliggora kortare samarbeten mellan kommun och idéburen
sektor, snabba beslutsprocesser och att méta behov i samhéllet och hos befolkningen till
foljd av Corona.

Idéburen sektor har fram till och med den 30 oktober haft méjlighet att soka dessa
medel. Kommunstyrelsen har vid tva tillfallen behandlat inkomna ansokningar.

Kommunledningskontoret redogor for de kriterier som varit styrande vid beredningen
av ansokningarna samt en sammanstéllning 6ver ej beviljade initiativ.

Utskottets ledamater diskuterar darefter olika aspekter pa arendet och synpunkter
framfors bl.a. pa de kriterier som tagits fram och som ska ligga till grund for
beddmningar av initiativ.

Yrkanden

Stefan Skoglund (S): Utskottet beslutar att notera informationen samt dverlamnar
utskottets synpunkter till kommunstyrelsens presidium.

Propositionsordningar

Ordfaranden staller proposition pa Stefan Skoglunds (S) yrkande och finner att utskottet
antar yrkandet.

Beslut

Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen samt dverlamnar utskottets synpunkter till kommunstyrelsens
presidium.

Deltar ej i beslutet
Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Kent Andreasson (UP) deltar ej i beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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%o 2020-12-02

§ 59 Dnr KS 2020/00738

Revidering av Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP) avseende ensamkommande som fyller 18 ar

Sammanfattning

Styrgruppen for éverenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (I0P)
mellan Foreningen Agapes vanner, Ljungskile Folkhtgskola, Svenska Kyrkan
Uddevalla Pastorat, Radda Barnen Region Véast och Uddevalla kommun avseende
ensamkommande som fyller 18 ar har inkommit med férslag om delvis dndrad
inriktning for partnerskapet samt en forlangning t.o.m. 2022-12-31.

Det finns 800 tkr kvar inom partnerskapet. Medlen kommer ursprungligen fran de
tillfalliga statshidrag som kommunen erhallit for insatser for ensamkommande som
fyller 18 ar. Medlen forvaltas enligt tidigare beslut av Radda Barnen. 320 tkr foreslas
anvandas i ett s.k. AMIF-projekt (utlyses av migrationsverket) for vilket R&dda Barnen
star som projektéagare.

Den andrade inriktningen, som definieras via AMIF-projektet, innebar att malgruppen
andras till att gélla s.k. unga tredjelandsmedborgare (TLM) 15-24 ar och att
malsattningen ska vara att skapa forutsattningar for hallbar forsérjning och varaktig
integration pa arbetsmarknaden. En grupp med sarskilt fokus kommer att vara de unga
tidigare ensamkommande som vantar pa beslut eller har fatt temporara
uppehallstillstand via nya gymnasielagen.

Ovriga medel ska fortsatt anvandas enligt tidigare beslut, det vill saga for att méjliggora
kvarboende i kommunen m.m.

Forslaget innebér inte att kommunen tillskjuter nagra ytterligare kontanta medel.

Kommunledningskontoret har inte gjort nadgon egen bedomning av innehallet i forslaget
till reviderad 6verenskommelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-11-24.

Forslag till verenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (10P)

mellan Foreningen Agapes vanner, Ljungskile Folkhogskola, Svenska Kyrkan
Uddevalla Pastorat, Rddda Barnen Region Vast och Uddevalla kommun.

Nu gallande 6verenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP)

mellan Foreningen Agapes vanner, Ljungskile Folkhogskola, Svenska Kyrkan
Uddevalla Pastorat, Radda Barnen Region Vést och Uddevalla kommun 2019-11-27.

Yrkanden

Martin Pettersson (SD): avslag till forslaget i handlingarna med till4gg att séga upp
mellanvarande 6verenskommelse med féreningen Agapes vénner, Ljungskile
folkhtgskola, Svenska kyrkan Uddevalla pastorat och Radda barnen region Vast.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Kent Andreasson (UP): Overenskommelsen ska inte
fornyas utan l6pa ut.

Ajournering kl 11:35-12:00

Camilla Johansson (C): Utskottet dverlamnar drendet till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Propositionsordningar

Ordfaranden staller proposition pa framlagda yrkanden och finner att utskottet beslutar
enligt Camilla Johanssons (C) yrkande.

Beslut

Arbetsmarknads- och integrationsutskottet 6verlamnar &rendet till kommunstyrelsen
utan eget stéllningstagande.

Reservation/Protokollsanteckning

Martin Pettersson (SD): Moderaterna, Kristdemokraterna, Liberalerna och
Sverigedemokraterna har pa nationellt plan sagt Nej till sarlosningar som urholkar
asylratten. Sverigedemokraterna har inte ingatt nagot samarbete med
Socialdemokraterna lokalt och &ger déarfor mojligheten att vidhalla den principen i
nedstigande led.

Ingangen dverenskommelse innebar i korthet att Uddevallas kommuninvanare skall
finansiera uppehéllet for vuxna, huvudsakligen méan, utan skyddsbehov som redan fatt
sin sak prévad bade en, tva och i manga fall tre ganger med utfallet att de bedéms sakna
giltiga skél att stanna i Sverige.

Ingangen 6verenskommelse urholkar vara system fullstandigt. Urholkar asyl- och
migrationsratten. Urholkar vélfarden. Darmed bor ingangen dverenskommelse sdgas
upp med omedelbar verkan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 Dnr KS 2020/00046

Arbetsmarknads- och integrationsutskottets 6vriga
informationsarenden 2020

Sammanfattning

Arbetsmarknadsavdelningen kommer att tillstélla ledamdoterna en skriftlig
sammanfattning av arbetet med budget och verksamhetsplan.

Arbetsmarknadsavdelningen informerar om budgetlaget avseende motesplats Tureborg.

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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