Kallelse 1(1)
Foredragningslista

Arbetsmarknads- och

integrationsutskottet

2023-08-23
Sammantrade Arbetsmarknads- och integrationsutskottet
Plats och tid Junogatan 2 kl. 13:00 tisdagen den 05 september 2023
Ordférande David Sahlsten
Sekreterare Annika Thorstrom

Foredragningslista

1. Upprop och val av justerare
Forslag: 1:a Henrik Sundstrom, 2:a Maria Johansson

2. Informationsdrenden enligt Arbetsmarknads- och
integrationsutskottets arshjul 2023, september
KS/2023:90

*  Arbetsloshet, forsorjningsstdd, nyanlédnda
*  Arbetsmarknad
*  Kompetensforsorjning, samverkan

Foredragande

13:00 Annette Jonasson
13:45 Anna Berneland
14:00 Bjorn Wérnberg
14:15 Paus

14:30 Samir Rajic,
Arbetsformedlingen

Ledamot som ar hindrad att delta i sammantriadet ska meddela detta till sekreteraren.

Téank pa att visa hidnsyn vid motet och anvédnd inte parfym, rakvatten eller andra starkt doftande

hygienartiklar.
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Handlaggare

Utredare Linus Lindblad
Telefon +46522696351
linus.lindblad@uddevalla.se

Informationsarenden enligt arbetsmarknads- och
integrationsutskottets arshjul 2023, september

Sammanfattning

Temat for Arbetsmarknads- och integrationsutskottets sammantréde 1 september ar
enligt arshjulet, Statistik Uddevalla och Samverkan externa aktorer. Underteman &r
foljande:

* Arbetsloshet, forsorjningsstod, nyanldnda
* Arbetsmarknad
* Kompetensforsorjning

Arbetsloshet

Arbetslosheten 1665 ér ligger i juli 2023 pa 6,7 % - drygt 1 900 personer (Riket 6,3 %
och Vistra Gétalands ldn 5,6 %).

Arbetslosheten bland unga 18-24 ar ligger pa 7,8 % (Riket 7,6 % och Vistra Gotalands
lan 6,4 %)

Antalet 1angtidsarbetsldsa (mer 4n ett ar) fortsétter att minska och utgdr v.32, 40 % alla
samtliga arbetslosa, vilket dr den ldgsta andelen sedan denna statistik borjade att
redovisas (4,5 ar sedan).

Utrikes fodda mén star for den storsta minskningen arbetsldsa.

Forsorjningsstod

Antal hushall med forsorjningsstdd i juli var 622. Det kan jamforas med juli forra dret
som var 669.

Prognosen for 2023 ars forsorjningsstdd har reviderats ner ca 4 mkr. Det dr en prognos
med osédkerhet, varfor spannet dr mellan 67—73 mkr. Det kan jamforas med ar 2021, dér
kommunen betalade ut knappt 76 mkr, exklusive flyktinghushall.

Hittills under arets sju forsta manader sa har 40,5 mkr betalats ut i ekonomiskt bistand,
varav ca 800 000 &r till nyanldnda 1 etableringens tvé forsta dr (dessa medel tas frén
statsbidraget “etablerings-schablonen”).

Mottagande av nyanlinda

Migrationsverket har sdnkt sin prognos ytterligare gillande bdde nya asylsokande och
kommunmottagna med uppehéllstillstind. Uddevalla behaller dock sin prognos pa 30

nyanlénda totalt for &ret. Det kommer ett fatal nyanlénda till kommunen. Under de sju
forsta ménaderna har endast 19 personer flyttat in i kommunen. Tre av dessa har
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kommit via anvisning (totalt sju anvisningar ska komma for hela aret), resten har bosatt
sig pd egen hand.

122 nyanldnda befinner sig i etableringens tva forsta ér, vilket innebar att 122 personer
har ritt till sarskilda etableringsinsatser som kommunen ska tillhandahalla (mottagande
och praktisk hjélp vid planerad bosittning, SFI, Samhéillsorientering, visst ekonomiskt

bistdnd, samt barns etablering).

Massflyktsdirektivet for skyddssokande fran Ukraina, tar slut den 4 mars 2025. Efter
detta raknar Migrationsverket med att ca 24 000 kommer att soka asyl for att stanna 1
Sverige. I Uddevalla befinner sig den 1 augusti, 154 skyddsbehdvande, varav 74 bor i
kommunalt boende. Utéver de skyddsbehdvande (massflyktsdirektivet), sd vistas 95
asylsokande i kommunen. Inga av dessa dr folkbokforda i kommunen.

Samverkan externa aktorer

Arbetsmarknaden

Vid sammantrddet den femte september kommer representanter fran arbetsformedlingen
att delta och presentera samverkan utifran deras horisont. Precis som kommunen har
myndigheten olika forutsittningar och utmaningar for samverkan. Under motet ger
Arbetsformedlingen en bred bild av deras samverkan med kommunen och dvriga
aktorer utifrén olika mélgrupper.

Aven representanter fran vuxenutbildningen och Arbetsmarknadsenheten deltar vid
sammantridet.

Kompetensforsorjning

En viélkdnd utmaning dr att det finns ett gap mellan arbetsmarknadens efterfragan pé
kompetens och arbetssokandes kvalifikationer. Vilka utmaningar och mdjligheter ser
Arbetsformedlingen 1 fraiga om kompetensforsorjning och arbetsmarknad.
Representanter frin Arbetsformedlingen kommer till sammantrddet och presenterar
statistik och prognoser som handlar om kompetensférsorjning och arbetsmarknad 1
Uddevalla, Fyrbodal, Viastra Gotalandsregionen.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse 2023-06-28

Forslag till beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet
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