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Foredragningslista
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet

2020-01-30
Sammantrdde Arbetsmarknads- och integrationsutskottet
Plats och tid Sammantradesrum Hedegarde, stadshuset kl. 09:00 onsdagen den 12 februari
2020
Ordférande Jonas Sandwall
Sekreterare Markus Hurtig
Foredragningslista Foredragande

1. |Upprop samt val av justerare

2. |Informationsdrenden enligt arbetsmarknads- och
integrationsutskottets drshjul 2020

Dnr KS 2020/00047

Hedersrelaterat vald och fortryck Sandra Sundblad
9.05-9.30 Ulrika Engelbrektsson
Resultat vuxenutbildningen UIf Larsson
9.30-10.00 Madeleine Hansson

Paus for kaffe kl 10.00-10.20

Forsorjningsstod Pia Stromsholm
10.20-11.00
Bryta segregationen Pia Stromsholm
11.00-11.15

3. | Arbetsmarknads- och integrationsutskottets 6vriga
informationsarenden 2020

Dnr KS 2020/00046

Barnkonventionen Emelie Eék
11.15-11.30

4. |Fordelning av statsbidraget for nyanlandas etablering
Dnr KS 2020/00097
11.30-12.00 Annette Nyman
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Foredragningslista Foredragande

5. |Overgripande plan Integration 2030 och évergripande plan
Valfard 2030, uppdrag i kommunfullmaktiges flerarsplan 2020-
2022

Kl 13.00-16.00

Workshop

Ledamot och ersattare som ar hindrad att delta i sammantradet ska anméla detta till resp gruppledare.

Tank pa att visa hansyn vid métet och anvand inte parfym, rakvatten eller andra starkt doftande
hygienartiklar.
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Handlaggare

Utvecklare Annette Nyman
Telefon 0522-69 60 49
annette.nyman@uddevalla.se

Informationsarenden enligt arbetsmarknads- och
integrationsutskottets arshjul 2020

Sammanfattning Resultat VUX (T2)

Den dvergripande kunskapsutvecklingen fran T1 2019 till T2 2019 ar som féljer:
Sfi: 89 % till 91%

Grundlaggande kurser: 90% till 81%

Gymnasiala allménna kurser: 78% till 82%

Sarvux: 99% i T2 (inga betyg sattes under T1)

Yrkesutbildningar: 91% till 95%

Inom sfi ligger maluppfyllelsen pa ungefar samma niva som T1. Det har under perioden
setts att den fardigheten som orsakar flest F inom sfi ar skriva. Det ses bade inom
studievag 1 och 2 som har olika rektorer och larare, dock inte inom studievég 3.
Forskning visar att personer med kort tidigare utbildning tenderar att fa samre resultat
an personer med akademisk utbildning inom andrasprakutbildning. En anledning till det
ar att personerna kanske inte r sarskilt vana att skriva ens pa modersmal. Inom sfi ar
det fokus pa observationer och sambeddémning. Inom studievag har man ocksa sett att
fler elever valjer kvallskurser, da manga arbetar.

Inom de grundlaggande och gymnasiala kurserna &r det stort fokus pa struktur och
vagledning, manga elever har brattom och vill asa i snabb takt samt lasa fler kurser &t
gangen. Spraklarare ser att elever som laser tva sprak samtidigt far svart att klara
kurserna.

Inom Sarvux ar maluppfyllelsen 99% och det beror till stor del pa mycket hog
individanpassning. Det ar 38 individer och 63 kursdeltagare vilket betyder att manga
laser mer &n en kurs. Vid en jamforelse med riket ses att Uddevalla har 6ver 20% fler
elever pa gymnasiesarniva, vilket ar positivt. Aven dar antas individanpassningen vara
en orsak.

Yrkesutbildningarna har under perioden fatt resultat mellan 90-100%. Yrkesforare buss
och servicepersonal hotell och restaurang har fatt 100%. Bra kontakt och samarbete med
branschen ses som en framgangsfaktor, en god APL och framtidsutsikter okar
motivationen hos elever.

Uppféljningen av huvudmattet visar att 78% ar i arbete eller vidare studier fyra manader
efter avslutade studier pa vuxenutbildningen. Av de personerna ar 70% i arbete. De som
inte dr i varken arbete eller studier ar till exempel foréldralediga eller sjukskrivna.
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Trygghet och studiero

Vuxenutbildningen genomfor elevenkat i april och i oktober varje ar, for att undersoka
trivsel, studiero och trygghet. Dessa tre omraden far mycket hogt resultat matning efter
matning. | enkéten fran oktober blev resultatet: studiero 90%, trivsel 94% och trygghet
95%. Négra orsaker till det goda resultatet ar att ORP, ppenhet respekt och
professionalitet, ar centralt pa vuxenutbildningen och genomsyrar all verksamhet.
Likabehandlingsplanen revideras varje ar, finns pa flera sprak och ses 6ver vid behov.

Identifierat problem 1: Skriva &r den fardighet som orsakar flest F inom sfi

Orsak: Rektorer behdver titta pa mer underlag for att veta orsaken, men man ser att
personer som &r ovana att skriva pa sitt modersmal ocksa far svart att skriva pa svenska.
Atgarder:

Rattningsnyckel - Att bedéma och ge aterkoppling for larande

Kompetensutveckling inom sfi med fokus pa att undervisa inom skriva

Identifierat problem 2

Elevers kunskaper dverensstammer inte med tidigare satta betyg

Manga unga, bland annat fran IM, har fatt betyg i svenska som andrasprak
grundlaggande. Vid test motsvarande arskurs 8 i svenska klarade inte ens héalften att na
godkant pa testet (infor betong-utbildning)

Det innebar att eleverna mottagas pa felaktiga grunder

Orsak: Olika tolkningar av kunskapskraven?

Atgarder: Mdte med rektor pa IM, darefter méte med rektor och larare. En gemensam k-
dag planeras 20 mars med fokus pa tolkning av kunskapskrav.

Uppféljning atgarder och insatser

Tertial 1 lyftes att det ses skillnader mellan betyg, NP-betyg och studietid inom sfi.
Inom hela sfi pagar nu observationer och sambedémning for att uppna en mer likvardig
bedémning inom hela sfi. Ny uppfoljning kommer goras under var -20. Férvantningen
ar da att skillnaderna mellan grupper och larare har minskat.

Under tertial 1 lyftes d&ven kursen Matematik 2b som ett problem, med 40%
maluppfyllelse. Kursen har dven under tertial 2 40% maluppfyllelse. Som tillfallig
atgard har en lararassistent satts in i kursen. En positiv skillnad ar att avbrotten gatt fran
56% under tertial 1 till 11% under tertial 2. En anledning till det antas vara att digital
handledning har erbjudits, vilket bidrar till att eleverna inte lika létt ”ger upp” och gor
avbrott. Fran och med januari kommer antal lararledda tillfallen hojas fran tva till tre
tillfallen i veckan. Dessutom kommer studiehandledning erbjudas i direkt anslutning till
lektionerna. Fler lararledda tillfallen har tidigare genomforts pa Matematik 2a med goda
resultat.
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Sammanfattning Forsorjningsstod
Information kommer att ges under rubrikerna:

e Hushall/kostnad

Bidragstid

Flyktingar

Bostader

Vin (Vald i nara relationer)
AMU-uppdraget
Samordningsforbundet (Steg 1)
Formedlingsmedel
Budgetunderskott

Nulage

Sammanfattning Hedersrelaterat vald och fértryck

Socialtjansten och barn- och utbildning kommer att tillsammans informera om aktuell
situation avseende namndernas arbete med fragor som ror Hedersrelaterat vald och
fortryck.

Sammanfattning Omvarldsorientering naringslivet
Denna informationspunkt foreslas utga till detta mote.

Sammanfattning OK Idé
Information ges vid motet.

Sammanfattning Bryta segregationen

Projekt “Uddevalla mot minskad segregation”, har sedan den senaste avrapporteringen
11/12 fokuserat pa att aterrapportera till Tillvaxtverket. Detta har gjorts genom att folja
upp ekonomin, och samla in avrapporteringar fran de aktivitetsansvariga. Detta material
har sedan sammanstallts och skickats till kommunens revisorer pa Ernst & Young den
20/1. Det godkanda materialet skickas sedan vidare till Tillvaxtverket.

Nar i tiden som utbetalningen av medel fér 2020 kommer, dr beroende pa nar man
skickar in sin aterrapportering till Tillvaxtverket. Projektledningen siktar i dagslaget pa
att skicka in aterrapporteringen till Tillvaxtverket senast vecka 5. Utbetalningen av
medel kommer da vara kommunen tillhanda i slutet av februari. Fér 2020 a&r kommunen
sedan tidigare beslut beviljade 9 014 000 kr. Dessa kommer i stort att vara fordelade pa
samma sétt som ar 2019 med tva undantag. Det forsta undantaget &r att aktiviteten ”"Ung
integration” minskar sin budget fran 1 500 000 kr till 1 000 000 kr. De 500 000 kr
kommer att g till en ny aktivitet frdn avdelningen for Héllbar tillvéixt, Eget foretag —
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Egen stolthet”. Det andra undantaget &r att aktiviteten "Hélsoresan 2019 upphor.
Denna aktivitets budget pa 200 000 kr kommer istéllet att laggas pa aktiviteten
”Europan 15”.

Delegationen mot segregation (Delmos) kommer under aret att genomfora fyra traffar
for kommuner 1 satsningen ”Sverige skall hélla thop — segregationen skall brytas”.
Dessa traffar kommer att ha olika teman. Pa traffen med Delmos i december (11/12)
kungjordes att den forsta av dessa traffar skulle handla om medborgardialog. Varje
kommun far skicka tva deltagare per traff. Mer information om traffarna kommer vid ett
senare datum.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-01-24

Forslag till beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet

Peter Larsson Annette Nyman
Kommundirektor Utvecklare

Skickas till Markus Hurtig
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Handlaggare

Utvecklare Annette Nyman
Telefon 0522-69 60 49
annette.nyman@uddevalla.se

Arbetsmarknads- och integrationsutskottets ovriga
informationsarenden 2020, 12 februari

Sammanfattning Barnkonventionen

Arbetsmarknads- och integrationsutskottet ska i enlighet med sina bestammelser arbeta
for att FN:s konvention om barnets réttigheter samt ménskliga rattigheter efterlevs i
kommunens arbete med integration och inkludering. Att Forenta nationernas konvention
om barnets réttigheter inkorporeras i svensk lag har tagits upp av utskottets presidie vid
tidigare tillfalle och beslot da att ta upp denna punkt vid kommande méte.

Presentationen kommer att fokusera pa att konventionen blivit lag och hur
verksamheten paverkas av det, samt pa hur kommunens verksamheter hittills har arbetat
med konventionen.

Kommunens forvaltningar har i uppdrag att arbeta for att Férenta nationernas
konvention om barnets rattigheter ska efterlevas och har arbetat med fragan i olika

utstrackning. Nagon central samordningsfunktion kring fragan finns inte i kommunen i
nuldget.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-02-03

Forslag till beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet

Peter Larsson Annette Nyman
Kommundirektor Utvecklare

Skickas till Markus Hurtig
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Handlaggare

Utvecklare Annette Nyman
Telefon 0522-69 60 49
annette.nyman@uddevalla.se

Reviderad fordelning av statsbidraget for nyanlandas
etablering

Sammanfattning

Uddevalla kommun har haft ett organiserat flyktingmottagande i 35 ar.

De statsbidrag som kommunen far fran migrationsverket for nyanlanda och
asylsokande, styrs av Férordning (2010:1122) om statlig ersattning for insatser for
vissa utlanningar. Statsbidragens storlek styrs i sin tur av hur manga asylsokande som
bor i kommunen (ej folkbokforda), respektive hur manga nyanlanda som efter
uppehallstillstand folkbokfort sig i kommunen. Detta varierar stort mellan aren. Ar 2018
var dessa statsbidrag drygt 100 mkr (2019 &r ej klart &nnu). Det mesta gar till SN (som
hanterar vard och boende at ensamkommande flyktingbarn) och till BUN (for forskola
och skolgang for asylsokande barn och ungdomar). En del av statshidraget kommer
automatiskt och en del far vi atersoka om.

Fordelningsmodellen géller den schablonerséttning 810 och811, som kommer
automatiskt och som féljer den enskilde personen under tva ar. For detta statsbidrag
skall kommunen tillnandahalla etableringsinsatser at de nyanlénda. Ar 2018 utgjorde
denna schablonersattning sammanlagt 49 mkr och skulle récka till insatser for i
genomsnitt 780 nyanlanda. Ar 2019 ca 29 mkr till insatser for i genomsnitt 420
nyanlanda. For 2020 &r prognosen 24 mkr till i genomsnitt 360 nyanlanda.

Detta riktade statshidrag far enbart anvandas till de insatser som beskrivs i
erséttingsforordningen 8§10, samt skall riktas till de personer som dr nyanldnda och som
tillnor etableringens tva forsta ar. (§11 talar om hur stor schablonersattningen &r). Om
kommunen far pengar dver, sa far dessa dven anvandas till insatser for den nyanlande
som precis lamnat etableringen.

Det stalls stora krav pa forvaltningarna, som maste sarredovisa dessa kostnader och
insatser, som kan variera stort mellan aren. Darfor ger kommunledningskontoret
regelbundna prognoser 6ver antal, samt aldersfordelning éver personer inom
etableringen.

Fordelningsmodellen som har anvants sedan ar 2013, har reviderats tidigare. Senast ar
2018 och 2019, da schablonen hdjdes p.g.a. inford ”Utbildningsplikt”. Hojningen gick
bada dessa ar till BUN.

Nu ar 2020 hojs schablonersattningen med 3 500 kr per person till 146 100 kr (betalas
ut kvartalsvis for varje person under tva ar). Hojningen skall kompensera fér den
lagandring géllande Samhéllsorientering, dar kommunen nu maste tillhandahalla 100
timmar i stallet for tidigare 60 timmar. For Uddevalla innebar det ca 700 000 kr ar 2020,
som laggs pa kommunstyrelsen, som utfor samhallsorienteringen. For att hojningen
skall kunna riktas till KS, sa maste den procentuella fordelningen justeras likt tidigare
ganger (utrakning under rubriken Arendebeskrivning).
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Ytterligare en justering behover goras for ar 2020. Merparten av socialnamndens andel
flyttas dver till kommunstyrelsen, eftersom forsérjningsstddet ligger organiserat under
kommunstyrelsen fr.o.m. 15 februari 2020.

Det &r viktigt att uppfoljningen av insatserna som ges av schablonerséttningen foljs upp
pa ett bra satt. Kommunledningskontoret kommer darfor att ta fram en ny
redovisningsmall for schablonerséttningen §10.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-01-27

Forslag till beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta ny procentuell férdelning av statsbidraget for nyanléandas etablering till Barn-
och utbildningsnamnden 62 %, Kommunstyrelsen 30 %, Socialndmnden 5 % och Kultur
och fritidsnamnden 3 %

Arendebeskrivning

Sedan ar 2013 ligger det samordnande ansvaret for kommunens etableringsuppdrag pa
kommunstyrelsen. Innan dess lag det pa socialnamnden.

Statshidragens storlek styrs av hur manga asylsokande som bor i kommunen, respektive
hur manga nyanlanda som folkbokfort sig i kommunen. Detta varierar stort mellan aren.

Antal | etableringen (snitt dver aret) Schablonersattning §11
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Schablonerséattningen som ges for varje nyanland inom etableringen, betalas ut under en
period av tva ar. Hur stort beloppet ar beskrivs i 811 (146 100 kronor fér en person som
inte har fyllt 65 ar, och 82 100 kronor for en person som har fyllt 65 ar) och vad vi far
anvanda pengarna till star beskrivet i §10. Fordelningsmodellen gar ut pa att den namnd
som utfor insatsen skall ha den uppskattade procentuella andelen.

Schablonersiittning 10 §
Schablonersittning till en kommun avser kostnader for

ks 1. mottagande och praktisk hjilp i samband med bositining,

Bun 2, sirskilda introduktionsinsatser inom skola, forskola, fritidshem och sidan

(oM KEND pedagogisk verksamhet som avses 1 25 kap. skollagen (2010:800),

eur 3, kommunal vuxenutbildning i svenska fir invandrare eller motsvarande uthildning
for den som har riitt att delta i sddan utbildning enligt skollagen,

eun 4, sddan kommunal vuxenutbildning som sirskilt anpassats for utlinningar som
omfattas av 14 § forordningen (2017:820) om etableringsinsatser for vissa nyanlinda
invandrare, (Uthildningsplikten, se nedan)

KS 5, samhillsorientering,

mia 6, tolkning, och

ala 1. andra insatser for att underfitta etablering 1 samhillet.

Fir personer som inte har fyllt 65 &r ingdr dven viss ersiittning for kostnader for

ekonomiskt bistind och for administration av drenden om sidant bistind i

schablonersitningen. Forordning (2017:1321),

KS

Farordning (2017:820) om etablermgsinsatser for vissa nyanlinda invandrare

14 § En nyanlind som har kort utbildning och som dérfor inte bediims kunna matchas mot
arbete under tiden 1 etablernngsprogranumet ska imom ramen fir progranumet 1 huvodsak ta del
av sfi eller motsvarande utbildnimg vid folkhigskola enligt 24 kap. skollagen (2010:800),
samhiillsorientering enligt lagen (2013:156) om sambillsonentering och utbildnmg enhgt 13 §
forsta stycket 2.

Nytt fran 1 februari 2020, ar att Samhallsorienteringen som hittills innehallit 60 timmar,
nu utokats till 100 timmar. Som kompensation fér denna lagandring sa har regeringen
hojt schablonersattningen per person med 3 500 kr fran 142 600 kr till 146 100 kr (skall
racka i tva ar). For att delvis kunna finansiera denna hojning sa har regeringen tagit bort
den grunderséttning som tidigare utgatt till samtliga kommuner. Grundersattningen som
nu tagits bort har varit pa ca 230 000 kr och har gatt till kommunstyrelsen, som har det
samordnande ansvaret for kommunens etableringsinsatser.

For Uddevalla innebér hojningen med 3 500 kr/person ca 700 000 kr ar 2020, som laggs
pa kommunstyrelsen, som utfor samhallsorienteringen. For att hojningen skall kunna
riktas till KS, sa maste den procentuella fordelningen justeras. Det innebér inte mindre
pengar till 6vriga ndmnder, utan det &r bara procentsatsen som forandras.

Ytterligare en justering behover goras for 2020. Merparten av socialndmndens andel
flyttas 6ver till kommunstyrelsen, eftersom forsorjningsstodet ligger organiserat under
kommunstyrelsen fr.o.m. 15 februari 2020. Forandringen beskrivs darfor i tva steg, se
bild nedan.
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Foérandringen blir totalt:
BUN nuvarande 64 % till 62 %
KS nuvarande 15 % till 30 %
SN nuvarande 18 % till 5 %
KFN ofdrandrat 3 %
Ny fordelning steg 1
Ar 2020 med justering for hdjd schablon
1446 100 = ca 24,2 mkr
Nuvarande férdelning med Skningen flKS for )
nuvarande schablon BUN 62 % 15.0 mkr
142 600 = ca 23,5 mkr SN 17% 4,1 mkr
KS 18% 4,4 mkr
BUN 64 % 15,0 mkr
Nole%  azme  <NI% oZme
KS 15% 3,5 mkr & mir
KFN 3% 2%% Ny férdelning steg 2
-3 ikr [med justering férsarningsstad Hll KS)
BUN 62 % 15,0 mkr
SN 5% 1.2 mkr
KS 30% 7.3 mkr
KFN 3% 0,7 mkr
24,2 mkr
Peter Larsson Annette Nyman
Kommundirektor Utvecklare

Skickas till Markus Hurtig, Annette Nyman

4(4)

Dnr KS 2020/00097



Tiansteskrivelse 1(4)
Kommunledningskontoret

2020-01-27 Dnr KS 2020/00097

Handlaggare

Utvecklare Annette Nyman
Telefon 0522-69 60 49
annette.nyman@uddevalla.se

Reviderad fordelning av statsbidraget for nyanlandas
etablering

Sammanfattning

Uddevalla kommun har haft ett organiserat flyktingmottagande i 35 ar.

De statsbidrag som kommunen far fran migrationsverket for nyanlanda och
asylsokande, styrs av Férordning (2010:1122) om statlig ersattning for insatser for
vissa utlanningar. Statsbidragens storlek styrs i sin tur av hur manga asylsokande som
bor i kommunen (ej folkbokforda), respektive hur manga nyanlanda som efter
uppehallstillstand folkbokfort sig i kommunen. Detta varierar stort mellan aren. Ar 2018
var dessa statsbidrag drygt 100 mkr (2019 &r ej klart &nnu). Det mesta gar till SN (som
hanterar vard och boende at ensamkommande flyktingbarn) och till BUN (for forskola
och skolgang for asylsokande barn och ungdomar). En del av statshidraget kommer
automatiskt och en del far vi atersoka om.

Fordelningsmodellen géller den schablonerséttning 810 och811, som kommer
automatiskt och som féljer den enskilde personen under tva ar. For detta statsbidrag
skall kommunen tillnandahalla etableringsinsatser at de nyanlénda. Ar 2018 utgjorde
denna schablonersattning sammanlagt 49 mkr och skulle récka till insatser for i
genomsnitt 780 nyanlanda. Ar 2019 ca 29 mkr till insatser for i genomsnitt 420
nyanlanda. For 2020 &r prognosen 24 mkr till i genomsnitt 360 nyanlanda.

Detta riktade statshidrag far enbart anvandas till de insatser som beskrivs i
erséttingsforordningen 8§10, samt skall riktas till de personer som dr nyanldnda och som
tillnor etableringens tva forsta ar. (§11 talar om hur stor schablonersattningen &r). Om
kommunen far pengar dver, sa far dessa dven anvandas till insatser for den nyanlande
som precis lamnat etableringen.

Det stalls stora krav pa forvaltningarna, som maste sarredovisa dessa kostnader och
insatser, som kan variera stort mellan aren. Darfor ger kommunledningskontoret
regelbundna prognoser 6ver antal, samt aldersfordelning éver personer inom
etableringen.

Fordelningsmodellen som har anvants sedan ar 2013, har reviderats tidigare. Senast ar
2018 och 2019, da schablonen hdjdes p.g.a. inford ”Utbildningsplikt”. Hojningen gick
bada dessa ar till BUN.

Nu ar 2020 hojs schablonersattningen med 3 500 kr per person till 146 100 kr (betalas
ut kvartalsvis for varje person under tva ar). Hojningen skall kompensera fér den
lagandring géllande Samhéllsorientering, dar kommunen nu maste tillhandahalla 100
timmar i stallet for tidigare 60 timmar. For Uddevalla innebar det ca 700 000 kr ar 2020,
som laggs pa kommunstyrelsen, som utfor samhallsorienteringen. For att hojningen
skall kunna riktas till KS, sa maste den procentuella fordelningen justeras likt tidigare
ganger (utrakning under rubriken Arendebeskrivning).
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Ytterligare en justering behover goras for ar 2020. Merparten av socialnamndens andel
flyttas dver till kommunstyrelsen, eftersom forsérjningsstddet ligger organiserat under
kommunstyrelsen fr.o.m. 15 februari 2020.

Det &r viktigt att uppfoljningen av insatserna som ges av schablonerséttningen foljs upp
pa ett bra satt. Kommunledningskontoret kommer darfor att ta fram en ny
redovisningsmall for schablonerséttningen §10.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2020-01-27

Forslag till beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta ny procentuell férdelning av statsbidraget for nyanléandas etablering till Barn-
och utbildningsnamnden 62 %, Kommunstyrelsen 30 %, Socialndmnden 5 % och Kultur
och fritidsnamnden 3 %

Arendebeskrivning

Sedan ar 2013 ligger det samordnande ansvaret for kommunens etableringsuppdrag pa
kommunstyrelsen. Innan dess lag det pa socialnamnden.

Statshidragens storlek styrs av hur manga asylsokande som bor i kommunen, respektive
hur manga nyanlanda som folkbokfort sig i kommunen. Detta varierar stort mellan aren.

Antal | etableringen (snitt dver aret) Schablonersattning §11
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Schablonerséattningen som ges for varje nyanland inom etableringen, betalas ut under en
period av tva ar. Hur stort beloppet ar beskrivs i 811 (146 100 kronor fér en person som
inte har fyllt 65 ar, och 82 100 kronor for en person som har fyllt 65 ar) och vad vi far
anvanda pengarna till star beskrivet i §10. Fordelningsmodellen gar ut pa att den namnd
som utfor insatsen skall ha den uppskattade procentuella andelen.

Schablonersiittning 10 §
Schablonersittning till en kommun avser kostnader for

ks 1. mottagande och praktisk hjilp i samband med bositining,

Bun 2, sirskilda introduktionsinsatser inom skola, forskola, fritidshem och sidan

(oM KEND pedagogisk verksamhet som avses 1 25 kap. skollagen (2010:800),

eur 3, kommunal vuxenutbildning i svenska fir invandrare eller motsvarande uthildning
for den som har riitt att delta i sddan utbildning enligt skollagen,

eun 4, sddan kommunal vuxenutbildning som sirskilt anpassats for utlinningar som
omfattas av 14 § forordningen (2017:820) om etableringsinsatser for vissa nyanlinda
invandrare, (Uthildningsplikten, se nedan)

KS 5, samhillsorientering,

mia 6, tolkning, och

ala 1. andra insatser for att underfitta etablering 1 samhillet.

Fir personer som inte har fyllt 65 &r ingdr dven viss ersiittning for kostnader for

ekonomiskt bistind och for administration av drenden om sidant bistind i

schablonersitningen. Forordning (2017:1321),

KS

Farordning (2017:820) om etablermgsinsatser for vissa nyanlinda invandrare

14 § En nyanlind som har kort utbildning och som dérfor inte bediims kunna matchas mot
arbete under tiden 1 etablernngsprogranumet ska imom ramen fir progranumet 1 huvodsak ta del
av sfi eller motsvarande utbildnimg vid folkhigskola enligt 24 kap. skollagen (2010:800),
samhiillsorientering enligt lagen (2013:156) om sambillsonentering och utbildnmg enhgt 13 §
forsta stycket 2.

Nytt fran 1 februari 2020, ar att Samhallsorienteringen som hittills innehallit 60 timmar,
nu utokats till 100 timmar. Som kompensation fér denna lagandring sa har regeringen
hojt schablonersattningen per person med 3 500 kr fran 142 600 kr till 146 100 kr (skall
racka i tva ar). For att delvis kunna finansiera denna hojning sa har regeringen tagit bort
den grunderséttning som tidigare utgatt till samtliga kommuner. Grundersattningen som
nu tagits bort har varit pa ca 230 000 kr och har gatt till kommunstyrelsen, som har det
samordnande ansvaret for kommunens etableringsinsatser.

For Uddevalla innebér hojningen med 3 500 kr/person ca 700 000 kr ar 2020, som laggs
pa kommunstyrelsen, som utfor samhallsorienteringen. For att hojningen skall kunna
riktas till KS, sa maste den procentuella fordelningen justeras. Det innebér inte mindre
pengar till 6vriga ndmnder, utan det &r bara procentsatsen som forandras.

Ytterligare en justering behover goras for 2020. Merparten av socialndmndens andel
flyttas 6ver till kommunstyrelsen, eftersom forsorjningsstodet ligger organiserat under
kommunstyrelsen fr.o.m. 15 februari 2020. Forandringen beskrivs darfor i tva steg, se
bild nedan.
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Foérandringen blir totalt:
BUN nuvarande 64 % till 62 %
KS nuvarande 15 % till 30 %
SN nuvarande 18 % till 5 %
KFN ofdrandrat 3 %
Ny fordelning steg 1
Ar 2020 med justering for hdjd schablon
1446 100 = ca 24,2 mkr
Nuvarande férdelning med Skningen flKS for )
nuvarande schablon BUN 62 % 15.0 mkr
142 600 = ca 23,5 mkr SN 17% 4,1 mkr
KS 18% 4,4 mkr
BUN 64 % 15,0 mkr
Nole%  azme  <NI% oZme
KS 15% 3,5 mkr & mir
KFN 3% 2%% Ny férdelning steg 2
-3 ikr [med justering férsarningsstad Hll KS)
BUN 62 % 15,0 mkr
SN 5% 1.2 mkr
KS 30% 7.3 mkr
KFN 3% 0,7 mkr
24,2 mkr
Peter Larsson Annette Nyman
Kommundirektor Utvecklare

Skickas till Markus Hurtig, Annette Nyman
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