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Sammantrade Arbetsmarknads- och integrationsutskottet
Plats och tid Stadshuset, Kompassen kl 8.30
Ordférande Jonas Sandwall (KD)
Sekreterare Markus Hurtig
Foredragningslista Foredragande
1. Upprop samt val av justerande 8.30-8.40
2.  |Rapport: Kartlaggning av svarta den svarta bostadsmarknaden |8.40-9.25
Said Osman m.fl.
3. |Kaffe+smorgas 9.25-9.45
4. Uppfdljning arbetsmarknadsinsatser 2018 (enligt arshjul) 9.45-10.05
Pia Stromsholm
5. | Nationella minoriteter och minoritetsstprak (enligt arshjul) 10.05-10.30
Anna Partanen
6. Etableringslagen, kommunala rutiner (enligt arshjul) 10.30-10.40
Pia Stromsholm
7. | Statistik arbetslosa samt mottagande av nyanlanda 10.40-10.55
Annette Nyman
8. Behov arbetskraft 10.55-11.10
Ulf Larsson
9. | Vuxexpo 9 maj 11.10-11.25
Amir Dahan Agerlund
10. | Marknadsforing av vuxenutbildning 11.25-11.40
Kicki Henningsson
11. |Statistik Over foretagande i Uddevalla kommun 11.40-11.55

Anders Brunberg

Ledamot och ersittare som &r hindrad att delta i sammantradet ska anmaila detta till resp gruppledare.
Téank pé att visa hansyn vid motet och anvénd inte parfym, rakvatten eller andra starkt doftande
hygienartiklar.




Tjansteskrivelse 1(2)
Kommunledningskontoret

2019-02-28 Dnr KS 2017/00538

Handlaggare

Utvecklare Annette Nyman
Telefon 0522-69 60 49
annette.nyman@uddevalla.se

Kartlaggning av den svarta bostadsmarknaden, slutrapport

Sammanfattning

Uddevalla kommun beviljades 2017-10-17, 505 000 kr frdn Lansstyrelsen 1 Véstra
Gotalands 1dn, inom ramen for §37 forordning om statliga erséttningar for insatser for
vissa utlanningar (2010:1122).

Insatsen dr Kartlaggning av den svarta bostadsmarknaden. Skilen till beslutet fran
lansstyrelsen 16d: Lansstyrelsen bedomer insatsen som angeldgen utifran beredskap och
kapacitet. En vaxande svart bostadsmarknad forsvarar etableringen for nyanlanda i
kommunen och en kartlaggning kan pa sikt bidra till att verka fér en mer réttvis
situation for nyanlanda pa bostadsmarknaden. Vid planering av arbetssattet med att
motverka den olovliga andrahandsuthyrningen, kommer konsekvenser for de berdrda
individerna noga beaktas.

Projektet startade 2018-02-02 och avslutades 2019-01-31. Slutrapport ska lamnas till
lansstyrelsen senast den 31 mars 2019.

Projektet har identifierat tre utvecklingsomriden:

1. Nér bostadsforsorjningsprogrammet revideras bor i denna synliggoraggoras
malgruppen egenbosatta nyanlidnda pa ett tydligare sitt. De nyanldnda star for en
mycket stor andel av befolknings6kningen i Uddevalla.

2. Idag finns det en operativ kommundvergripande bostadsgrupp. Det finns dock behov
av en strategisk bostadsgrupp som ansvarar for det strategiska arbetet.

3. Bostadsstiftelsen Uddevallahem ser ett behov av utdkade resurser i sin organisation,
for att hantera olovlig andrahandsuthyrning.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse 2019-03-06.

Slutrapport, Kartliggning av den svarta bostadsmarknaden.

Beslut fran Lansstyrelsen géllande erséttning till insatser som syftar till att underlatta
boséttning.

Komplettering till ansokan till ldnsstyrelsen.

Ansokan till 1ansstyrelsen.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta



Tjansteskrivelse
Kommunledningskontoret

2019-02-28

att godkinna slutrapporten for projekt Kartldggning av den svarta bostadsmarknaden.

Peter Larsson Annette Nyman
Kommundirektor Utvecklare

Expediera till
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Dnr KS 2017/00538



iy

Lansstyrelserna

Slutrapportering § 37-medel
Insatser for att starka beredskap och kapacitet samt regional samverkan
med stdd av ersattning enligt férordningen (2010:1122)

Slutredovisning av beviljade insatser ska ha inkommit till Lansstyrelsen senast tvd méanader efter att
insatsen avslutats. Slutredovisningen ska goras pa mall fran det ar da insatsen beviljades, och den ska

vara undertecknad. Slutredovisningen skickas till ldnsstyrelsen i det egna lénet.

Den som beviljats medel ska kunna visa verifikat och andra underlag for redovisningen.

Information om insatsen

Sokande kommun Kontaktperson

Uddevalla Kommun Said Osman

Adress: 451 81 Uddevalla Enhetschef, Intgrationsenheten
Telefon: 0522-69 60 00 Telefon: 0522-69 56 47

said.osman@uddevalla.se

Petra Viita

Projektledare, Integrationsenheten
Telefon: 0522-69 64 26
petra.viita@uddevalla.se

Insats (rubrik)
Kartlaggning av den svarta bostadsmarknaden

Lénsstyrelsens diarienummer

851-30430-2017

Tidsperiod
2018-02-01 till 2019-01-31

Sammanfattande bedémning




Beskriv hur arbetet inom ramen for insatsen stér i relation till de syften och mal som angavs i ansdkan.

-MAl: Att kartligga den svarta bostadsmarknaden

Effekt: Att synliggora problemet med olovlig andrahandsuthyrning.

Malet var att forsoka kartldgga den svarta bostadsmarknaden och redan frén start var vi med-
vetna om att detta inte dr en enkel uppgift att utféra. For att kunna méta hur manniskor bor sa
gick vi ut med en enkdtundersokning. De nyanlénda som vi ville skulle svara péd enkéten,
nidde vi genom besok pa de motesplatser kommen bedriver i vara invandrartita omraden. Vi
fick dven kontakt med med de nyanlidnda genom att besdka alla nystartade kurser i samhaéllso-
rientering. Vi var vil medvetna om att alla inte vagade svara sanningsenligt pa hur man bor,
men vi behdvde ndgon form av underlag. Resultatet frin enkiten visade som forvintat, att
problemet med olovlig andrahandsuthyrning ér stort.

-Mal: Att frigora fler hyresrétter till ordinarie bostadsko.

-Effekt: Att fa tillging till fler hyresrétter for ett effektivare mottagande av nyanlédnda.
Redan i ett tidigt skede i insatsen forstod vi att kommunen inte &r rustad med tillrécklig be-
redskap om en offensiv granskning av hyrekontrakt skulle &gt rum, de individer som skulle
blivit berdrda av en saddan insats lever redan idag under svéra forhallanden. Dérfor kan insat-
sen mer att betraktas som en forstudie for att fa fram ett underlag, samt arbeta forbyggande
med information .

-Mal: Att ha en samsyn pa den olovliga andrahandsuthyrningen och arbetsitt for att motverka
den samma.

-Effekt: Att 6ka tryggheten for de som blir anvisade till Uddevalla men dven for de som ar
egenbosatta.

Det finns en samsyn pa den olovliga andrahandsuthyrningen men det dr inte ett arbete som ar
klart utan detta behdver utvecklas vidare. Det finns olika sétt att arbeta for att motverka olov-
lig andrahandsuthyrning och det handlar till stor del om resurser och planering.

Niér det giller kommunanvisade personer sa finns det redan fardiga rutiner och langsiktiga
boendeldsningar.

Egenbosatta i kommunen dr hinvisade till ordinarie bostadsko, for att fa ett férstahandskon-
trakt dr kotiden cirka tre &r och detta dr hos Uddevallahem.

Privata hyresvirdar har inget allmédnnyttigt uppdrag och har i flera fall en uthyrningspolicy
dér inga bidrag accepeteras, eller att hyresgisten maste uppvisa intyg pa en tillsvidare anstall-
ning med tillrdcklig 16n. Dérfor ar inte hela hyresbestandet sokbart for mélgruppen och de blir
ménga ganger hinvisade till en mer otrygg boendesituation.

-Mal: Att 6ka kunskapen om rittigheter och skyldigheter gillande hyresrétten.

-Effekt: Att farre hamnar 1 en utsatt boendesituation.

Insatsen har till stor del handlat om att arbeta forebyggande med information som ror fragor
om hyreskontrakt, folkbokforing och olovlig andrahandsuthyrning. I detta arbete samverkade
vi med Hyresgistforeningen.

For att nd ut med information till malgruppen s& genomfordes informationstréffar pa vara
motesplatser, samt i grupperna for samhaéllsorientering. Insatsen har kommunicertas ut i lo-
kala tidningen Bohuslidningen, Hem&Hyra, P4 Radio Vist, www.uddevalla.se samt i sociala
medier.




Vad har gatt bra och vad har gatt mindre bra i arbetet?

Enkédtundersokningen har gett det underlag vi behdver for att kunna sdga hur bostadssituat-
ionen ser ut for malgruppen. Fran borjan var tanken att fler hyresobjekt skulle fristéllas till
den ordinariebostadskon. Detta dr dock ett svart dilemma. Om bostadsstiftelsen
Uddevallahem skulle arbeta pé liknande sitt som Allménnyttan i Goteborg,sa skulle det 4 ena
sidan resultera 1 att fler hyresrétter blir tillgédngliga, men & andra sidan skulle socialtjédnsten fa
en kraftig 6kning av hemlosa och ddribland barnfamiljer, (Allminnyttan i Goteborg anvénder
sig av Storningsjouren som arbetar aktivt med tips och har heltidsanstillda jurister som
granskar hyreskontrakt och folkbokforing).

Uddevallahem arbetar aktivt med att granska de adresser dir de misstanker att folkbokforing
inte stimmer. Arbetet med att granska misstankt olovlig andrahandsuthyrning ar mycket
resurskrdvande och 1 dagsldget ar det en tjinsteman hos Uddevallahem som arbetar med detta.

Hur har ni arbetat for att siakerstilla jamstédlldhetsperspektivet i insatsen? Fanns det négra sérskilda utmaningar?
Av de som svarat pa enkiten och av de som tagit del av informationen var det ungefar lika
stor andel kvinnor som mén.

Hur har ni arbetat for att sékerstilla lika rattigheter samt barnperspektivet i insatsen? Fanns det nagra sérskilda
utmaningar?

Bade barn och vuxna drabbas av att inte ha en trygg boendesituation. Att tvingas flytta runt
bland tillfalliga boendeldsningar och leva i trangboddhet &r ingen bra start for etablering och

trygghet.

Behov

Beskriv de behov som insatsen avsag att mota och hur utfallet av insatsen forhaller sig till bakgrundsbeskriv-
ningen i ansdkan. Beskriv dven hur insatsen har métt eventuella skillnader i kvinnors/flickors och méns/pojkars
behov.

Det fanns ett behov av att méta de effekter som blir kring bostadsbristen, sdsom svart kon-
trakt, andrahandskontrakt och inneboendeldsningar. Vi fick olika signaler om hur det gar till
att "kopa en adress". Ett exempel pa detta dr att vissa ar lagligt skilda men lever tillsammans
och hyr ut den ldgenheten man inte bor 1 svart (dubbla bostadsbidrag). Vi visste inte om det
var ndgon form av organisering kring handel med kontrakt och det vet vi inte fortfarande. I
enkéten var det fler som viagade siga att de bodde svart i stadsdelen Tureborg i jamf{orelse
med pa Dalaberg.

Over 90% av befolkningsdkningen de sista 10 &ren i Uddevalla, bestar av personer med ut-
landsk bakgrund. Cirka 60% av dessa har kommit av flyktingskil. De flesta bor i ndgot av
véra tre sa kallade utanforskapsomradden. Sammanlagt i dessa tre omriden sa har befolkningen
okat med 1 100 personer under dessa ér, trots att man inte har byggt nagra nya lagenheter
(detta med undantag fran Rudan i stadsdelen Tureborg). Detta tyder ocksé pé att manga bor
mycket trangbott eller dr skriven pa en adress man inte bor pa.

Det visade sig dven att flera som bodde i andra hand trodde att de hade godkénnande fran
hyresviarden men i sjdlva verket har de hyrt av en privat person.

Det som sticker ut mest dr att 26% av de nyanlidnda bor under otrygga bostadsforhallanden
och att trdingboddheten inom malgruppen ar 86%.




Syfte

Uppnaddes syftet med insatsen? Forekommer det avvikelser fran den ursprungliga ansdkan?

Syftet var att forsoka kartlagga den svarta bostadsmarknaden i Uddevalla. Detta for att stirka
och stotta bostadsforsorjningen for nyanldnda sa att fler hyresobjekt skulle kunna frigoras till
den ordinarie bostadskon.

Insatsen i sig har inte frigjort nadgra hyresritter men den har gett nyanldnda stod 1 sitt bo-
stadssokande, samt information om folkbokforing och olovlig andrahandsuthyrning.

Insatsen visar hur malgruppen bor och att det dr svart som nyanlédnd att pd egen hand ordna
en bostad. Bade pa grund av bostadsbrist med ldnga bostadskoer men ocksé av ekonomiska
skal.

Resultatet av insatsen visar pa att det finns mojlighet att hyra en bostad svart och att flera som
tror att de har godkénnande av hyresvdrden att hyra 1 andra hand i sjdlva verket hyr olovligt.
Fran start var det inte tdnkt att information om folkbokforing och folkbokforingsbrott skulle
getts, men med anledning av att folkbokforingsbrottet aterinfordes 2018-07-01 sa sag vi be-
hovet av att utdka informationen.

Mal med insatsen

Uppnaddes insatsens mal? Om ja, beskriv pa vilket sétt. Om nej, redogdr for varfor. Beskriv hur insatsen paver-
kat kvinnor/flickor och méan/pojkar samt om insatsen varit till lika nytta for bada grupperna.

Malet uppnaddes delvis. Kartldggningen gav en god 6verblick dver de nyanldndas bostads-
situaton samt att den bekraftar vilka bostadsomraden déar det forkommer svartkontrakt i, olov-
lig andrahandsuthyrning, samt en hogre andel som bor inneboende. Kartldggningen har dére-
mot inte resulterat i att fler hyresrétter kommer in i den ordinarie bostadskon.

Ett annan mal var att 6ka kunskapen om rittigheter och skyldigheter géllande hyresritten,
detta mal anses uppnatt.

Har det framkommit ndgra mervirden genom insatsen som ni inte riknat med vid insatsens start?

Det som har framkommit &r att det finns ett behov av stod 1 bostadssokandet, samt att det
finns ett behov av att fa stélla frdgor kring att bo 1 hyresrétt. Med anledning av detta sd har vi
nu avsatt en tjdnsteman, samt en tolk pd en av métesplatserna tva eftermiddagar i veckan.

Malgrupper




Har insatsen natt ut till de malgrupper som avsetts? Om ja, beskriv pa vilket sétt. Om nej, redogdr for varfor.
Ja. Vi har nétt mélgruppen via vira motesplatser 1 vdra invandrartéta stadsdelar. Bagge mo-
tesplatserna har ménga nyanldnda besokare som dagligen kommer dit for att fa hjélp med
olika drenden. Dérfor foll det sig naturligt att insatsen utfordes pa dessa stillen. Vi har dven
natt malgruppen genom alla nystartade kurser i samhéllsorientering.

Beskriv om och i sa fall hur mélgruppen har involverats i insatsens planering och genomftrande.

Malgruppen har inte involverats i sjdlva planeringen av insatsen, mer &n att vi involverat vara
samhéllskommunikatorer och samhéllsvigledare att sprida information om insatsen och for-
klara syftet med enkéten.

Malgruppen har fatt information om projektets syfte bade pd motesplatserna och i alla
nystartade samhéllsorienteringsgrupper. Vid dessa tillfdllen har mélgruppen ocksa fatt
mojlighet att stilla fragor som rér boendet och bostadss6kande. Méanga har varit forbryllade
och uppgivna over att det ar sé svart att fa bostad i Sverige.

Har bade kvinnor/flickor och méan/pojkar haft lika mojligheter att delta i insatsen och ta del av insatsens resultat?
Om inte, redogor for varfor.

Vi har aktivt tagit kontakt med bade kvinnor och mén fran malgruppen. de har haft lika moéj-
ligheter att ta del av insatsen.

Genomforande och metod

Beskriv insatsens innehall samt vilken metod som anvints.

Insatsen har till stor del handlat om att arbeta forebyggande. Det finns ett stort behov av att {4
ta del av information om vilka lagar och regler som finns gillande hyresritten. Det finns
ocksa ett stort behov av att kunna fa ta del av stodatgédrder gillande bostadssokande. For att fa
ett underlag till hur nyanlédndas bostadssituation ser ut utfordes en enkatundersokning. Delta-
garna av undersdkningen fick svara pé fragor som rorde det egna boendet.

Tids- och aktivitetsplan

Har insatsen kunnat genomforas utifrdn uppsatt tids- och aktivitetsplan? Om nej, redogor for varfor.
Ja, till stor del.

I ansokan var det tankt att vi skulle rikta in oss pa specifika adresser och granska
folkbokforingen. Ganska snart insdg vi att detta inte var mdjligt. For det forsta insdg vi efter
besoket hos Storningsjouren i Goteborg att vi helt enkelt inte hade de resurser som kravdes
for att genomfGra en sadan insats. For det andra hade vi inte tillrdckligt med beredskap eller
tid att ordna fram erséttningsbostider ifall det behovet skulle bli en paf6ljd av insatsen.

Uppfdljning/utvardering




Beskriv hur insatsen har f6ljts upp och/eller utviarderats. Om det finns en separat utvardering, biligg denna.
Resultatet fran enkdtundersdokningen har sammanstéllts diskuterats mellan
kommundirektdren, chef for Integrationsenheten, kommunens lokalstrateg samt
projektledaren. Detta resulterade i att kommundirektoren tydliggjort vikten av att tydligare
lyfta in denna malgrupp i kommunens Bostadsforsorjningsplan, niar denna revideras.

For att fa in synpunkter pa projektet sé ar vara samverkanspartners Uddevallahem och Hyres-
géstforeningen inbjudna till en traff ddr vi kommer att presentera resultatet, med syfte att
diskutera atgérder och forslag kring att motverka olovlig andrahandsuthyrning.

Separat utvirdering kommer att biléggas till slutrapporten.

Implementering

Beskriv om, och i sa fall hur, insatsen kommer att fortgé efter insatstidens slut. Beskriv hur ni planerar att ta
tillvara pé insatsens resultat inom er organisation.

Projektet forankrades direkt efter beslut i Kommunstyrelsen. Projeket har dven informerats
om i kommunstyrelsens arbetsmarknadsutskott.

Slutrapporten kommer nu att hanteras och diskuteras i kommunstyrelsens arbetsmarknads-
och integrationsutskott, samt i nimnden kommunstyrelsen.

Vid slutredovisningen kommer vi att trycka pa tre utvecklingsomrdden som vi identifierat:
1. Nar bostadsforsorjningsprogrammet revideras bor vi i denna synliggéraggora malgruppen
egenbosatta nyanlédnda pé ett tydligare sdtt. De nyanldnda star for en mycket stor andel av

befolkningsokningen i Uddevalla.

2. Idag finns det en operativ kommunovegripande bostadsgrupp. Vi ser dock ett behov av en
strategisk bostadsgrupp som ansvarar for det strategiska arbetet.

3. Bostadssiftelsen Uddevallahem ser ett behov av utdkade resurser i sin organisation, for att
hantera olovlig andrahandsuthyrning.

Lika rattigheter och barnets basta




Beskriv hur réttighets- och barnperspektiv har beaktats i insatsen. Vilka eventuella hinder har insatsen mott?
Vissa grupper stdr langt ifrdn bostadsmarknaden och har svart att kunna 16sa sin bostadssituat-
ion pa egen hand.

Flera privata hyresvirdar har hoga uthyrningspolicys i form av krav pa tillsvidare anstillning
och 16n motsvarande 3 ganger hyran. Inga former av bidrag godkénns som inkomst. Detta
resulterar i att egenbosatta ofta dr hanvisade till att bara sdka bostad hos allménnyttan.

I Uddevalla behdver man std i ko i cirka 3 ar for att fa en bostad. Manga ganger har man inte
mojlighet att vinta sd linge pa en bostad och det resulterar i att man bor inneboende, andra-
hand eller svart. Detta medfor en otrygghet for fordldrar och barn.

Ett annat problem &r att ménga bor trdngbodda vilket heller inte &r bra ur ett barnperspektiv.
Béde otrygga boendeformer och trangboddhet, dr mer utbrett i vara socioekonomiskt utsatta
omraden, s.k utanforskapsomriden.

Ett annat problem é&r att Uddevallahem har mirkt av en tydlig 6kning av ohyra i samma omré-
den. Det Uddevallahem framst lyfter dr problem med spridning av védgglus. Under 2017 ut-
fordes 88 saneringar av vigglus och under 2018 179 saneringar. Ett av problemen ér att flera
véljer att inte fullfolja hela saneringsprocessen, en annan del 4r att man flyttar runt hos olika
bekanta eller siljer mobler som inte dr sanerade och pa s vis far en dkad spridning av vigg-
lus. Det kan dven vara sa att man bor svart och dirfor inte vill’kan anméla att man har vigg-
lus.

Det ér uteslutande 1 Uddevallas utanforskapsomraden som skadedjurssaneringar 6kar. Hér
finns ett behov av att arbeta forebyggande med information om skadedjur och sanering.

Insatsen i sig har inte mott nagra sarskilda hinder snarare har insatsen gjort malgruppens ut-
satthet mer tydlig.

Samverkan

Vilka parter har ni samarbetat med under insatsen? Hur har samarbetet organiserats? Har det funnits en
styrgrupp/referensgrupp och hur har den i sé fall fungerat?

Uddevallahem och Hyresgastforeningen har varit samverkanspartners under insatsen.
Projektledaren har samordnat traffar och haft kontinuerliga samtal med berorda tjansteman.
Frén tidigare projekt "Bostadsforsorjning for nyanldnda" Finns en prioriteringsgrupp
bestaende av tjanstemédn frn Integrationsenheten och Socialtjansten. Denna grupp tréffas en
gang per manad for att diskutera och planera behovet av bostdder for sirskilda grupper infor
motet med RKL-gruppen (ramavtal avseende kommunlidgenheter). Vid dessa moten
(1gang/ménad) har projektledare rapporterat om insatsens status.

Har nagon samverkanspart tillkommit under processens gang? Om ja, vilken? Hur har det paverkat insatsen?
Nej. Vi har dock bjudit in kommunala bolaget Uddevalla Energi pa informationstriaffarna for
att foredraga om sopsortering och atervinning for att att 6ka kunskapen hos nyanldnda. Detta
gjorde vi som en del av "Allt om bostad", rittigheter och skyldigheter i hyresrétten.

Planerar ni for att fortsétta/utveckla samverkan med dvriga samverkansparter efter insatstidens slut? Om ja, pa
vilket sétt?

Ja, vi har redan ett vil fungerande samarbete med vara samverkanspartners och tanken &r att
vi fortsitter att utveckla detta. Hur detta kommer att se ut i framtiden beror pa vilka beslut
som fattas kring de punkter vi valt att lyfta fram fran denna insats.

Kopplingar till andra projekt och program




Har insatsen kopplats till andra padgéende projekt, insatser och/eller program? Om ja, pa vilket satt?

Nej

Information

Planerar ni att pa négot sitt sprida insatsens resultat? Om ja, pa vilket sétt?
Ja. Vi kommer att skriva om insatsen pd var hemsida. detta brukar sedan uppméirksammas av

ovrig media.

Ekonomi

I kostnadsredovisningen ska endast beviljade § 37-medel redovisas. Har kommunen/annan aktor gatt in som
finansiédr i delar av insatsen ska de summor som kommunen/annan aktor statt for inte redovisas nedan.

Insatsen ska vara sirredovisad i bokforingen via en

rojektkod eller dylikt.

Kostnadsslag

Ar 2018

Ar 2019

Ar 2020

Totalt

Lonekostnader (inklusive 16nebikostnader. Ange antal
personer och manadslon inklusive 16nebikostnad)

1 projketledare

497292

45 726

543 018

Overheadkostnader (max 15 % av l6ne- eller arvodeskost-
naderna)

Externa tjinster (typ av kopt tjanst)

Lokalkostnader (kostnader for externt hyrda lokaler)

Material mm. (specificera typ av material)

Resekostnader

Fortiring

Fika bostadsinformation

2336

2336

Information/kommunikation (t.ex. annonser, broschyrer,
annat kommunikationsmaterial)

Rollup "Allt om bostad"

995

995

Summa

500 623

45 726

546 349

OBS! Dirutover ska utdrag ur huvudboken bifogas slutrapporten. Tank pa att redovisade kostnader i tabellen ska

kunna utldsas i huvudboken.

Ort och datum

Namn
Titel




Statistiken som utskottet far varje mdnad,

visar den delen av de inskrivha p& arbetsformedlingen som ér:

Oppet arbetslosa och Sékande i program (arbetsldsal)

Inskrivha pa Arbetsformedlingen

Alla inskrivna pa arbetsférmedlingen saknar inte ett arbete. De som ar inskrivha som

arbetssokande pa Arbetsférmedlingen kan delas upp i:

Oppet arbetslosa

deltagare i program med aktivitetsstod eller utvecklingsersattning
i arbete med stod

i arbete utan stod

nystartsjobb

» DV LLhtpfped
Arbetsmarknadsrapport b+
2018 L s

yrkesintroduktion
utbildningskontrakt

ovriga inskrivna (bestar av bland annat arbetssokande med forhinder)

Lastips

» Nasta bild beskriver hur denna uppdelning ser ut i Uddevalla v.8 2019.

Det ar fran gruppen arbetslosa (orange andel), som vi far personer anvisade till oss fran Af, sa att vi genom
olika atgarder kan starka personen for att bli mer attraktiv pa arbetsmarknaden.

Ibland bygger vi pa insatsen arbetstraning (praktik) med en anstallning med subvention (anstallningen ar BEA
— kommunens beredskapsavtal).

Vilka anstallningsformer som finns for de olika malgrupperna varierar over tid.



Totalt kvarstaende sokande pa arbetsformedlingen vecka 8 - 4 293 personer
Av dessa ar 2 283 arbetslosa (6ppet arbetslosa eller sokande i program med aktivitetsstod).

Forandring i antal jamfort med motsvarande vecka
for ett ar sedan:

UBK Totalt kvarstaende sokande -274

Oppet arbetslsa -90

463 Sokande i program +57
%es ot Arbete utan stod -115

217 27 % en funktions Arbete med stod -32
Nystartsjobb Nystartsjobb -38
860 Uitrikes i Qe Ovriga (férhinder) -62

% en funktionsnedsattning

Utbildningskontrakt +14

Forandring andel utrikes fodda: 2018, 2019

Oppet arbetsldsa 58% 51 %
Sékande i program 61 % 66 %
Arbete utan stod 36 % 38%
Arbete med stod 32% 31%
Nystartsjobb 74 % 87 %
Utbildningskontrakt 57 % 63 %

Kalla: Arbetsférmedlingen



Antal arbetsldsa - Oppet arbetsidsa och Sékande | program februari 2017 — februari 2019, samt
andel av dessa som ar utrikes fodda, samt antal av de utrikes fddda som ar inom etableringen
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490

44 % kvinnor

1015

40 %
kvinnor

v.8 &r 2017

Svensk fodd

58 %

m Utrikes fodd

2 316

445

53 % kvinnor

2 283

284
62 % kvinnor

60 % 59 %
935 934
42 % 44 %
kvinnor kvinnor
TV
rng S
8 ar 2018 v.8 ar 2019 7 E 4
v.8 ar } . :
f«OM . <

Utrikes fodd inom Etableringen

Kélla: Arbetsformedlingen



Aldersférdelning arbetsldsa v.8




Fﬂéljonde bilder uppdateras varje manad och visar
Oppet arbetslosa och Sokande i program

| Uddevalla




ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Vecka 8, 2019 Samtliga

OPPET ARBETSLOSA OCH SOKANDE | PROGRAM
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Kalla: Arbetsférmedlingen



Vecka 8, Funktionsnedsattning alla (21 % av alla 6ppet arbetslosa och sékande i program v. 8, har en funktionsnedsattning)

OPPET ARBETSLOSA OCH SOKANDE | PROGRAM
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Kéalla: Arbetsférmedlingen
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Kélla: Arbetsférmedlingen



v. 8 Funktionsnedsattning utrikes fddda och svensk fodda

OPPET ARBETSLOSA OCH SOKANDE | PROGRAM

180 - 2017
2018
-- 2019
160
------ - Funktionsnedsattning utrikes fédd 154 (av 1 349)
140 ___.—"—'—""WW //\__.
/\ ’_/_,.\_,/ (11,4 % av alla utrikes fodda 6ppet arbetslésa och sékande i program
120 S T v. 8, har en funktionsnedsattning)
100
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350
Funktionsnedsdttning svensk fodd 326 (av 934) | <7 = N
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Oppet arbetslésa och sékande i program v. 8
har en funktionsnedséattning)

Kalla: Arbetsférmedlingen
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Utrikes fodda alla v. 8 (59 % av samtliga Oppet arbetslésa och sokande i program &r utrikes fodda)

v. 8, 2019 1 349
v. 8,2018 1381
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Kélla: Arbetsférmedlingen
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Kalla: Arbetsformedlingen



Vecka 8, Utrikes fodda (1 349)
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Fodelseland Europa utom Sverige (13,6 %)

(183 personer vecka 8, 2019
4 personer av dessa ar inom etableringen)

Fodelseland utomeuropeiska lander (86,4 %)

(1 166 personer vecka 8, 2019
280 personer av dessa ar inom etableringen)

21 % av alla utrikes fédda ar inom etableringen

284 personer V4
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Kalla: Arbetsférmedlingen



v. 8 Utrikes fodda inom etableringen (38 % man, 62 % kvinnor)

v. 8, 2019 - 284
v. 8, 2018 - 445
v. 8. 2017 - 490

56,7 % ar i det nya
Etableringsprogrammet
fran 1/1 — 2018

43,3 % ar kvar i
Etableringsuppdraget
och bdérjade innan 2018
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Kélla: Arbetsférmedlingen



FOllande bilder visar mottagande av
nyanldnda, som ingdr i etableringen

Statistiken hé&mtas fradn migrationsverkets
hemsida

Denna gang finns dven prognosbilder
med

QQQQQ



Ny prognos — 2019-02-15

Verksamhets- och utgiftsprognos
Februari 2019

7\

Migrationsverket

Migrationsverket sankte sin prognos kraftigt i november 2018. Som
beskrivning till detta var det framst att migrationsverket anpassat prognosen
till tillgangliga forvaltningsmedel och rédknade darfér med att kunna avgoéra
betydligt farre asyl-och anknytningsarenden.

For 2019 sa sankte de prognosen med 14 000 personer till 23 900, for 2020
med 19 500 till 13 500 och fér 2021 med 20 400 till 11 800.

| denna nya prognos sa har migrationsverket hoijt tillbaka prognosen nagot.

Migrationsverkets prognos februari 2019 (férandring fran tidigare prognos inom
parentes):

2019 - 25 700 (+ 1 800)

2020 - 18 200 (+ 4 700)

2021 - 19 300 (+ 7 500)

2022 - 15700

Ny prognos kommer den 2 maj.

V4
QO < -
D >
KPR



Kommunmottagna nyanlédnda med uppehdlistillstdnd enligt
ersattningsforordningen i Sverige 2012 — 2018 + prognos 2019 - 2022
Utifrédn prognos februari 2019
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Kalla: Migrationsverket
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Karta nyanlanda (max 2 ar)

2019-02-01 hade respektive kommun sa har manga
som har ratt till etableringsinsatser.
Statistik for nyanlanda med uppehallstillstand
“slapar efter” en manad.

Fyrbodal
3324 (- 133) fran forra manaden) nyanlanda
med uppehallstillstand inom etableringen

-

1870 (- 86 fran forra manaden)
asylsokande som bor i
migrationsverkets boenden i Fyrbodal,
samt i kommunernas boende och omsorg
(ensamkommande barn)
1 mars 2019 -}_‘
a

Kalla: Migrationsverket



Foréndring géllande antal personer inom etableringen alla &ldrar
(etableringstid max 2 &r) i Uddevalla de sista dren

Asylsdkande boende i kommunen 1 mars 2019 = 247
Anlaggningsboende =63

Eget boende (oftast hos slakt) = 172

Ovrigt boende = 12

(bestar framst av ensamkommande barn i kommunalt
1092 boende/familjehem/preplacerade barn (barn som bor

hos t ex sldkting)
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Kalla: Migrationsverket



Mottagande enligt ersGttningsférordningen ménadsvis 2017, 2018, 2019

Uddevalla
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Kalla: Migrationsverket



Vidareflytt under etableringstiden &r 2019

Ar i etableringsfasen och har flyttat under januari 2019.
Detta innebdr att personen ingdr i den nya kommunens etablering,
respektive ldmnat den gamla kommunens etablering.
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Mellerud
Lysekil
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Fyrbodal
Vidareflytt in 20

Vidareflytt ut 13
(inkluderar aven flyttar
inom Fyrbodal)

Utflyttning
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Kalla: Migrationsverket



Vidareflytt under etableringstiden &r 2018

Ar i etableringsfasen och har flyttat under 2018.
Detta innebdr att personen ingdr i den nya kommunens etablering,
respektive ldmnat den gamla kommunens etablering.
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Kalla: Migrationsverket



Asylsokande i Sverige over tid, samt prognos 2019 - 2022, baserat

pd migrationsverkets prognos februari 2019.
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Asylsokande ensamkommande barn (BUV — barn utan
vardnadshavare) dver tid, samt prognos 2019- 2022, baserat
p& migrationsverkets prognos fran februari 2019.
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