Sammantrade

Plats och tid

Ordférande

Sekreterare

Kallelse 1(2)

Foredragningslista
Kommunala raden, gemensamt rad

2022-10-12

Kommunala raden, gemensamt rad

Sammantradesrum Bave eller distans via Teams kl. 09:00 torsdagen den 27
oktober 2022

Stefan Skoglund

Kajsa Jansson

Foredragningslista Foredragande

1. Upprop samt val av justerare

2. Foregaende motesprotokoll

3. Information fran socialtjdnsten Roger Granat
-Personalbrist kl. 09:05-09:25
-Resultatet av brukarundersokningen
-Tillgangligheten nar det galler bredband pa LSS-boende.
-Understka mojligheterna till lokal produktion av ravaror fér battre halsa
inom sdrskilt boende och skola.
-Ev. information om 1VVO:s bedémning

4.  Information och dialog om utredning av féreningsstod Kristina Mars och

Torben Larsson
kl1.09:25-09:50

5. Information och dialog om féréndrade rutiner fér Grendehantering i de  Andréa Kihl och
kommunala rdden och ungdomsfullmaktige Sebastian Johansson
Dnr KS 2022/00465 kl. 09:50-10:10
Fika kl. 10:10-10:25

6. Information och dialog med samhdllsbyggnad Lena Ekman och
-Hastighetsmatning pa Packhusgatan (Lena Ekman) Fredrik Stengavel
-Information om vintervaghalining (Fredrik Stengavel) kl. 10:25-10:55

7. Arendebalanslista for kommunala radet for Gldre 2022

Dnr KS 2022/00027



Kallelse 2(2)
Foredragningslista
Kommunala raden, gemensamt rad

2022-10-12

Foredragningslista Foredragande

8. Arendebalanslista for kommunala radet for personer med
funktionsnedsattning 2022
Dnr KS 2022/00028

9.  Motion fran Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning (UP) om
funktionshinderplan
Dnr KS 2021/00369

10. Information fran kommunstyrelsen Monica Bang
Lindberg
kl. 11:05-11:25

11. Information om stadsutveckling, pagdende och kommande projekt Per Béckstrom
kl. 11:25-11:45

12. Ndamndernas representant informerar

Ledamot och erséattare som ar hindrad att delta i sammantradet ska meddela detta till sekreteraren.
Meddela sekreteraren om du deltar pa distans eller pa plats i sammantradesrummet.

Tank pa att visa hansyn vid métet och anvand inte parfym, rakvatten eller andra starkt doftande
hygienartiklar.
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Handlaggare
Utredare Andréa Kihl
Mail
andrea.kihl@uddevalla.se

Forandrade rutiner for adrendehantering i de kommunala raden och
ungdomsfullmaktige

Sammanfattning

En arbetsgrupp pa kommunledningskontoret har under varen arbetat med att se éver hur de
kommunala radgivande organen kan utvecklas utifran agenda 2030 -mal 16 Fredliga och
inkluderande samhallen, med fokus pa delmal 16.7 sakerstall ett lyhort inkluderande och
representativt beslutsfattande. Arbetsgruppen har kommit fram till att raden kan anvandas
battre for att sékerstalla malen och har darfor foljande slutsatser och forslag:

De radgivande organen behover bli mer kanda i kommunens verksamheter sa att de i tidiga
skeden kan lamna synpunkter och inkluderas i beslutsfattandet, i fragor som har betydelse for
radens/ungdomsfullméaktiges malgrupp. Arbetsgruppen konstaterar ocksa att beslutsunderlaget,
det vill sdga det underlag som de radgivande organen har att ta stallning till, maste fa en hogre
kvalitet som mer allsidigt belyser arendena.

God forberedelse av motena tillsammans med presidierna &r en forutsattning for att motena ska
upplevas som meningsfulla. Arbetsgruppen foreslar darfor bland annat att arshjul ska tas fram
for att underlatta planeringen och att darigenom géra métena mer forutbestdmda, vilket skapar
forutsattningar for motesdeltagarna att forbereda sig béttre i olika fragor.

De radgivande organen ges mojlighet redan idag att lamna synpunkter i manga arenden.
Daremot finns inom raden klagomal pa bristande uppféljning av de arenden som raden har
behandlat. Arbetsgruppen foreslar darfor fortydligande av rutiner for hur arenden ska féljas
upp. Syftet med rutiner for uppféljning ar att ge organen en mojlighet att folja ett arende och se
pa vilket satt tidigare lamnade synpunkter har beaktats i det fortsatta arbetet.

Foreslagna atgarder beraknas kunna innefattas i befintlig budget, daremot kan
arendehanteringen fordréjas som en foljd av en utokad dialog och remittering till organen.

Beslutsunderlag

PM angaende avdelningen juridik administrations arbete med agenda 2030
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2022-09-06

Forslag till beslut
Kommunledningskontoret foreslar Demokratiberedningen besluta

att stélla sig bakom foreslagna atgarder
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Malin Krantz Andréa Kihl
Kommundirektor Utredare
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Forandrade rutiner for arendehantering i de kommunala raden och
ungdomsfullméktige

Sammanfattning

En arbetsgrupp pa kommunledningskontoret har under varen arbetat med att se 6ver hur de
kommunala radgivande organen kan utvecklas utifran agenda 2030 -mal 16 Fredliga och
inkluderande samhéllen, med fokus pa delmal 16.7 sakerstall ett lyhort inkluderande och
representativt beslutsfattande. Arbetsgruppen har kommit fram till att raden kan anvéndas
battre for att sakerstalla malen och har darfor foljande slutsatser och forslag: De radgivande
organen behover bli mer kanda i kommunens verksamheter sa att de i tidiga skeden kan lamna
synpunkter och inkluderas i beslutsfattandet, i fragor som har betydelse for
radens/ungdomsfullméaktiges malgrupp. Arbetsgruppen konstaterar ocksa att beslutsunderlaget,
det vill sdga det underlag som de radgivande organen har att ta stallning till, maste fa en hogre
kvalitet som mer allsidigt belyser arendena. God forberedelse av moétena tillsammans med
presidierna ar en forutséattning for att moétena ska upplevas som meningsfulla. Arbetsgruppen
foreslar darfor bland annat att arshjul ska tas fram for att underlatta planeringen och att
darigenom géra motena mer forutbestdmda, vilket skapar forutsattningar for motesdeltagarna
att forbereda sig battre i olika fragor. De radgivande organen ges majlighet redan idag att lamna
synpunkter i manga drenden. Daremot finns inom raden klagomal pa bristande uppf6ljning av
de arenden som raden har behandlat. Arbetsgruppen foreslar darfor fortydligande av rutiner for
hur arenden ska féljas upp. Syftet med rutiner for uppféljning &r att ge organen en mojlighet att
folja ett arende och se pa vilket sétt tidigare lamnade synpunkter har beaktats i det fortsatta
arbetet. Foreslagna atgarder beraknas kunna innefattas i befintlig budget, daremot kan
arendehanteringen fordréjas som en foljd av en ut6kad dialog och remittering till organen.

Pa sammantradet informerar demokratiutvecklare/utredare Andréa Kihl om atgarderna och vad
de innebér. Beredningen diskuterar forslagna atgarder och beslutar att stalla sig bakom.

Beslutsunderlag

PM angaende avdelningen juridik administrations arbete med agenda 2030
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2022-09-06

Beslut

Demokratiberedningen beslutar
att stalla sig bakom foreslagna atgarder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PM angdende avdelningen Juridik och administrations
arbete med Agenda 2030

1. Bakgrund/Uppdrag

Avdelningschefen tillsatte i december 2021 en arbetsgrupp bestaende av Kajsa
Jansson, Andréa Kihl, Pernilla Tarler, Markus Hurtig och Sebastian Johansson
med uppdrag att arbeta med Agenda 2030-mal 16, Fredliga och inkluderande
samhallen med fokus pa delmalet 16.7, Sakerstall ett lyhort inkluderande och
representativt beslutsfattande.

Arbetsgruppen valde att utreda hur kommens radgivande organ kunde utvecklas
for aldre och kommunala radet for personer med funktionsnedsattningar. Valet av
fokusomrade motiveras med arbetsgruppens vilja att i forsta hand se éver hur de
kommunala radgivande organen som kommunen har idag kan utvecklas och
forbattras.

2. De radgivande kommunala organen

Uddevalla kommun har tre radgivande organ. Kommunfullmaktiges
demokratiberedning ansvarar for att félja upp och vid behov utveckla radens
arbete.

2.1. Ungdomsfullmaktige

Ungdomsfullmaktige bildades for 2003 men har tidvis, av olika skél, inte varit
aktivt. Efter ett par ars trada aterupptog ungdomsfullmaktige sitt arbete 2021 och
har under det gangna aret métts och pa ett aktivt satt foljt och lamnat synpunkter
pa kommunala fragor.

Representationer ar reglerad i ungdomsfullméktiges arbetsordning:
-tva ledamoter och en erséttare fran varje grundskola och sarskola, arskurs 7-9

-tva ledamoter och en erséttare fran varje skolhus pa gymnasieskolorna och
gymnasiesarskolan

-en ledamot och en erséttare fran varje fritidsgard

-en ledamot och en ersittare fran politiska ungdomsférbund vars partier ar
representerade i kommunfullmaktige.

Mandattiden &r ett lasar.
Ungdomsfullméaktige sammantrader sex-atta ganger per ar.

2.2. Kommunala radet for aldre

Kommunala radet for aldre bestar av tio representanter fran
pensionarsorganisationerna och tva representanter fran varje facknamnd.

Forvaltning

Avdelning Postadress Besoksadress Telefon
Postadress Gata 0522-69 60 00
www.uddevalla.se E-post funktionsbreviada
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Radets arbete ar reglerat i riktlinjer antagna av kommunfullméktige.
Representanterna véljs for en mandattid om fyra ar.

Radet sammantrader sex ganger per ar varav tva ar gemensamma med kommunala
radet for personer med funktionsnedséttning..

2.3 Kommunala radet for personer med funktionsnedsattning

Kommunala radet for personer med funktionsnedsattning bestar av tio
representanter fran handikapporganisationerna och tva representanter fran varje
facknamnd. Representanterna véljs for en mandattid om fyra ar.

Radet sammantrader sex ganger per ar.
Radets arbete ar reglerat i riktlinjer antagna av kommunfullmaktige.

3. Metod

Arbetet har framst bedrivits genom kunskapsinhamtning fran de styrande
dokumenteten som reglerar de radgivande organen samt informationshamtning
fran de tjansteman som samordnar radens arbete (vilka ocksa deltar i
arbetsgruppen). Forslagen ska remitteras till de ansvariga organen fore beslut om
att eventuella forandringar av arbetssatt.

4. Slutsatser och tidplan

Arbetsgruppen konstaterar att det finns méjligheter att anvanda de radgivande
organen pa ett battre sétt &n vad som gors idag for att sakerstalla ett lyhort
inkluderande och representativt beslutsfattande.

Det handlar bland annat om att gora de radgivande organen kanda i kommunens
verksamheter sa att de i tidiga skeden kan lamna synpunkter och inkluderas i
beslutsfattandet i fragor som har betydelse for radens/ungdomsfullmaktiges
malgrupp.

Arbetsgruppen konstaterar ocksa att beslutsunderlaget, det vill sdga det underlag
som de radgivande organen har att ta stallning till, maste fa en hogre kvalitet som
mer allsidigt belyser &rendena.

Arbetsgruppen anser ocksa att god forberedelse av métena tillsammans med
presidierna ar en forutsattning for att motena ska upplevas som meningsfulla.
Arbetsgruppen foreslar bland annat att arshjul ska tas fram for att underlatta
planeringen och att darigenom gdra motena mer férutbestamda, vilket skapar
forutsattningar for motesdeltagarna att forbereda sig béttre i olika fragor.

Slutligen vill arbetsgruppen framfora att de radgivande organen redan idag i
manga drenden ges mojlighet att Iamna synpunkter. Daremot sa har det fran raden
inkommit klagomal pa bristande uppf6ljning av de arenden som raden har
behandlat. Arbetsgruppen foreslar darfor fortydligande av rutiner for hur arenden
ska foljas upp i syfte att ge organen en méjlighet att folja ett arende och pa vilket
sétt tidigare lamnade synpunkter ha beaktats i det fortsatta arbetet.

2 (3)
Dnr:2022/00465
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Atgarderna som foreslés berdknas kunna innefattas i befintlig budget, daremot kan
arendehanteringen fordréjas som en foljd av en utékad dialog och remittering till
organen. Administrationen kopplad till &rendehanteringen kommer sékert
inledningsvis uppfattas som byrakratisk och administrativt betungande av

ansvariga tjansteman.

Nedan foljer en dversiktlig tidplan for arbetsgruppens fortsatta arbete.

3(3)
Dnr:2022/00465

Mote Datum Syfte
Kommundirektoren 16 aug Att forankra forslagen, beskriva for- och
nackdelarna infor politisk forankring.
KSB 2 22 aug Att forankra och inhamta synpunkter pa de
forslagen till forandrad drendehantering.
Demokratiberedningen 14 sept Att fa godkannande hos demokratiberedningen
innan forslaget skickas for synpunktsinhdmtning
hos raden/ ungdomsfullmaktige.
Kommunala raden och Raden 27 | Att informera om forslagen till forandringar och
ungdomsfullmaktige okt. inhdmta synpunkter pa detsamma.
UF i okt.
Namndsekreterar- och Hosten- Forankring av den nya drendehanteringen
registratorsgruppen vintern forvaltningarna.
2022/2023
Implementering av nya | Hosten- Att utforma och tillampa de nya rutinerna for
rutiner vintern arendehantering.
2022/2023
Uppfdljning 2023 Att folja upp och vid behov gora justeringar.
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Handlaggare

Administratér Kajsa Jansson
Telefon 0522-69 51 44
kajsa.jansson@uddevalla.se

Arendebalanslista for kommunala radet for éldre 2022

Sammanfattning

1. Motion om enkelt avhjalpta hinder. (Fragan star kvar till dess att
samhéllsbyggnad hanterat &rendet).

2. Resultatet av brukarundersokningarna. Vidtar Uddevalla kommun nagra atgarder
om resultatet for nagot/nagra nyckeltal avviker for mycket fran Vastra
Gotalandsregionen/Sverige eller inom sjalva kommunen? (Tas upp pa
oktobermotet)

3. Sank hastigheten till max. 30 km pa Packhusgatan fran Biostaden till
Tjarhovsgatan sa dldre med t.ex. rullatorer kan ga 6ver gatan pa ett sékert sétt.
(Tas upp pa oktobermatet)

4. Pensiondrer en resurs for en hallbar skola.

5. Uddevalla kommun bor underséka mojligheterna till lokal produktion av ravaror

for battre halsa inom sarskilt boende och skola.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2022-09-15

Forslag till beslut

Kommunala radet for dldre och kommunala radet for personer med
funktionsnedséttning beslutar

att efter revidering lagga arendebalanslistan till handlingarna.

Malin Krantz Kajsa Jansson
Kommundirektor Administrator



Till kommunala radet for aldre i Uddevalla kommun

Ivo papekar allvarliga brister i vard pa Sabo, enligt en nationell tillsyn som lvo genomfér.

Bristerna ar bl.a. att vard i livets slutskede inte féljerreglerna, att lakemedelshanteringen
inte ar patientsaker och att det finns hrister i kontinuitet och dokumentation.

Granskningen bestar av enkatsvar fran patienter, ndrstaende och personal samt 6ver 53000
kommunala hilso-och sjukvardsjournaler fran kommunalt drivna Sdabo i 283 av Sveriges
totalt 290 kommuner

Ingen uppfyller kraven.

Mina fragor: hur r situationen i Uddevalla?, hur arbetar man med att |6sa bristerna?, far
socialndmnden tillrickligt med pengar for att kunna l6sa problemen?

Uddevalla 2022-09-01

Jan Lund PRO Skredsvik
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2022-09-15 Dnr KS 2022/00028

Handlaggare

Administratér Kajsa Jansson
Telefon 0522-69 51 44
kajsa.jansson@uddevalla.se

Arendebalanslista f6r kommunala radet for personer med
funktionsnedsattning 2022

Sammanfattning

1. Motion om enkelt avhjalpta hinder.
(Fragan star kvar till dess att samhéllsbyggnad hanterat &rendet).

2. Hur tanker Uddevalla kommun med tysta fordon med tanke pa personer med
synnedséttning.
(Se skriftligt svar fran samhallsbyggnad).

3. Problematik med elsparkcyklar pa Kungsgatan med anledning av ny lag.
(Fragan har satts upp for bevakning).

4. Tillgangligheten nar det géller bredband pa LSS-boende. Varfor hander inget?
(Fragan tas upp pa oktobermotet).

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2022-09-15

Forslag till beslut

Kommunala radet for personer med funktionsnedsattning och kommunala radet for
aldre beslutar

att efter revidering lagga arendebalanslistan till handlingarna.

Malin Krantz Kajsa Jansson
Kommundirektor Administrator



Fran: Paula Nyman <paula.nyman@uddevalla.se>

Skickat: den 25 augusti 2022 13:53

Till: Pernilla Tarler <pernilla.tarler@uddevalla.se>

Kopia: Maria Jacobsson <maria.jacobsson@uddevalla.se>; Evelina Lindell
<evelina.lindell@uddevalla.se>

Amne: Fragor fran Kommunala radet fér personer med funktionsnedsattning

Hej Pernilla!

Hoppas allt ar vél
Har kommer svar fran Gatu- och parkforvaltningen ang. de fragor du skickade till Maria:

Motion om enkelt avhjalpta hinder

©)

Motionen med beslutsunderlag har varit uppe pa samhéllsbyggnadsnamnd i varas, men
beslut har dnnu inte tagits. Det kommer upp pa namnden under hosten igen.

Hur téanker Uddevalla kommun med tysta fordon med tanke pa personer med synnedséattning?

O

Numera ar det reglerat enligt lagar och krav att dven elbilar ska horas och ha ett inbyggt
ljud.

Nar det géller gang och cykelbanor generellt sa beaktas bredd och dven mojlighet till att
separera banor.

Elsparkcyklar ar relativt nytt i var gatumiljo, men anvandningen okar standigt.
Forvaltningen arbetar i nuldget med fragor kring hur kommunen kan stalla krav pa ev.
uthyrningsforetag, exempelvis i tillstand och ordningsforeskrifter. Det blir problem,
framforallt for personer med synnedsattning, om elsparkcyklar parkeras pa fel stélle och
kors pa gangbanor.

Fran och med 1 september sker ett lagfértydligande om att elsparkcykeln ar ett

fordon. Da kan man reglera var i trafiken elsparkcyklarna far framféras, var de far
parkeras och att de maste vara forsedda med varningsljud. Exempelvis blir det forbjudet
att kora elsparkcykel pa gangbana.

Forvaltningen haller i nuldget pa att omvarldsbevaka, exempelvis med Trollh&ttan, nar det
géller uthyrning av elsparkcyklar. Nar vi samlat pa oss mer kunskap och information sa
kommer vi garna till radet och berattar och fangar in synpunkter.

Med vanlig hélsning

Paula Nyman

Enhetschef Gatu-och parkforvaltning
Samhallsbyggnad

Uddevalla kommun
451 81 Uddevalla
Tel: +46522696375
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2022-04-13 Dnr KS 2021/00369

Handlaggare

Utredare Markus Hurtig
Telefon 0522-69 60 75
markus.hurtig@uddevalla.se

Motion fran Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning
(UP) om funktionshinderplan

Sammanfattning

Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning (UP) har inkommit med motion i
vilken foreslas att en plan for funktionspolitik tas fram, att en projektledare anstalls for
planens framtagande och genomférande samt att varje forvaltning utser en ansvarig for
funktionshinderfragor.

I motionen hanvisas till regler, lagar, konventioner, nationella mal med mera som
kommunen har att folja. Motionérerna vill dock att Uddevalla kommun ska “ligga i
framkant” nér det géller omsorgen om kommuninvénarna med funktionshinder.

Kommunledningskontoret konstaterar att det inte i dagslaget finns ndgon samordnande
funktion for funktionshinderfragor. Ansvaret for att folja lagar och regler ligger hos
respektive verksamhetsansvarig namnd och dess forvaltning vilka har att prioritera sina
insatser utifran kommunfullmaktiges mal och uppdrag, tilldelade medel och lagar och
regler. Ett viktigt styrmedel for funktionshinderfragorna ar Agenda 2030 som berér
omradet i flera av de 17 malen. Tillampning av agenda 2030 ar en av
kommunfullméktiges dvergripande strategier.

| dagsléaget finns inte nagot politiskt uppdrag eller budget for att utreda och/eller
forandra de politiska prioriteringarna vad géller funktionshinderomradet. Framtagande
av en plan bor bygga pa en noggrann analys av dagslaget och inom vilka omraden
eventuella ytterligare satsningar ger mest effekt. Framtagande av en genomarbetad plan
som bygger pa en analys av stora delar av den kommunala verksamheten kraver central
styrning och samordning, stod fran samtliga forvaltningar och en kvalificerad utredare
under 6-12 manader. Darefter kravs medel for insatser for genomforande.

Under innevarande mandatperiod har tva 6vergripande planer tagits fram, plan
integration 2030 och plan vélfard 2030. Genomférande av uppdrag och framtagande av
atgarder pagar i namnderna. Planernas paverkan pa styr- och ledningssystemet ar inte
obetydlig. Det bor noga 6vervéagas vilka ytterligare planer som tas fram och laggs
utdver de prioriteringar som gors inom ramen for det ordinarie styrsystemet.

Det pagar ocksa en utredning inom ramen for plan integration om behov av en
samordnande funktion for manskliga rattigheter. Beroende pa vad utredningen resulterar
i kan det i viss man komma att paverka funktionshinderfragorna.
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2022-04-13 Dnr KS 2021/00369

Kommunledningskontoret foreslar att motionen avslas, dels da det inte finns medel
avsatta for framtagande och genomférande av en plan, dels for att om det ska ske en
andrad inriktning for funktionshinderfragor bor detta hanteras inom den ordinarie
budgetprocessen och styr- och ledningssystemet.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2022-04-13.
Motion fran Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning (UP).

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att avslad motionen.

Malin Krantz Markus Hurtig
Kommundirektor Utredare

Beslutet och beslutsunderlaget ska skickas till
Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning (UP)
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Motion:

FUNKTIONSHINDER | UDDEVALLA.

Sammanfattning:

Uddevallapartiet vill att kommunen tillsammans med berdrda manniskor, foreningar och
organisationer tar fram en riktig genomarbetat funktionhinderplan.

Vi vill dven att kommunen anstéller en projektansvarig for utarbetandet av planen och fér dess
genomforande.

Vidare vill vi att varje férvaltning utser en ansvarig som inom sin férvaltning har ansvar

for fragor om funktionshinder och som skal kunna svara for sin forvaltning.

Arende:
Nar det géller enskilda manniskor som drabbas talar vi om FUNKTIONSNEDSATTNING.
Nar det géller vart, alltsa samhallets konstruktion talar viom FUNKTIONSHINDER

Manga regler och lagar finns for att tillse att ALLA kommuninvanare kan bo, arbeta och trivas i sin
kommun. Ytterligare att ta hdnsyn till ar: nationella mal for funktionspolitik, FN konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning, Agenda 2030, svensk lagstiftning samt
barnkonventionen.

Men lagar och regler kan omgijligt tacka alla de problem vi invanare kan fa vad betraffar
funktionsnedsattningar och dessutom utvecklas och férandras samhallet fortldpande och nya
problem och nya funktionshinder uppstar.

Uddevallapartiet vill att Uddevalla skall ligga i framkant nar det géller omsorgen om
kommuninvanarna och gruppen med funktionsnedséattning. Den gruppen ar stor. Man berdknar att
tva av tio lider av nagon form av funktionsnedsattning, alltsa 20% av vara invanare. Allt eftersom vi
gar hogre upp i aldrarna sa stiger denna siffra markant.



Uddevallapartiet vill alltsa:
Att en plan for en genomténkt och genomarbetad funktionspolitik tas fram i Uddevalla
Att en projektledare anstalls fér framtagandet och genomférandet av planen

Att varje forvaltning utser en ansvarig som inom sin férvaltning har ansvar for fragor om
funktionshinder och som ska kunna svara for sin férvaltning

Ann-Charlott Gustafsson (UP) Merja Henning (UP)



Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige

2021-06-10

§ 154 Dnr KS 2021/00369

Motion fran Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning
(UP) om funktionshinderplan

Beslut
Kommunfullméktige beslutar

att remittera motionen till kommunstyrelsen och det kommunala radet for personer med
funktionsnedséttningar.

Vid protokollet
Sebastian Johansson

Justerat 2021-06-14
Elving Andersson (C), Louise Asenfors (S), Christina Nilsson (KD)

Justeringen tillkannagiven pa anslagstavlan 2021-06-14
Sebastian Johansson

Skickat 2021-06-15
Sekreterare for kommunala radet for personer med funktionsnedséttning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Protokollsutdrag
Kommunala radet fér personer med
funktionsnedsdattning

2022-06-09

§ 22 Dnr KS 2021/00369

Motion fran Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning
(UP) om funktionshinderplan

Sammanfattning

Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning (UP) har inkommit med motion i
vilken foreslas att en plan for funktionspolitik tas fram, att en projektledare anstalls for
planens framtagande och genomférande samt att varje forvaltning utser en ansvarig for
funktionshinderfragor.

I motionen hanvisas till regler, lagar, konventioner, nationella mal med mera som
kommunen har att folja. Motionédrerna vill dock att Uddevalla kommun ska “ligga 1
framkant” nér det giller omsorgen om kommuninvanarna med funktionshinder.

Kommunledningskontoret konstaterar att det inte i dagslaget finns ndgon samordnande
funktion for funktionshinderfragor. Ansvaret for att folja lagar och regler ligger hos
respektive verksamhetsansvarig ndmnd och dess forvaltning vilka har att prioritera sina
insatser utifran kommunfullmaktiges mal och uppdrag, tilldelade medel och lagar och
regler. Ett viktigt styrmedel for funktionshinderfragorna ar Agenda 2030 som berdr
omradet i flera av de 17 malen. Tillampning av agenda 2030 ar en av
kommunfullméaktiges dvergripande strategier.

| dagsléaget finns inte nagot politiskt uppdrag eller budget for att utreda och/eller
forandra de politiska prioriteringarna vad galler funktionshinderomradet. Framtagande
av en plan bor bygga pa en noggrann analys av dagslaget och inom vilka omraden
eventuella ytterligare satsningar ger mest effekt. Framtagande av en genomarbetad plan
som bygger pa en analys av stora delar av den kommunala verksamheten kraver central
styrning och samordning, stod fran samtliga forvaltningar och en kvalificerad utredare
under 6-12 manader. Déarefter kravs medel for insatser for genomférande.

Under innevarande mandatperiod har tva évergripande planer tagits fram, plan
integration 2030 och plan vélfard 2030. Genomfdrande av uppdrag och framtagande av
atgarder pagar i namnderna. Planernas paverkan pa styr- och ledningssystemet ar inte
obetydlig. Det bor noga Overvégas vilka ytterligare planer som tas fram och 1&ggs
utover de prioriteringar som gors inom ramen for det ordinarie styrsystemet.

Det pagar ocksa en utredning inom ramen for plan integration om behov av en
samordnande funktion for manskliga rattigheter. Beroende pa vad utredningen resulterar
i kan det i viss man komma att paverka funktionshinderfragorna.

Kommunledningskontoret foreslar att motionen avslas, dels da det inte finns medel
avsatta for framtagande och genomfdrande av en plan, dels for att om det ska ske en
andrad inriktning for funktionshinderfragor bor detta hanteras inom den ordinarie
budgetprocessen och styr- och ledningssystemet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Protokollsutdrag
Kommunala radet fér personer med
funktionsnedsdattning

2022-06-09

Forts. § 22

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2022-04-13. Motion fran Ann-Charlott
Gustafsson (UP) och Merja Henning (UP).

Beslut
Kommunala radet for personer med funktionsnedsattning beslutar

att till néstkommande mote bjuda ansvariga for arbetet med plan valfard 2030 och plan
integration 2030 i syfte att erhalla information om funktionshinderperspektiv i planerna
och dess tillhérande aktiviteter. Radet avser darefter ta stallning till forslagen i
motionen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Protokollsutdrag
Kommunala radet fér personer med
funktionsnedsdattning

2021-08-24

§ 30 Dnr KS 2021/00369

Motion fran Ann-Charlott Gustafsson (UP) och Merja Henning
(UP) om funktionshinderplan

Sammanfattning
Arendet utgar fran dagens sammantrade d& kommunala radet for personer med
funktionsnedséattning avvaktar kommunstyrelsens beslut

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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