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Netokostnad om | | cickosinad tom | porodiseraa | Frognosavvikelse
april 2023 budget

Kommunfullméaktige -1,3 -1,1 -0,2 -0,5
Kommunens -0,8 -0,7 -0,1 0,0
revisorer

Overférmyndaren -1,6 -1,6 0,0 0,0
Vanortskommittén -0,1 -0,2 0,1 0,0
Kommunbidrag 4.4 4.4 0,0 0,0
Resultat 0,6 0,8 -0,2 -0,5

Utfall tom april

Budget tom april

Budget 2023

Prognos helar

Investeringar

0

0

0

0

Kommunfullmaktige
Resultatet visar pa -0,2 mkr efter forsta delaret for kommunfullméktige, kommunens revisorer,
overformyndaren och vanortskommitén. Prognosen for helaret forvantas visa pa ett underskott om -
0,5mkr och beror framst pa 6kade kostnader kopplade till olika kostnadsersattningar inom
Kommunfullmaktige. Antalet arvoderade ledaméter har 6kat i antal fran13 stycken 2022 till 25
stycken 2023. Fler sammantraden sker pa dagtid for fler ledamater vilket resulterar i att posterna
géllande arvodering for forlorad tjansteinkomst for fortroendevalda, tillsammans med andra
kostnadsersattningar, 6kat med nastan 400% arets forsta delaret. Resultatet for forsta deldret visar
en negativ budgetavvikelse for perioden med drygt -0,1 mkr for Kommunfullméktige.
Kommunfullméktige har sammantrétt vid 4 tillfallen under perioden, samtliga sammantréden har

varit fysiska.

Ungdomsfullmaktige

Hittills i ar har Ungdomsfullmaktige haft 3 fysiska sammantradestillfallen.

Ungdomsfullmaktige har haft representant fran barn och utbildningsnamndens pa besok
tillsammans representant fran samhallsbyggnadsnamndens for en dialog gallande skolmaten pa
Uddevallas skolor. Kultur och fritidsforvaltningen har ocksa varit pa besok géllande information
och dialog gallande det nya Rimnersbadet. Ungdomsfullméaktige har ocksa arbetat med att planera
en aktivitetsdag for ungdomar i slutet pa maj, i samarbete med Bohuslans museum.

Kommunens revisorer
Kommunens revisorer har sammantratt 4 ganger under perioden. Kommunens revisorer har bland
annat genomfort en risk- och vasentlighetsanalys som grund for planeringen av 2023 ars
revisorsinsatser. Prognosen for kommunens revisorer visar ett underskott pa -0,1 mkr for arets
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forsta delar och beror pa indexupprakning for externa revisorers arvode, fordjupade granskningar
samt pa fortbildning inom kommunal revison for nyanstallda revisorer. Detta tros dock inte ge
nagon avvikelse for heldrsprognosen utan férvantas rymmas inom befintlig ram over tid.

Overformyndaren
Overférmyndarens verksamhet berdknas hamna pa ett nollresultat i sin arsprognos.

Vanortskommitten

Véanortskommittén visar ett positivt budgetoverskott pa 0,1 mkr under arets forsta delar. Detta
overskott forvantas upparbetas under arets kvarvarande period da aktiviteter med att planera 2024
ars vanortskonferens, som Uddevalla Kommun star i tur att vara vard for, kommer ske under hosten.
Vénortskommittén har haft 2 sammantréadestillfallen inom perioden. Vanortskommittén har under
arets forsta tertial tillkdnnagett arets vinnare av Internationella priset 2023. Vinnaren av priset reser
till Okazaki, Japan. Prognosen for Vanortskommittén forvantas hamna pa nollresultat i
budgetavvikelse vid arets slut.

Inflationspaverkan
Ingen storre paverkan

Overskottsmalet
Bedoms ej nas.

Vid vasentliga avvikelser fran kommunbidrag/budget

Kommunfullmaktiges prognos for helaret forvantas visa pa ett underskott om -0,5mkr och beror
framst pa 6kade kostnader kopplade till olika kostnadsersattningar inom Kommunfullmaktige.
Antalet arvoderade ledamoéter har 6kat i antal fran 13 stycken 2022 till 25 stycken 2023.

Fler sammantraden sker pa dagtid for fler ledamoter vilket resulterar i att posterna gallande
arvodering for forlorad tjansteinkomst for fortroendevalda, tillsammans med andra
kostnadsersattningar, 6kat med nastan 400% arets forsta delar.
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1 Uppfoljning av styrkort

Resultat Resultat Resultat Resultat
Matt kvinna T3 kvinna T1 _I?gszlalégt man 1'?552%2? man totalt T3 totalt T1

2022 2023 2022 2023
Sjukfranvaro 4,33 3,79 3,82 3,4 4,2 3,69

Korttid % R12

Kommentar Trenden for korttidssjukfranvaron har &ar pa vag nedat och har under forsta delaret 2023 minskat sen
foregdende period (4,20% T3 2022) och ligger vid mattillfallet pa 3,69%.

Samtliga forvaltningar redovisar en minskning utav korttidssjukfranvaron %R12 under forsta delaret 2023. Generellt sa
syns en relativt jamnare utveckling utav korttidsfranvaron under forsta delaret 2023 utan nagra stérre toppar, jamfort
med hur det sdg ut under samma period féregdende ar.

Inom verksamheter dar personalen arbetar i nara kontakt med brukare eller elever sa har korttidssjukfranvaron varit
hdg, till exempel inom verksamheterna for aldreomsorg, LSS och forskola. Flera forvaltningar rapporterar att
korttidssjukfranvaron har varit relativt hog under februari och mars manad till féljd av en period med mycket
forkylningar, influensa och magsjuka, vilket ocksa speglas i samhéllet generellt. Inom avdelningar dar man har
mojlighet till distansarbete ar korttidsfranvaron fortsattningsvis 1&g jamfoért med de avdelningar och yrkesgrupper som
inte har mojlighet till distansarbete.

Prognos for helaret ar att malsattningen nas.

Politiska uppdrag Kommentar
® Kultur- och fritidsnamnden har Kultur och fritidsnamnden beslutade 2021-03-03 om att fortydliga
utifrén flerérsplan 2020-2022 fatt i uppdrag ~ Kommunfullméktiges uppdrag att utreda villkoren fér Uddevallas
att under 2020 utreda villkoren for konstgrasplaner genom tre delsyften:
konstgrasplaner 1. Att utreda villkoren for skétsel, kontroll och uppféljning av befintliga

konstgréasplaner.

2. Att utreda villkoren for en framtida infrastruktur nér det galler
alternativa ytor for fotboll.

3. Att utreda villkoren for utfasning av konstgréasplaner.

Under 2022 har Kultur och fritidsférvaltningen arbetat med delsyfte 1
vilket inneburit insamling av kunskap kring konstgras som underlag, hur
man anlagger och skéter om konstgrasplaner pa ett andamalsenligt vis,
vilken status det ar pa konstgrasplanerna i Uddevalla kommun, vilka
ansvarsforhallanden som rader i samband med konstgrasplanerna samt
hur anvandningen av dessa ytor ser ut i dagslaget. Utifran
kunskapssammanstallningen har sedan forslag pa atgarder tagits fram
som amnar utveckla Kultur och fritidsférvaltningens samt berérda
féreningars sétt att arbeta med konstgrasplanerna och konstgrasfragan.
Dessa forslag har under tertial 1 2023 férankrats i ledningsgrupp samt i
verksamheten och en handlingsplan har tagits fram kring framtagna
forslag.

Utredningen som avser delsyfte 1 har redovisats i samband med Kultur
och fritidsnamndens sammantrade 2023-04-27.

£F Kommunstyrelsen (kommundirektoren)  Utredningen slutredovisades i kommunstyrelsen i november 2022.
har fatt i uppdrag, av Kommunfullmaktige

2021-05-12 (Dnr KS 2019/00832), att

utreda fragan om samlad kommunal tillsyn
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Kommentar

5] Kommunstyrelsen har 2019-10-11

utifran flerarsplan 2019-2021 fatt i uppdrag

att anlagga nya strackor enligt antagen
cykelplan, dar Ulvesund och Lane-
Fagerhult prioriteras i samarbete med
Trafikverket

Vagplanen fér ny GC-vag mellan Ammenés-Sundstrand (vag 679)
beslutades varen 2022. Byggnation av GC-vagen har fordrojts sedan
dess men vantas pabdrjas under 2024. Kommunen deltar i projektet
"Foérenklad och hallbar cykelbanedesign utanfér stadskarnor” fran
Vinnova och kommer inom innovationsprojektet att préva nya metoder
att skapa avsnitt med sékrare cykelvag langs Fréknestranden som en
del i utvecklingen av en sammanhangande cykelled mellan Ljungskile
och Uddevalla.

KF Samhallsbyggnadsnamnden har utifran
KF beslut (Dnr KS 2021/00386) fatt
uppdrag att inratta ett bidrag till féreningar

som i ideell regi driver vagbelysning pa det

statliga vagnatet och déar allmannyttig
verksamhet bedrivs

Sambhallsbyggnadsnamnden fick under andra tertialet 2022 i uppdrag
av fullmaktige att utreda om var i Uddevalla kommun det p& ideell basis
drivs vagbelysning langs det statliga vagnatet samt forslag till principer
for kommunala bidrag till den verksamheten. Namnden fattade under
slutet av 2022 beslut om utbetalning till de tva aktuella féreningar som
driver belysningsanlaggningar pa statligt vagnat. Arbetet med att ta
fram kriterier och inréatta ett bidragssystem har férvaltningen avvaktat
med p& grund av att Trafikverket nyligen fardigstéllt sin utredning om
belysningsplan och nu finns det mojlighet att préva de aktuella
strackorna mot Trafikverkets uppsatta kriterier. Férvaltningen
bedémning &r att ansvaret bor ligga pa Trafikverket for en mer hallbar
I6sning.

P& begaran av kommunstyrelsens ordférande lyfts uppdraget till varens
uppsiktspliktsméte med kommunstyrelsens presidium for diskussion.

Kultur- och fritidsnamnden har utifran
flerarsplan 2019-2021 fatt i uppdrag att
utvardera féreningssttdet och ta fram
forslag till nya bestdmmelser for samtliga
féreningsbidrag

Nya bestdmmelser for foreningsbidrag beslutades av kultur och
fritidsnamnden 2022-11-23 §181

I de fr o m 2023 nya bestdmmelserna har det arbetats fram
fortydliganden vad avser villkoren for att bli godk&nd i féreningsregistret
samt bidragsberattiganden. | bestammelserna aterfinns ocksa tydliga
definitioner for bidragskategorierna samt att andamalet med bidraget &ar
klarlagt. Villkoren for att kunna gdra en ansdkan har aven de
fortydligats. Oversynen har identifierat ett antal féreningar som av olika
anledningar inte tydligt kan placeras i en bidragskategori. Under 2023
kommer dialoger att féras med dessa féreningar for att utreda
forutsattningarna for ett eventuellt ekonomiskt stéd i annan form an
féreningsbidrag.

EF (@) Samhallsbyggnadsnamnden ar
enligt reglementet huvudman for
renhallningen i Uddevalla kommun och
kommunfullméktige fattade 2018-06-18
beslut om Avfallsplan 2018-2024

Alla atgarder i de sju malomradena har gatts igenom under tidigare ar
och fortsatter arbetas med under 2023. Flera av atgarderna ar
genomfdérda som exempelvis plockanalyser for att se om
avfallssortering sker réatt for att darefter satta in ratt atgarder,
informationssatsningar om hur avfallssortering ska ske samt atgarder
for att forebygga nedskrépning och sanering av klotter.

En malsattning i avfallsplanen avser fastighetsnara insamling.
Forandring har skett i lagkrav inom producentansvar. Lagen stéller nu
hogre krav pa producenterna som far utokat ansvar for att samla in och
ta om hand om uttjdnta férpackningar och returpapper. 2025 ska
insamling ske bostadsnara. Samhallsbyggnadsforvaltningen samverkar
med Uddevalla Energi i kontakterna med Forpacknings och
tidningsinsamlingen FTI AB for att m6ta den nya lagstiftningen.

De nya lagkraven och dess konsekvenser och effekter kommer lyftas
pa uppsiktspliktsmotet med kommunstyrelsens presidium.
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EF 5.?:!1 ¥ £ Kommunstyrelsen har
utifran Plan Integration 2030, (Omrade:
arbete och studier) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att utvardera
verksamheten NIKE

Uppdraget &r slutredovisat pa Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet i november 2022 samt for nya Arbets- och
integrationsutskottet i februari 2023. Utredningen kommer aven att
redovisas i utbildningsnamnden i april 2023.

KF @ ab ¢ £ Kommunstyrelsen har
utifrén Plan Integration 2030, (Omrade:
demokrati) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att att utreda
behovet av en samordnande funktion i
kommunen fér méanskliga rattigheter,
barnkonventionen samt fragorna
hedersrelaterat vald och fortryck

Utredningen ar fardigstalld och redovisad i arbetsmarknads- och
integrationsutskottet. Arbete pagar med att verkstalla féreslagna
atgarder.

KF g J'¢% Bam- och utbildningsnamnden
har utifrdn Plan Integration 2030, (Omrade:
arbete och studier) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att genomfora
verksamhetsdvergripande insatser
gallande sprakinsatser med svenska som
huvudspar

Forskola

Barn- och utbildningsnamndens uppdrag att genomféra
verksamhetsévergripande insatser gallande sprakutveckling med
svenska som huvudspar fortsatter, liksom arbetat utifran Skolverkets
riktade insatser for sprék- och kunskapsutvecklande arbetssatt. Till den
verksamhetsévergripande handlingsplanen knyts nu skolformsspecifika
sprékplaner. Forskolans sprékplan ar paborjad och kommer att
fardigstéllas under varen 2023. Sprakplanen kommer att implementeras
och alla enheter genomfor aktiviteter for att uppna de olika stegen,
vilket ska slutredovisas kvartal 3 ar 2025.

Grundskola

Utveckling av elevers sprakliga formaga ar centralt for skolframgang
och integration. Ett av grundskolans huvuduppdrag handlar om att
tillgodose elevernas sprakutveckling parallellt med uppdraget kring
kunskapsutveckling och valmaende. Fokus pa elevers sprakutveckling
har forstéarkts genom Skolverkets riktade insats for Nyanlanda och
flersprakiga elevers larande som knyter an till grundskolans
kommungemensamma L&s- och skrivplan och den
forvaltningsovergripande sprakplanen. Under varen har
utvecklingsarbete startats igdng p& samtliga enheter och fritidshem med
fokus pa att 6ka det sprak- och kunskapsutvecklande arbetsséttet pa
sina enheter.

Gymnasieskola

Forstelarare har utbildats och driver arbetet under ledning av
processledare och rektorer. Samtliga larare genomfor
kompetensutveckling och arbetar i utvalda moduler godkénda av
Skolverket inom ramen for processplanen for sprék- och
kunskapsutvecklande arbetssatt.

Vuxenutbildning

Insatsen sprak- och kunskapsutvecklande arbetsséatt (SKUA) inom
Nyanlandas larande pagar enligt plan, med avslut V24. Det har tagits
fram ett utkast pa verksamhetsspecifik sprakplan som kommer
fardigstallas under varen. Mest prioriterat &r att SKUA och sprakplanen
synkroniseras och att SKUA-insatsen ska leda till implementerade
arbetssatt frAn V24 och framat.
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EF 5.?:!1 & €2 socialnamnden har utifran
Plan Integration 2030, (Omrade: arbete
och studier) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att utveckla en
férvaltningsovergripande samverkan for
unga i riskzon fér socialt utanforskap

Det operativa arbetet via TSI-teamet Magneten (TSI = tidigt
samordnade insatser) pagar for fullt tillsammans med 6 pilotskolor. |
teamet har tvd medlemmar bytts ut sa det saktade ner farten en del.
Daremot kom de snabbt in i arbetet och &r nu fullt introducerade.
Utformandet och prévandet av metod &r i full gdng och det var bra att
via de nyanstéllda fa prova om det vi hittills arbetat fram haller. Flera
arenden har nu avslutats s att &ven metod for uppféljning har kunnat
testats och ska nu utvecklas ytterligare. Det ar for fa drenden for att
annu dra nagra slutsatser men vi kan se att insatsen haft manga
positiva effekter for bade barn, féraldrar, personal i skolan och for
skolan som organisation. Eftersom fler pilotskolor nu ar knutna till
projektet kan vi arbeta i fler individarenden, vilket i sin tur har positiv
effekt i utformandet av metod och arbetssétt. En stor utmaning ar att
hamna rétt i vilka barn som ska erbjudas insatsen. Malet ar att komma
in s tidigt det bara gar, innan bekymren vuxit sig for stora men
checklistorna har en tendens att réra barn dar det ar stora bekymmer
som pagatt lange.

Gallande mal 1 och det strategiska arbetet sa har det i princip varit
obefintligt sedan oktober 2022 pa grund av personalsituationen inom
barn och utbildning. Nu finns en plan fér méte i maj dar riktning och plan
framat ska sattas. Tiden gar fort och projektet ska avslutas i september
2024, sa det galler att snarast komma tillratta med arbetet enligt mal 1
eftersom det &r grunden till hela TSI arbetet och ocksé en forutséttning
for att mal 2 och 3 ska lyckas.

KF @ ot ¥ € socialnamnden har utifrén
Plan Integration 2030, (Omrade: arbete
och studier) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att arbeta med
jamlikt féraldrastod

Barn och utbildning har tagit dver samordningen av arbetet.
Foraldraresursen ar delaktiga i arbetet och en kurator fran
Foraldraresursen deltar i styrgruppsarbetet.

KF af¢y Socialnamnden har utifran Plan
Integration 2030, (Omrade: demokrati)
2021-06-10 (Dnr KS 2021/00174) fatt i
uppdrag att arbeta med hedersrelaterat
vald och fortryck

All nyanstélld personal inom barn och unga far numera utbildning i
hedersrelaterat vald och fortryck, da den ingér i den obligatoriska
introduktionen. Konsultation via Kriscentrum eller Kompetenscenter
heder sker alltid vid behov. Fortbildning sker [6pande.

-
.

s .
EF ﬁ..ﬂ:‘ ¥ 5.7 Kultur- och fritidsndmnden

har utifran Plan Integration 2030, (Omrade:

demokrati) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att erbjuda
lovaktiviteter

For 2023 fanns det inte mojlighet att ta del utav pengar fran centrala
trygghetsskapande/forebyggande medel och saldes skulle Lovstdd inte
kunna erbjudas i ar, dock sa fick kultur och fritid ansvar att samordna
After school arbetet och tog da ett beslut i ledningsgruppen att bryta
loss 1 miljon kronor av dessa medel for att aven i ar kunna fortsatta
erbjuda Lovstdd.

Lovstodet i ar galler samverkan med andra parter for att i sin tur skapa
mojligheter for unga att verka och testa pa sa mycket olika aktiviteter
som mdjligt. Tanken med arets Lovstod ar ett forsok att hitta bestaende
koncept som kan fungera @ven nar det inte finns mdjlighet till Lovstod,
att olika aktorer finner varandra och kanner att de kan samverka. Detta
leder i sin tur till att barn och unga gynnas och kan ta del av ett rikt
utbud av aktiviteter och kultur i Uddevalla kommun.
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KF o 8 J €% kyltur- och fritidsnamnden
har utifrdn Plan Integration 2030, (Omrade:
demokrati) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att genomfora
medborgardialog med unga angaende
utformningen av Hus for kultur

Kultur- och fritidsnamnden har inte pabdrjat arbetet med uppdraget

KF a8 J'¢ kultur- och fritidsnamnden har
utifrén Plan Integration 2030, (Omrade:
demokrati) 2021-06-10 (Dnr KS
2021/00174) fatt i uppdrag att utvardera
Rampens digitala moétesplatsfunktion

Kultur- och fritidsndmnden har inte utvarderat Rampens digitala
motesplatsfunktionen.

EF @ samhallsbyggnadsnamnden har
utifrdn energi- och klimatplan (Dnr KS
2021/00348) fatt uppdrag att sakerstalla
laddinfrastruktur for kommunens
verksamhetsbilar vid anskaffning av
laddningsbara fordon

Samhallsbyggnadsndmnden fick i samband med beslutet om energi-
och klimatplanen ett uppdrag om att sékerstalla laddinfrastruktur for
kommunens verksamhetsbilar vid anskaffning av laddningsbara fordon.
Forvaltningen har tillsatt en arbetsgrupp. Arbetet har startats upp for att
skapa struktur och planering fér hur arbetet med laddinfrastruktur ska
hanteras. | ett forsta steg i arbetet séatts laddstolpar upp. Arbetet och
strukturen bedoms vara fardigstallt under slutet av aret och tidsramen
for uppdraget kommer dérav Overstigas.

Uppdraget lyfts till varens uppsiktpliktsméte med kommunstyrelsens
presidium med avsikten att férlanga uppdraget.

EF @ Samhallsbyggnadsndmnden har
utifrdn energi- och klimatplan (Dnr KS
2021/00348) fatt uppdrag att bygga sakra
cykelparkeringar i narhet av

A) arbetsplatser

B) kollektiv/pendelparkeringar

bade for vanlig, el och ladcyklar

Uppdrag att bygga sakra cykelparkeringar i narhet av arbetsplatser och
kollektiv- och pendelparkeringar bade for vanlig, el och ladcyklar
kommer samordnas med forvaltningens arbete och ansvar inom
Cykelplanen.

Cykelplanen har tidigare utvarderats inom férvaltningen och en
uppdatering/revidering av planen behover tas fram. Omfattning och
avgransningar for en ny cykelplan utifran férvaltningens ansvar ses
Over. Revideringen av cykelplanen berdknas fardigstalld under senare
delen av 2023 och dverstiger darmed uppsatt tidsram.

Uppdraget lyfts till varens uppsiktspliktméte med kommunstyrelsens
presidium med avsikten att férlanga uppdraget.

EF @ Samhallsbyggnadsndmnden har
utifrén energi- och klimatplan (Dnr KS
2021/00348) fatt uppdrag att undersoka
mojligheterna till energilagring vid storre
ny- och ombyggnation p& kommunala
byggnader

Kommunfullméktige beslutade i mars 2022 om en Energi- och
klimatplan dar ett av uppdragen till nAmnden var att utreda
mojligheterna till energilagring vid storre ny- och ombyggnation pa
kommunala byggnader. Forvaltningen pabdrjade under senare delen av
2022 arbetet och utredning pagar. Utredningen bedéms vara
fardigstalld for att kunna presenteras fér namnden innan sommaren.
Tidsramen for uppdraget kommer dérav Overstigas.

Uppdraget lyfts till varens uppsiktspliktméte med kommunstyrelsens
presidium med avsikten att férlanga uppdraget.

EF @ Kommunstyrelsen har utifran energi-
och klimatplan (Dnr KS 2021/00348) fatt
uppdrag att stalla miljo- och klimatkrav pa
transporter i kommunala upphandlingar,
beror alla férvaltningar

Prioritering gors bland upphandlingarna och marknadsdialoger sker vid
behov. Malet ar att 6ka andelen krav och uppféljning av dessa
efterhand som marknaden blir mogen och vi ndrmar oss 2030.

Exempel p& avtal inom samarbetet Vastupp som har fordons och/eller
miljéledningssystemkrav &r Skolmaterial - koldioxiduppféljning samt
minskad klimatpaverkan under avtalstiden, Storkokskem

- Fordonskrav(energieff) och miljéledning, Livsmedelsavtalet - Fossilfritt
krav pa drivmedel.

Exempel p& Uddevalla Kommuns egna - Fordonskrav "bas" finns inlagt
i mallar.
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Korttidshyra av fordon - stor andel el, inga "rena” diesel eller bensin ska
hyras fér personfordon,

Skadedjursinspektion och sanering - upphandlingsmyndighetens
baskrav samt fossilfritt vid nyanskaffning,

Hyra och resning av byggnadsstalliningar - upphandlingsmyndighetens
baskrav samt fossilfritt vid nyanskaffning,

Upphandling av eldriven sopmaskin,

Upphandling av service och underhall av hissar - Gas eller elbil 12
manader efter avtalsstart.

EF @ Kommunstyrelsen har utifrdn energi-
och klimatplan (Dnr KS 2021/00348) fatt
uppdrag att ersatt fossila arbetsmaskiner
kontinuerligt med fornybara alternativ

Arbetet med att ersétta fossila arbetsmaskiner med férnybara alternativ
har fortskridit under 2023

En eldriven sopmaskin har upphandlats.

Handverktyg och smamaskiner drivs i stérre utstrackning med el,
utbudet okar pa vara avtal for varje ny upphandling.

EF g Kommunstyrelsen har utifran energi-
och klimatplan (Dnr KS 2021/00348) fatt
uppdrag att stimulera utvecklingen av
emissionsfritt industriomrade

Nemo 2, det tankta nollemissions-omradet pa Froland, har 6verlamnats
till Uddevalla Energi AB for vidare hantering.

EF @ Kommunstyrelsen har utifran energi-
och klimatplan (Dnr KS 2021/00348) fatt

uppdrag att hallbar upphandling med fokus
pa klimatpaverkan inom utvalda kategorier

Verkstallande av luppdraget pagar kontinuerligt vid aktuella
upphandlingar. En lagstaniva for transportkrav &r inskriven i flera mallar
vid upphandling och vid mer transportintensiva upphandlingar gérs en
marknadsdialog for att veta réatt niva pa krav. En prioritering gors vid
bérjan av varje ar dar man gar igenom kommande upphandlingar och
marker ut aktuella.

Prioriterade omraden ar klimat, avfall, kemikalier och livsmedel.
Exempel inom klimat &r transporter, anvandning av miljémarkningar
som kontrolleras av tredjepart, mébelinkdp, inkdp med hég andel plast
mm. Avtal med stor andel transporter, hdg volym eller hogt varde
prioriteras.

EF @ Kommunstyrelsen har utifran energi-
och klimatplan (Dnr KS 2021/00348) fatt
uppdrag att utveckla kommunens inkép av
varor och tjanster for en langre livslangd,
ateranvandning och reparering

Uppdraget beaktas vid prioritering av upphandlingar.

Nagra genomforda atgarder ar reparationstjanster for arbetsklader,
forsaljning av IT-produkter for aterbruk ndgon annanstans efter sin tid
hos kommunen, kravstéllande i PC upphandlingen som framjar en
langre livslangd och anvéandning hos oss, tex Long life batteries,
aterbrukade kaffemaskiner, app for aterbruk av kommunens egna
mobler, anslutning till Adda:s avtal for att kopa aterbrukade mabler.
Arbetet kan utvecklas genom mer samarbete inom kommunen.

EF @ kommunstyrelsen har utifr&n energi-
och klimatplan (Dnr KS 2021/00348) fatt
uppdrag att utreda samordnade
varutransporter— Farre transporter med
storre majlighet att 6ppna upp fér mindre,
lokala producenter

Kommunstyrelsen har inte pabdrjat arbetet med uppdraget.

Vot ad g

«~ Kommunstyrelsen och
socialnamnden har utifran flerarsplan
2023-2025 fatt i uppdrag att gemensamt
arbeta med att motverka vald i nara
relationer. Kommunstyrelsen har fatt
uppdraget att leda detta arbete

En forstudie har tagits fram. Arbetet fortgar.
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_G.F:F‘ ¥ £ Kommunstyrelsen har
utifran flerarsplan 2023-2025 fatt i uppdrag
att arbeta med insatser for
langtidsarbetslosa

Under forsta delaret 2023 har ett nytt team startats upp som ska
fokusera pa att skapa matchningar mot arbetsgivare inom kommunal
och privat sektor. De individer som gor en nyansdkan om
forsorjningsstod och som beddms skulle kunna ga ut i arbete
forhallandevis snabbt anvisas direkt till konsulent som startar insatsen
jobbcoachning. Det finns &ven mojlighet att koppla insatsen till
l&ngtidsarbetsldsa deltagare som bérjar bli aktuella for den reguljara
arbetsmarknaden. Jobbcaféer &r ocksa 6ppna for allmanheten.

En annan viktig del for att skapa forutsattning for matchning ar att de
arbetsgivare som kommunen samarbetar med far hjélp och information
om de stadsbidrag som de kan soka via Arbetsférmedlingen. Ett sddant
bidrag kan vara avgoérande for att ge individen den tid som behdvs for
att utvecklas sprakligt utan att arbetsgivaren behoéver betala full 6n.

For de individer som behdver rustas och lyfta sina sprakkompetenser
pagar arbete for att hitta arbetsplatser som skapar goda forutsattningar
for spraktraning som till exempel att utféra serviceuppgifter inom
aldreomsorgen, arbetstrana i barngrupp pa férskola eller andra sociala
yrken. Det finns ofta méjlighet att kombinera arbetstraning med SFI
studier.

Arbetsférmedlingens upphandling av privata aktérer inom Rusta och
Matcha innebér att en stor del av kommunens langtidsarbetslosa
(inklusive foérsorjningsstddstagare) erbjuds stod i sitt jobbsdkande och
matchandet. Erfarenhetsmassigt ar att dessa aktorer har battre
forutsattningar att matcha men svarare att rusta individer for att bli
matchningsbara.

Nytt for forsta deléret ar ocksa att den nya lokala éverenskommelsen
tratt i kraft. Overenskommelsen koordineras av
Arbetsmarknadsavdelningen och genom den har finns ett gemensamt
fokus tillsammans med framforallt Arbetsformedlingen och
Vuxenutbildningen nar det galler kompetensforsérjning.

. Kommunstyrelsen har utifr&n
flerarsplan 2023-2025 fatt i uppdrag att ta
fram en strategi gallande EU och statliga
stod

Kommunstyrelsen har inte pabdrjat arbetet med uppdraget.

0900
Samhallsbyggnadsnamnden har utifran
flerarsplan 2023-2025 fatt i uppdrag att
arbeta med lokal livsmedelsproduktion

Uppdraget syftar till att stérka den lokala sjalvforsérjningen samt att det
ar bra ur ett hallbarhetsperspektiv att anvanda lokala ravaror.

Néarodlat och narproducerat anvénds oftast om livsmedel och betyder
att varan ar odlad eller producerad néra dar du gor dina inkdp. Daremot
sager begreppen inget om paverkan pa miljon. Det finns alltsa ingen
allméan definition av vad det innebar med néarodlade och
narproducerade livsmedel mer &n att det ar nagot som tillverkats eller
odlats nara den plats som den séljs pa. Nara definieras inte heller, men
i Sverige brukar det betyda lokalt eller regionalt. Det finns olika skal till
att vilja kdpa narodlade och narproducerade varor. Det kan till exempel
vara s att man vill gynna producenter och naringsliv i hembygden. Det
kan vara att vi vill ha sa farska produkter som mgjligt eller att vi vill
minska den miljobelastning som langa transporter medfor.

Samhallsbyggnadsnamndens maltidsverksamhet ingar i i Vast-Up dar
vara kranskommuner ingar, och samarbetar nar det galler
livsmedelsupphandlingar. Det finns ett nytt grossistavtal fran maj 2023. |
avtalet ar ca 16% ar EKO och ca 35% &r svenskt pa grossistavtalet.
Ekologiska livsmedel som &r upphandlade och kdps in &r framfor allt
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mejeri (m)olk, yoghurt). Inom regionen koper forvaltningen idag in farskt
bréd, fiskbullar, kaviar och fisk, artor samt matkorn, havreringar och
musli.

Forvaltningen koper i dagslaget in korv och kétt i Uddevalla kommuns

narhet. Korven beréknas vara ca 20% dyrare och kottet ca 13% dyrare
an grossistavtalet. Forvaltningen ser aven éver mojligheten att kdpa in
potatis fran naromrédet.

L J8 ¥ £ Kultur- och fritidsnamnden
har utifran flerarsplan 2023-2025 fatt i
uppdrag att arbeta med féreningsavgifter
fér barn och unga

Ett projekt haller pa att startas upp for att tillsammans med
foreningslivet féra dialog och skapa testmiljéer for att prova att géra
verksamhet och aktiviteter som moéter barn pa andra arenor och under
andra forutsattningar an det traditionella. Syftet &r att tillsammans med
foreningslivet utveckla forutséttningar for lagre trosklar in till
verksamhet.

§ Samhaéllsbyggnadsnamnden har
utifran flerarsplan 2019-2021 och 2021-
2023 fatt i uppdrag att initiera och planera
fér samt genomféra en upprustning och
férnyelse av Dalabergs centrum i
samverkan med &vriga fastighetsagare och
genom en bred medborgardialog

Som ett led i det fortsatta arbetet med det vinnande bidraget "Jalla” som
korades 2019 i den internationella arkitekttavlingen Europan, pagar nu
forberedelser fér en medborgarbudget inriktat mot Dalabergs centrum. |
arbetet har en workshop med aktorer i omradet genomforts samt en
enkatundersokning i omradet Dalaberg och Hovhult. Arbete pagar nu
med att utifran resultatet ta fram forslag pa atgarder i den fysiska miljon
i och runt Dalabergs centrum. Under 2023 &r avsikten att genomfora en
medborgarbudget dar manniskor i omradet far mojlighet att rosta pa
vilka atgarder man vill se ska genomforas.

For 2023 och 2024 finns medelavsatta i investeringsplanen for
Dalabergs centrum. Finansiering fér genomférande ar inte beslutad. |
samarbete med ovriga fastighetsigare pa Dalabergs Centrum har
forvaltningen sett 6ver parkeringsplatsen framfor kyrkan sa att den kan
utformas till att skapa ett battre flode och rorelse till centrum. En
forprojektering genomférdes under 2022 for extra medel som
samhallsbyggnadsnamnden tilldelats av kommunstyrelsen.
Samhallsbyggnadsndmnden har i budgetdialogen lyft fortsatt
finansiering for atgarder for parkering vid Dalaberg.

P& begaran av kommunstyrelsens ordférande kommer uppdraget lyftas
till uppsiktspliktsmétet med kommunstyrelsens presidium for diskussion.

Kultur- och fritidsnamnden har utifrn
flerarsplan 2019-2021 och 2021-2023 fatt i
uppdrag att tillganglighetsanpassa och
renovera Rimnersvallen

Projekt Rimnersvallen I6per pa enligt tidsplanen och projektet haller
budget. Rimnersvallen évergar fran stomresning till mer finish och
detaljer med ytskikt och forberedelser for [6parbanor, plank med mera.
Torgytan &r inne i bygghandlingens slutskede. Ytan gors i ordning i tva
etapper s& att framkomligheten alltid finns in till Rimnershallen som &r i
dagligt bruk.

Datum fér invigning ar 16 september 2023 och férsta arrangemang ar
planerat till 22 september.

Kultur- och fritidsnamnden har utifran
flerarsplan 2019-2021 och 2021-2023 fatt i
uppdrag att ta fram en plan for att utveckla
Rimnersomradet till ett samlat sport- och
idrottscentrum med SM standard for
friidrott samt elitarena for paraidrott och
fotboll

Forstudien ar slutpresenterad och uppfattningen &r att den inte visar
nagra konkreta beslutsinriktningar och att inga konkreta beslut har getts
foérvaltningen i samband med detta. Uppfattningen ar ocksa att
forstudien inte innehaller nagra besked kring ambitionen i omradet
gallande Samnerod och skyttealliansens forutsattningar pa kort,
medellang eller lang sikt, inte heller att det finns nagon tydlig
ambitionsniva eller beslut kring ny fotbollsplan i omradet.
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Kultur- och fritidsnamnden har utifran
flerarsplan 2020-2022 och 2021-2023 fatt i
uppdrag att tillsammans med
socialndmnden och barn- och
utbildningsnamnden skapa férutsattningar
for att forbattra ungdomars valbefinnande

Forvaltningarna har tagit fram en plan som har fokus p& Tureborgs
utveckling. Detta har bland annat inneburit att fler aktdrer skapat
verksamhet pa Tureborg. Inom kommunens verksamheter har till
exempel faltenheten haft stdende aktiviteter 1 dag i veckan i en lokal pa
Turebrog, mobila fritidsledare har skapat en fritidsgard varje séndag
och den psykiska ohélsan bland unga foljs systematiskt (en arlig
elevhilsoenkat genomfors under varterminen med alla elever i rskurs
4, 8 och 1 pa gymnasiet).

Samtliga namnder har utifran
flerarsplan 2021-2023 fatt i uppdrag att
tillsammans arbeta med
trygghetsskapande aktiviteter.
Kommunstyrelsen har fatt uppdraget att
leda detta arbete

Kommunen har ett val fungerande Brottsférebyggande rad som &r
allsidigt sammansatt.

Kommunen har anvant ordningsvakter i s& kallade LOV 3 omréaden
(lagen om ordningsvakter). Utfallet har varit klart positivt d& den
allménna tryggheten okat och antalet brott minskat. Kommunens arbete
med grannsamverkan har intensifierats och ett projekt fér att nd samma
samverkan mellan foretag har startats.

Verktyget Embrace Safety ar en tjanst fér inrapportering av héandelser
och otrygghet och markerar "Hotspots" av otrygga handelser vilket gor
att Uddevalla kommun tillsammans med polisen, Uddevallahem med
flera. gemensamt kan gora insatser dar det behévs mest. Genom
rapporteringen i Embrace s& har BRA kunnat lokalisera omréden som
har varit extra utsatt och satt in atgarder.

Pagaende projekt i samarbete med polisen sa ar resecentrum
Kampenhof i fokus med extra insatser. Detta har &ven skapat
forutsattningar rent fysiskt genom lokaler som kan nyttjas pa
Kampenhof dar vara viktiga funktioner far méjlighet att synas och
bemdéta allménheten och skapa ett tryggare centrum.

Arbetsgruppen for gymnasieskolan gallande Trygghet och sékerhet har
fortsatt att tréffas regelbundet. Under perioden har test av appfunktion
for larm, kommunikation och information utvarderats inom
gymnasiesarskolan. Grundskolan har pabdrjat ett arbete tillsammans
med kommunens sékerhetschef med fokus pa in- och utrymning.
Skolorna tranar regelbundet pa ut- och inrymning, dar rutinerna for
inrymning ar angelagna att fortsétt lyfta och diskutera, framfor allt
gallande larmning och lasning av skolans ytterdorrar.

Kultur- och fritidsnamnden har utifrn
flerarsplan 2021-2023 fatt i uppdrag att
paborja utvecklingen av ett kulturstrak i
centrum "Hus for kultur”

Utvecklingen av Hus for kultur star under arets forsta tertial stilla utifran
fragestallningen kring kop eller hyra av byggnader. Detta ar en fraga
som jobbades med under 2022 men som &ven da gick i sta.

Samtliga namnder har utifran
flerarsplan 2021-2023 fatt i uppdrag att
tillsammans forbéattra den
drogférebyggande samordningen.
Kommunstyrelsen har fatt uppdraget att
leda detta arbete

Kommunen har aterstartat en drogforebyggande samverkansgrupp.
Gruppen arbetar bland annat med olika drog- och dopingférebyggande
processer som drogfri ungdom, drogfria platser tillsammans med
Lansstyrelsen, 100% ren traning avseende dopingférebyggande
aktiviteter samt krogar mot knark som riktar sig mot krognaringen.
Samtliga nu aktiva krogar i stan deltar i denna process.

Samtliga nAmnder har utifran
flerarsplan 2021-2023 fatt i uppdrag att
tillsammans arbeta for barn och unga pa
Tureborg. Kommunstyrelsen har fatt
uppdraget att leda detta arbete

Ett flertal olika aktiviter har pagatt under forsta delaret, Streetgames+
har genomforts i omradet med aktorer fran Uddevallahem, ABF:s
mobila kulturbuss, Vi Unga och Vuxenskolan samt flertalet foreningar
och fritidsledare fran Kultur och fritid och en utredning avseende
mojligheter till ett LOV 3 omrade (lagen om ordningsvakter) pa
Tureborg har startats.
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_5 Kommunstyrelsen, barn- och Trygghet och samhallsskydd ar samordnande funktion under
utbildningsnamnden, socialndmnden och kommunens ledning. Arbetet avser framst administrativa tjanster samt
kultur- och fritidsnamnden har utifrn samordningsmaéten.

flerarsplan 2023-2025 fatt i uppdrag att
gemensamt arbeta med
férebyggandeverksamheten.
Kommunstyrelsen har fatt uppdraget att
leda detta arbete

W 92 Bam- och utbildningsnamnden  Forskola

och socialndgmnden har utifrn flerrsplan Forskoleverksamhetens dokument "Att tidigt fanga barn i behov av

2023-2025 fatt i uppdrag att arbeta med sarskilt stod" ar en beskrivning av férskolornas stéd till barn med

barn med sérskilda behov sarskilda behov, och dar beskrivs ocksa i korthet samverkan med
socialtjanst och barnhéalsovard. | och med den nya lagen fér Forskola
for fler barn, dar kommunen ska soka upp barn i spréaklig sarbarhet
(nyanlanda med flera), finns ytterligare en mdjlighet till gemensamma
insatser mellan socialtjanst, BVC och motesplats Dalaberg.

Grundskola

En gemensam elevhalsoplan har tagits fram med syfte att tydliggéra
den centrala elevhalsans uppdrag respektive de olika professionernas
uppdrag for att framja det tvarprofessionella arbetet pa skolorna. Planen
syftar ocksa till att 6ka likvardigheten genom att ligga till grund for
upprattandet av de lokala elevhalsoplanerna pa respektive enhet.
Arbetsgrupper inom elevhalsan har paborjat ett arbete att uppdatera
centrala arbetsrutiner for elever i behov av stéd, mottagningsgruppen
samt dvergang-mottagande.

Det planeras ocksa for ett forandrat arbetssatt for Kallan till att fungera
mer som handledande team for enheterna.

Arbete med rutiner, samordnande av centralt stdd tillsammans med
kompetensutveckling &r nasta steg. En stor utmaning i arbetet med att
skapa battre forutsattningar for ratt larmiljo for alla vara elever och pa
sa vis fa fler elever att nd gymnasiebehdrighet ar grundskolans stravan
att komma i ekonomisk balans, detta tillsammans med foérandrande
statsbidrag till utdkad elevhéalsa.

Socialndmnden har inte paborjat arbetet med detta uppdrag.

KF Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i 2021 utforde forvaltningens fastighetsavdelning atgarder for att
uppdrag, av Kommunfullmaktige 2021-09-  sakerstalla att byggnaden inte tar skada. Forvaltningen tillser [opande
08 (Dnr KS 2021/00346), att sakerstalla att byggnaden &r vaderskyddad och haller plusgrader inomhus. Ingen
skicket pa Gula villan samt att under verksamhet har &nnu anmalt n&got intresse av att nyttja byggnaden,
budgetéret 2023 prioritera anslag for vilket i nulaget omajliggor att tillganglighetsanpassa byggnaden pé ett
tillganglighetsanpassning invandigt optimalt satt.

| budgetdialog 2022-2024 lyfte namnden och dess férvaltningen
behovet av investeringsmedel for att mojliggéra uppdraget om att
renovera byggnaden fér kommande verksamhet. Kommunfullméktige
faststéllde flerarsplan 2023-2025 under november, dar
investeringsmedel &r avsatta for 2024.
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9 Samtliga namnder har utifran
flerarsplan 2020-2022 och 2021-2023 fatt i
uppdrag att i samverkan med 6vriga
namnder uppnd maximalt samutnyttjande
av lokaler for alla kommunens
verksamheter. Kommunstyrelsen har fatt
uppdraget att leda detta arbete

Samverkan gallande lokalutnyttjande ingar i lokalférsérjningsgruppens
ordinarie arbete och varje nytt &rende utmanas med detta som
utgdngspunkt. En projektorganisation for stadsutveckling har skapats
och den tar ett geografiskt grepp om investeringarna i syfte att optimera
synergierna i levnadsmiljoerna och dar ingar samverkan kring
lokalutnyttjandet som en komponent.

Utokad samverkan sker gallande lokaler genom Vuxenutbildningens
flytt till Margretegarde. Restaurangkok och naturkunskap- och kemisalar
kommer att samnyttjas tydligare fran och med hosten 2023. Integrerade
yrkesutbildningar i larlingsform sker inom gymnasiets yrkesprogram déar
saval lokaler samt yrkeslarare samutnyttjas pa ett effektivt satt. Denna
utveckling fortsatter kommande &r gemensamt med vuxenutbildningen
nar larlingscentrum utvecklas. Vuxenutbildningen har under 2022 delvis
lamnat lokaler hos extern agare till forman for kommunalt forvaltade
lokaler. Samverkan sker med gymnasiet kring schemabokningar och
lokaler.

Under arets forsta manader har foljande storre forandringar
genomforts/slutforts inom socialtjansten:

e Korttidsenheten har flyttat till Uddevalla sjukhus for att
mojliggora fler vard- och omsorgsplatser pa Rosenhall.

e  Projektering av utbyggnad av fler vard- och omsorgsplatser pa
Rosenhall &r paborjat.

e Projektering foér nytt boende Rydingsberg (Asperod) ar
paborjat.

e Anpassningar for anhdrigcentralen/dagverksamhet Rosenhall
ar fardiga.

e Kompassens dppenvardsmottagning har flyttat och Fenix
boendestdd, fran Junogatan till Sédergatan.

e MiniMaria har tillfalligt flyttat in i de lamnade lokalerna pa
Junogatan for att starta upp sin verksamhet.

e Hemtjansten har flyttat ut frAn Rosenhall och till sina
respektive omraden.

@ samtliga namnder har utifrén
flerarsplan 2020-2022 fatt i uppdrag att
utveckla digitala och automatiserade
processer

Kommunen arbetar vidare med inférandet av e-arkiv vilket innebar att
fysiska akter tas bort och ersétts av digitala akter. Vidare har en e-tjanst
skapats for att hantera forlorade busskort, kommuninvanare kan nu
enkelt anméla om ett férlorat busskort via e-tjansten.

Grundskola

Inférandet av Tieto/Edlevo har 6ppnat méjligheter att automatiskt
visualisera elevers franvaro bade enskilt och dvergripande. Det har
gjorts i samband med den pagaende utvecklingsprocessen av
"Beslutsstodet". Arbete pagar aven med att inkludera maluppfyllelse i
form av betyg, meritmedelvarde och gymnasiebehdrighet i samma
I6sning. Malsattningen ar att pa ett mer kostnadseffektivt och
arbetsbesparande satt kunna folja maluppfyllelsens progression éver
tid.

Vid utvardering matten "Trygghet och Studiero” har underlaget fran
Skolinspektionens "Skolenkat" har inte varit tillrackligt for att pa ett
systematiskt satt kunna folja upp dessa matt dver tid och folja
progressionen for en arskull. For att pa ett battre satt kunna folja,
utvardera och atgarda utmaningar har arbete tillsammans med extern
resurs utvecklat en enkat for andamalet vilken utprovades i fjol av
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elever i ak 4 pa tva enheter med gott resultat. Arbetet syftar till att
automatisera visualisering av resultaten pa ett mer 6verskadligt,
enhetligt och regelbundet sétt bade p& enhets- och verksamhetsniva.

Gymnasieskola

e Introduktionspaket for medarbetare och chefer, som kommer
att introduceras fran hosten 2023.

e Inrattande av heltidstjanst, IT-pedagog, som arbetar brett dver
hela gymnasieskolan med processer som syftar till 6kad
digitalisering och digital kompetens. IT-pedagog har
tilsammans med it-koordinator samt ledningsgrupp reviderat
gymnasieskolans IT-plan. Digitala nationella prov ar ett
exempel dar gymnasieskolan kommer att vara med.

e E-tjanster; Gymnasiekontoret har under processen initierat ett
flertal tidsbesparande e-tjanster. Ett exempel &r hanteringen
kring busskort och borttappade id-kort samt en
ersattningsmodell for larare som varit handledare inom vfu
(verksamhetsférlagd utbildning). E-tjansten for elevers byte
och avbrott &r ocksa i drift.

e  Maojligheten till digitala moten har inneburit att avstamningar
och samtal kunnat genomféras pa ett flexibelt sétt,
tillgangligheten har 6kat. Tid for transport for yrkeslarare har
kunnat effektiviseras till viss del som ett exempel.

e Rutiner for 6vergangar har setts dver och digitaliserats for att
sakerstélla dverlamnande fran grundskolor.

e De omfattande IT-satsningar som gjorts under aren inom
verksamheten gjorde det mgjligt att genomféra
distansundervisning under pandemin.

[ ]
Vuxenutbildning

e Det pagar flera processer for ckad digitalisering och
automatisering, med fokus framst p& hantering av
ansokningar. En process som ar genomford ar digitaliserad
ansokan till distansutbildning. Aven ansokningar till prévningar
och till sarskild utbildning &mnas utvecklas till digitala.

e Det planeras ett utvecklingsarbete av kunskapsbeddémning,
som gors i samband med beslut om elev &r behérig, dar hela
eller delar av bedémningen kommer digitaliseras. Nytt
bedémningsverktyg eller andra arbetsséatt ses dver for 6kad
effektivitet.

o Digital signering anvands néar det ar majligt.

e Moten bland personal hélls pa distans/Teams nar det ar
lampligt.

e En arbetsgrupp for kartlaggning och validering har inréattats.
Gruppen ska ta fram rutiner for kartlaggning och validering och
tydliggora ansvarsfordelning och arbetsgang.
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Politiska uppdrag

Kommentar

Samtliga namnder har utifran
flerarsplan 2023-2025 fatt i uppdrag att
arbeta med heltidsanstallningar

Kommundvergripande: 85,75% (4369/5095) Galler tillsvidareanstalld
personal.

Barn- och uthildningsforvaltningen: 93,47% (1833/1961)
Kultur- och fritidsférvaltningen: 74,10% (103/139)

Kommunledningskontoret: 94,46% (290/307)

Andelen heltidsanstéllda inom KLK &ar hég. De flesta
deltidsanstallningarna ligger under arbetsmarknadsenhetens
trygghetsanstéllningar, vilket utgér 12 av de 17 deltidsanstallda hos
KLK.

Samhallsbyggnadsférvaltningen: 82,83% (415/501)

Inom SBF sé ar det fortsattningsvis avdelningarna maltids- (ca. 66%)
och lokalvardsservice (ca. 76%) som har den lagsta andelen
heltidsanstallda. Ovriga avdelningar inom forvaltningen har véaldigt hig
andel heltidsanstéllda (ca. 96-100%)

Socialtjansten: 79,01% (1728/2187)

Arbetet med heltidsresan fortsatter inom socialtjansten och andelen
heltidsanstallda 6kar. Inom avdelningarna for hemtjanst och vard- och
omsorgsboende ingdr samtliga verksamheter. Under T3 2022
paborjades forberedelsearbetet for avdelningarna for stod och service
samt boende LSS for att arbeta med heltidsanstéllningar som norm
under 2023.

Sambhallsbyggnadsnamnden har utifran
flerarsplan 2021-2023 fatt i uppdrag att
digitalisera plan och byggprocesserna

Uppdraget att digitalisera plan- och byggprocesserna handlar om en
smartare samhallsbyggnadsprocess och syftar till att, med
digitaliseringens mdjligheter, skapa en enklare, 6ppnare och mer
effektiv planerings- och byggprocess till nytta for medborgare, foretag
och andra aktorer.

Inom projektet digital samhallsbyggnadsprocess pagar flera delprojekt.
Under forsta tertialet fardigstélldes planprocessen som nu ar digitalt
kartlagd, den forsta versionen av digital detaljplan ar igang och
beréknas vara fardigstélld under andra kvartalet. | arbetet kring att
digitalisera aldre detaljplaner har projektgruppen i samarbete med
leverantor startat upp arbetet och en prioritering kommer genomforas.
Projekt for 3D-visualisering fortldper och férvaltningen ser dver
samband mellan 3D-visualisering och digitaltvilling. Under maj kommer
avstamning ske med forvaltningsledningen for vidare hantering av
projektet.

Upphandlingen av ny programvara MyCarta var klar under 2022 och nu
pagar testning av programvaran. MyCarta ger majligheter att skapa
visualiserings- och las mojligheter av detaljplaner i en battre struktur an
tidigare programvara. Digitalisering av mikrofilmer pagar enligt tidsplan.
Digitaliseringen syftar till handlaggare anvander digitaliserat material
vilket innebar en stor tidsbesparing. Implementering av digital
myndighetspost ar pabdérjad. Samhallsbyggnadsforvaltningen agerar
pilot for projektet och inom forvaltningen inférs det succesivt och under
slutet av aret bedéms hela férvaltningen ha digital myndighetspost.
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Politiska uppdrag

Kommentar

_59” ¢ € Barn- och
utbildningsnamnden har utifran flerarsplan
2023-2025 fatt i uppdrag att arbeta fler
unga ska né behdorighet till yrkesprogram
pa gymnasiet

Forskola

Forskolan laroplan, Lpf618, har entrprendériellt larande som grund, vilket
innebér fokuserat arbete pa kommunikation, kreativitet och
initiativformaga. Detta kombinerat arbetet med barns integritet,
maltidspedagogik och samtyckeskultur starker barns sjalvkansla, och
formaga att gora hallbara val. P4 sa sétt bidrar forskolan till barns
skolframgéang.

Grundskola

Detta &r ett av Grundskolans verksamhetsmal vilket genomsyrar alla de
processer och arbeten som utférs. Samma mal galler oavsett
profession vilket innebér att samtliga stravar mot att fa fler elever att
komma in p& gymnasiet och avsluta ett gymnasieprogram. Pa
enhetsniva och verksamhetsniva foljer vi de olika arskullarnas
progression over tid. Det underlattar uppfoljningsarbetet sa att stod kan
riktas dit dar det behdvs. Flera enheter arbetar med regelbundna
uppféljningar av elevers larande och med utveckling respektive
undervisning i fokus. Uppféljningarna sker i samarbete med elevhélsan
och organiseras med en flexibel stddorganisation.

9 Kommunstyrelsen och
samhallsbyggnadsnamnden har utifran
flerarsplan 2023-2025 fatt i uppdrag att
gemensamt arbeta vidare med
stadsutvecklingen. Kommunstyrelsen har
fatt uppdraget att leda detta arbete

Kommunens arbete med stadsutveckling har under forsta delaret 2023
utokats med ytterligare ett omrade, Ljungskile, med centrum, hamnen
och strandpromenaden. De évriga omradena ar Rimnersomradet,
Skolor och boende, Vastra Centrum, Sédra Astaden och Hamnomréadet.

En fardplan for inkommande projekt ar pabdrjad och syftet med det &ar
att ha en éversiktlig malsattning och identifiering av risker i
stadsutvecklingens framdrift géllande tidplan, ekonomi, ansvar, resurs
och beslutsordning. For att 6ka samverkansformerna pagar
investeringsprojekt och detaljplanering parallellt fér att samverka i
utredningar och vinna tid. Flera projekt drivs i samverkansformen
partnering vilket 6kar kunskap inom organisationen och dkar samverkan
med néringsliv och entreprendrer fér bésta resultat och god framdrift.
Under 2022 anstélldes en projektcontroller. Genom projektcontroller
Okar kvalitetssakringen i rapportering fran projekten.

Uppfdljning av stadsutvecklingsomradena

Rimnersomradet

| Rimnersomradet ingar bade Rimnersbadet och Rimnersvallen, bada
projekten &r i genomférandefasen. Alla barande konstruktioner och tak
och vaggar samt huvudfunktioner inne i bygget ar genomférda. Arbete
med forstudie pagar for évriga Rimnersomradet och berdknas vara
fardigstalld innan sommaren. En férstudie med tre alternativ for
utveckling av uteomradet kommer att presenteras under varen. Vidare
kommer under 2023/2024 etapp 1 och 2 av Edingsvagen trafik och
infrastruktur samt entrétorget framfor anlaggningen utféras.

Skolor och boende

Inom stadsutvecklingen for skolor och boenden ingar Hemsoprojekten.
| projekten ingar Rotviksbro aldreboendes hemtjanstiokal som &r i
byggstart under majmanad. Genomférandefasen fér nybyggnation av
forskola pa Ljungs-Halle pagar, inflyttning planeras juni 2023.
Centralkdk har andrat lokalisering fran Asperdd till Fréland/Unda.
Forstudien for Centralkoket ar fardigstalld och presenterad, nu invantas
detaljplan. Skolan for Skaret invantar beslut fran kommunstyrelsen och
Ljungskileskolan ar éverklagad och invantar beslut fran 6vre instans.
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Politiska uppdrag

Kommentar

Tva tidigare projekt lyfts ur stadsutvecklingen, det ar Parkens forskola
och trygghetsboende samt Asperédsskolans om- och tillbyggnad som
beslutats ska byggas i egen regi.

Kajpromenad med 6versvamningsskydd, projektet ar i forsta fasen "fas
0 av 3 faser". | nasta steg ar kommer polititiken fatta beslut om projektet
ska inleda nésta fas, som &r detaljprojektering och detaljerad
prisbildning.

Vastra Centrum

Planprogrammet pagéar och ska enligt tidsplan fardigstallas till samrad
sommaren 2023. Forprojektering pagar angaende skyfallsled igenom
planprogrammet med tillhérande gronomrade och beraknas vara klar till
samradet. Aven atgarder uppstréms skall inkluderas for att minimera de
storre flédena.

Sodra Astaden inkluderas av 6versvamningsskyddet och samordning
med intilliggande projekt och verksamheter pagar. Planprogram for
Sodra Astaden pagar till och med 2024. P& grund av arbetsmiljo
kommer kvarteret Anegrund 9 behéva tommas pa verksamheter nar
projektet for 6versvamningsskydd ska igdng pa omradet. Verksamheter
som ber6rs ar inom samhallsbyggnadsférvaltningen och
socialférvaltningen.

Hamnomradet

Inom hamnomradet ingar jarnvag kommunala spar. For Harpans
placering infor flytt pagar utredning. For Slangoms spar forbi Harpan
mot hamnen planeras ansékan om marklov under varen med ett
genomférande planerat under 2023. Alla korsningar dar jarnvag och
vagtrafik mots haller pa att tittas 6ver och upphandling av atgarder for
skydd av trafikanter verkstalls dar det saknas. Strategi for vidare
hantering av alla kommunalt &gda spar kommer lyftas till
samhallsbyggnadsnamnden i syfte att framat fa ett eget regelverk i
kommunen for spar och jarnvag.

Ljungskile har blivit inlyft som stadsutvecklingsprojekt, 2023. Det ar
indelat i tre projektomraden, dessa ar Centrala Ljungskile, hamnen och
strandpromenaden.

3] Kommunstyrelsen har utifran
flerarsplan 2019-2021 fatt i uppdrag att
mojliggora laxtrappa i Bavean till
ovanliggande vattensystem

En fiskraknare finns, sedan varen 2022, installerad i Bavean i h6jd med
Strémberget och rengors regelbundet i samarbete med Uddevalla
Sportfiskeférening. Omprévning av vattenkraften har for tillfallet satts pa
paus. Lansstyrelsen har utrett forutsattningar for moéjliga fiskevagar i
Baveans vattensystem. Detta mojliggor friare fiskevagar som inte
kolliderar med energibolagets uppdrag att utvinna kraft ur Bavean.
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1.1 Trygghet

Kommunen har ett val fungerande Brottsforebyggande rad som ar allsidigt sammansatt.
Kommunens arbete med grannsamverkan har intensifierats och ett projekt for att nd samma
samverkan mellan foretag har startats. Ordningsvakter har placerats ut i LOV 3 omraden (lagen om
ordningsvakter). En kunskapshjande samverkan med Skatteverket pagar for att upptacka
valfardsbrott. Kommunens arbetsmarknadsavdelning har sedan tidigare ett samarbete med
Uddevallahem kring arbetsmarknadsatgarder, under forsta delaret har man valt att ta in
omradesvardar for att bidrag tryggare miljoé i kommunens norra omraden under em/kvallstid.

Kommunens verksamheter arbetar aktivt med att starka tryggheten med fokus pa barn och unga.
Trygghetsarbetet genomfors systematiskt genom kartldggningar, handlingsplaner och uppféljningar.
Under senare tid har sékerhetsarbete med fokus pa att hantera extra ordinéra handelser blivit ett
viktigt fokusomrade i samtliga verksamheter.

Trygghetsperspektivet finns med i alla ombyggnationer och utveckling av centrum samt de
offentliga miljéerna till exempel belysning och forbattringar av trafikmiljon sasom forbéttrat
trafikflode vid Willys rondellen.

Politiska uppdrag Kommentar

KF Kommunstyrelsen har utifran strategisk ~ Planering fér uppdragets genomférande pagar.
plan 2023-2026 fatt i uppdrag att utreda
organisationen for ordningsvakter

m Kommunstyrelsen har utifrdn strategisk ~ Samverkan med Skatteverkets utredare for att upptécka valfardsbrott.

plan 2023-2026 fatt i uppdrag att arbeta En samverkansgrupp bestaende av tva utredare fran Skatteverkets
aktivt med att begransa valfardsbrottslighet ~ utredningsavdelning i Goteborg, chefer fran
i organisationen Arbetsmarknadsavdelningen ekonomiskt bistand samt 1:e

socialsekreterare. Teman och kunskapshdjande samverkan om hur
man gemensamt ska agera vid upptéckten av olika brott.

1.2 Arbetsmiljo

Kommunstyrelsen

Under perioden har grunden lagts for hur kommunen kan forstarka sitt systematiska arbete med
arbetsmiljon. Detta har skett genom utbildning, planering, framtagande av ramverk samt
handlingsplan. En arbetsgrupp har skapats for att samordna rehabiliteringsprocessen. En
kartlaggning har paborjats gallande vilka verksamheter som saknar skyddsombud och kommer
darefter arbeta vidare med uppdraget. Servicecenter Fridhem arbetar fortldpande med att besikta
och atgarda lekplatser pa forskolor-och skolor, for att sakerstalla en trygg lekmiljo.

Barn- och utbildningsndmnden

Samtliga verksamheter inom forvaltningen arbetar systematiskt med arbetsmiljoarbetet. Utifran
medarbetarenkatens resultat pagar ett arbete kring medarbetares upplevelse géllande hog
arbetsbelastning. Rektorers arbetsmiljo ar ett fokusomrade och har pagar ett arbete for att minska
antalet medarbetare per chef.
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Kultur- och fritidsndmnden

I mars presenterades en arbetsmiljorapport med fokus pa den arliga uppféljningen dar det
konstaterades att det finns forutsattningar for en god arbetsmiljo pa Kultur och fritidsforvaltningen.
Samtidigt gav uppfoljningen ocksa indikationer pa att det finns en hel del saker att se 6ver for att
forbattra forutsattningarna for en god arbetsmiljo inom forvaltningen. Arbetet med att se 6ver de
omraden som brister inleddes i april och forvantas paga under 2023. Sedan tidigare sker ocksa ett
arbete som initierats med anledning av de resultat som framkommit i samband med
medarbetarenkaten under hosten 2022. Férhoppningen ar att dessa tva insatser ska skapa battre
forutsattningar for arbetsmiljon pa Kultur och fritidsforvaltningen och sékerstélla att medarbetare
kénner trygghet och glédje i samband med jobbet.

Samhallsbyggnadsndmnden

Né&mnden och dess forvaltning har uppmérksammat att det saknas skyddsombud i en del
arbetsgrupper. Skyddsombuden ar en bra och viktig lank for att arbeta med arbetsmiljon pa vara
arbetsplatser. Forvaltningen arbetar I6pande for att ha dialog med bade medarbetare och HR-
funktion kring hur det gar att skapa forutsattningar i vardagen for medarbetare att kunna ata sig
uppdrag som skyddsombud fran sina fackliga organisationer. Vidare uppmuntrar forvaltningen
arbetstagarparterna att arbeta med fragan.

Socialndmnden

En del av att vara en attraktiv arbetsgivare ar en god arbetsmiljé med ett hallbart arbetsliv. Den
hoga personalomsattningen i delar av verksamheten har haft negativ paverkan pa bade arbetsmiljo
och kvalitet. Sjukfranvaron och korttidssjukfranvaron har under perioden minskat men ligger kvar
pa en hog niva. Forvaltningen arbetar med att analysera orsaker pa olika nivaer i syfte att hitta
lampliga atgarder.

Politiska uppdrag Kommentar

m Kommunstyrelsen har utifran strategisk ~ En kartlaggning har paborjats gallande vilka verksamheter som saknar
plan 2023-2026 fatt i uppdrag att skyddsombud. Personalavdelningen kommer att arbeta vidare med
tillsammans med fackliga parter utreda hur fragan i en arbetsgrupp som bestar av fackliga parter samt
skyddsombuden i verksamheterna kan bli arbetsgivarrepresentanter.

fler

1.3 Karnverksamhet

Kommunstyrelsen

En ny styr-ledningssystem arbetas fram under 2022-2025. Dar verksamheterna utifran ett
medborgarfokus har ett helhetstankt, arbetar gemensamt och samverkar genom

- ett Okat fokus pa varje verksamhets grunduppdrag

- ett okat fokus pa dialoger

- ett tydliggorande av verksamhetens kvalitet och hur den ska foljas upp

- ett tydliggorande av hur styr-och ledningsprocessen anvands praktiskt i vardagsarbetet.

Kommunens chefer pa samtliga nivaer arbetar vidare med att tydliggora sitt karnuppdrag.
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Barn- och utbildningsnamnden

Karnverksamheten inom namndens omrade ar att genomfora utbildning som ger barn och elever
forutsattningar att lara och utvecklas sa langt som mojligt. Utbildningen ska utga fran elevernas
behov och verka kompensatoriskt for ge den stimulans och det stéd som eleverna behéver.
Utbildningen ska framja elevernas utveckling till ansvarsk&nnande manniskor, som aktivt deltar i
och utvecklar yrkes- och samhéllslivet.

Kultur- och fritidsndmnden

Kultur och fritidsndmndens karnverksamhet syftar till att starka folkhélsa, demokrati och
kommunens attraktivitet genom ett rikt kultur- och fritidsliv. Kommunens invanare ska kunna ta del
av en meningsfull fritid for kreativitet, fysisk aktivitet, upplevelser och social samvaro.

Sambhallsbyggnadsnamnden

N&mndens kérnverksamhet &r att samordna planering och utveckling av samhaéllet. Skapa utveckla
och driva processer som mojliggor en effektiv plan- och exploateringsprocess. Arbeta for en god
bebyggd miljé genom att framja en d&ndamalsenlig struktur och en estetiskt tilltalande utformning av
bebyggelse och andra anldggningar. Myndighetsutévning genom tillsyn, kontroll och handlaggning.
Ansvara 6ver forvaltning, byggnation, drift och underhall av alla kommunala gator, véagar, parker
och fastigheter. Samt éver den kommunala trafikdvervakningen och kommunala parkeringsplatser
och batplatser. Namnden har ocksa i uppgift att tillhandahalla kommunens maltider inom forskola,
skola och socialtjanst samt tillhandahalla lokalvard i kommunens lokaler.

Socialndmnden

Karnverksamheten har utvecklats och starkts inom flera omraden. Under perioden har uppstart skett
av senior alert inom aldreomsorgen inklusive halso- och sjukvard. Gemensam uthildning har
genomforts for professionerna inom omradet. For att starka patientsakerheten har ett antal
malomraden utsetts. Utvecklingsarbetet kring hemmaplanslésningar pagar inom missbruk,
funktionshinder/LSS samt barn och unga med olika aktiviteter. Arbetet omfattar exempelvis dkad
samverkan kring gemensamma resurser, 6versyn av arbetssétt (hallbara och effektiva) och
kompetenser, gemensamma utbildningsinsatser, kontinuerlig uppféljning av antalet externa
placeringar samt behovsanalys inom de olika verksamheterna. FOr att starka anhdrigstodet for fler
verksamheter har en vidareutbildning i anhorigstod tagits fram riktad till alla socialtjanstens
yrkesroller.

Indikator Kommentar

Medborgarnas fortroende fér kommunens En aktivitetsplan ar under framtagning dar man bl.a. avser att utreda
politiker, ska 6ka (SCB orsaken till varfér medborgarnas fortroende ar lagt, 6versyn av
Medborgarundersékning) medborgarnas paverkan kanaler, forslag pa modell for regelbundna

landsbygdsdialoger samt néringslivs -och foreningslivsdialoger. En ny
medborgarundersokning planeras att goras under hésten. Utdver ovan
beskrivna aktiviteter pagar planering av aktiviteter for 6kad delaktighet
ocks& inom ramen for Demokratiberedningen.

Prognos for helaret &r att malsattningen nas.
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Indikator Kommentar
Medborgarnas fortroende for att En aktivitetsplan ar under framtagning dar man bl.a. avser att revidera
kommunanstéallda upplevs arbeta for kompetensforsorjningsstrategin, arbeta vidare inom temat
kommunens bésta, ska tka (SCB vardegrundskapande pa APT géllande bemétande, 6ppenhet och
Medborgarundersékning) kommunikation.

Prognos for helaret ar att malsattningen nas.

1.4 Foretagsklimat

Kommunstyrelsen
Foretagsmaraton arrangerades for forsta gangen, 85 foretag besoktes under en vecka i syfte att
skapa battre service och skapa ett battre foretagsklimat for kommunens foretagare.

Kultur- och fritidsndmnden

Kultur och fritids roll handlar dels om att starka kommunens varumérke och attraktivitet genom att
vara ett besoksmal och en levande stad. Dels att starka entreprendrskap genom att stodja ungas
skapande och vilja att arrangera genom tex. giraffstodet. Samt skapa goda forutsattningar for
kulturutdvare genom platser att vara verksamma pa.

Sambhallsbyggnadsnamnden

Under varen presenterade forvaltningen ett forslag till reviderad plan- och bygglovstaxa for den
politiska majoritetsgruppen. Forslag till ny taxa ar férenklad och mer transparent, vilket ska bidra
till ett battre foretagsklimat.

Indikator Kommentar
Kommunens placering i Svenskt Foretagsmaraton arrangerades for forsta gdngen och 5 grupper med 17
Naringslivs ranking ska forbattras politiker och tjansteman besokte 85 foretag under en vecka. Fragor och

synpunkter fran beséken dokumenteras och arbete med aterkoppling
pagar. En forvaltningsévergripande naringslivsgrupp har bildats. Arbetet
med att skapa en digital "en vag in" for féretagare har paborjats.

Prognos for helaret ar att malsattningen nas.

1.5 Vaélfarden

Kommunstyrelsen

Kommunledningskontoret leder och samordnar kommunens 6vergripande projektorganisation for
stadsutveckling. Tillsammans med Samhallsbyggnadsforvaltningen arbetar vi
forvaltningsovergripande och samarbetar fran projektets idéstadie till genomférande.
Samhéllsbyggnad tillhandahaller huvudparten av projektledning, projektsamordning, kontroll och
utforande. | stadsutvecklingsprojektet paborjas nu ytterligare ett utvecklingsprojekt inom ett omrade
I kommunen, ndmligen Ljungskile med centrum, hamn och strandpromenaden.

Kultur- och fritidsndmnden
N&mndens verksamheter arbetar for att starka folkhélsa, stadens attraktivitet och frdmja demokrati.
Fokus under aret som varit och kommande ar kommer att vara att 6ka medskapande processer i
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samtliga verksamheter inte bara genom att ha fler dialoger utan 6ka majligheter for malgruppen att
medverka i att skapa verksamhet.

Foreningsstodsverksamheten har sedan oktober 2022 nya bestammelser for bidrag. Utover stod i
form av bidrag fors dialog med foreningarna for att fortsatt stirka forutsattningar. Inom kultur och
fritidsforvaltningen genomfors just nu ett projekt dar ett av syftena &r att tillsammans med
foreningslivet skapa "nya" arenor att méta barn och unga. Syftet dr ocksa att tillsammans med
foreningslivet fortsétta utveckla och skapa metoder for att mota fler barn och unga. Projektet
involverar &ven fler verksamheter som fritidsledare och samverkan med barn och
utbildningsforvaltningen.

Sambhallsbyggnadsnamnden

Namnden har bland annat i arbetet med medskapande for alla kommuninvanare gett forvaltningen i
uppdrag att se 6ver lamplig plats for en rullstolsgunga i syfte att tillganglighetsanpassa och
mojliggora for fler att anvanda lekplatsen. Inom namndens verksamhet arbetar man ocksa aktivt
med att sanerar klotter I6pande.

Politiska uppdrag Kommentar

KF Kommunstyrelsen har utifran strategisk ~ Planering fér uppdragets genomférande pagar.
plan 2023-2026 fatt i uppdrag att skapa en

process for markanvisning av

trygghetsboenden pa strategiska och

attraktiva platser i kommunen

KF Kommunstyrelsen har utifrdn strategisk ~ Planering for uppdragets genomforande pagar.
plan 2023-2026 fatt i uppdrag att uppratta

och anta en ny kostpolicy fér kommunens

maltidsverksamheter

1.6 Arbetslinje

Kommunstyrelsen

Under forsta delaret nystartade néringslivsgruppen som koordineras av Néringsliv och Samhalle dar
Arbetsmarknadsavdelningen medverkar. I gruppen bidrar Arbetsmarknadsavdelningen med
naringslivskontakter och kan agera snabbare nar de far information om till exempel
foretagsetableringar, storre rekryteringsbehov eller foretags 6nskemal for att gora en social insats.

Genom samverkan i Jobbcentrum med framfor allt Arbetsférmedlingen och Vuxenutbildningen,
arbetas det aktivt for att minska tiden i arbetsloshet. Genom en tét individsamverkan kan de folja
upp och sékerstalla att individer foljer planen mot arbete och far ratt stéd och insatser for att na dit.
Genom Lérlingscentrum ar avsikten att 6ka andelen arbetsl6sa som kan tillgodog6ra sig studier i en
annan form &n tidigare. Det ger ocksa en starkare forankring hos arbetsgivare i Uddevalla kommun
som blir hogst delaktiga i processen.

Kultur- och fritidsndmnden
Namndens verksamheter arbetar inte framst med kompetensforsorjning eller utbildning. Dock med
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att starka folkhalsa som ar en forutsattning for att manniskor ska ma bra och halla genom
arbetslivet. Liksom att starka och skapa en attraktiv stad som méanniskor vill bo och beséka genom
konst, arrangemang och aktiviteter vilket gynnar det lokala néringslivet. Lika viktigt ar
civilsamhéllets forutsattningar som skapar en arena med néatverk och mojligheter for manniskor.

Socialndmnden

Personal- och kompetensforsorjningsarbetet ar langsiktigt. Personalbristen inom forvaltningen &r
kannbar. For att vara en attraktiv arbetsgivare och for att kunna rekrytera och behalla ratt kompetens
har flera aktiviteter genomforts. Arbetsmiljon ar ett viktigt perspektiv. Kompetensutveckling sker i
avdelningarna med olika upplagg. Inom halso- och sjukvard, funktionshinder/LSS och
aldreomsorgen gar implementering av Fyrbodals modell for kunskap, kompetens och kvalitet for de
olika verksamheterna och yrkeskategorierna.

Arbetet med heltider fortsétter och andelen heltider &r i socialtjansten cirka 79 procent. Inom
aldreomsorgen ingar alla verksamheter. Under perioden har korttidsverksamheterna och daglig
verksamhet inom LSS borjat anstalla enligt heltidsmattet. Nya riktlinjer kring heltider for all LSS-
verksamhet dr under framtagande och planeras att antas under varen. | verksamheterna dar heltider
ar infort pagar I6pande arbete med att optimera personalresursen.

Politiska uppdrag Kommentar

KF Kommunstyrelsen har utifran strategisk ~ Planering for uppdragets genomforande pagar.
plan 2023-2026 fatt i uppdrag att utvardera
befintlig nAmndorganisation for sociala
myndighetsfragor,
arbetsmarknadsatgarder, gymnasiet samt
vuxenutbildning

1.7 Energiforsorjning

Samhallsbyggnadsndmnden

Néamnden arbetar for att bidra till energiforsdrjningen genom att vid nybyggnation och stérre
ombyggnationer installera solceller. Samtidigt sker driftoptimering av fastigheter I6pande for att
minska energianvandningen. For att underlatta och utéka mojligheterna for driftoptimering
uppgraderas fastigheternas huvuddatorsystem for styr- och dvervakning samtidigt med ytterligare
komplettering av de tekniska installationerna, for att skapa fler mojligheter att spara energi.

Socialndmnden
Socialtjansten har arbetat med att forbattra krisberedskapen inom flera omraden.

Politiska uppdrag Kommentar

KF Kommunstyrelsen har utifran strategisk ~ Planering for uppdragets genomférande pagar.
plan 2023-2026 fatt i uppdrag att strava

mot att bli sjalvforsérjande avseende

planerbar elektrisk effekt ar 2040
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1.8 God ekonomisk hushallning

Barn- och utbildningsnamnden

Inom namndens omrade arbetar samtliga verksamheter med planer och atgérder for budget i balans.
Samtliga insatser gors med fokus pa att gynna karnverksamheten. Ett dilemma &r att synliggora
vilka skillnader ekonomiska resurser far for kvaliteten, da verksamheten dr komplex och olika
faktorer samspelar. Nuvarande samhallsutveckling med 6kande kostnader utifran inflation utgor
dock en risk for verksamheten i relation till maluppfyllelse och kvalitet.

Kommunstyrelsen
Arbetet fortsatter enligt den digitala agendan med automatisering och digitalisering. T.ex har en e-
tjanst skapats for hantering av forlorade busskort under tertialet.

Kultur- och fritidsndmnden

Samtliga av namndens verksamheter arbetar for att stdlla om och moéta samtiden dar andra krav pa
verksamheterna stalls fran kommuninvanarna samtidigt som de ekonomiska resurserna véntas bli
mindre. Det innebar nya arbetssatt for att méta invanarnas forvantningar och sakerstalla att resurser
anvands pa ratt satt.

Socialnamnden

Forvaltningen har under perioden fortsatt arbetet med nytankande, digitalisering och nya arbetssatt.
Under perioden har utbildning, 6verforing och inférande av digitala signeringslistor skett i alla
verksamheter. | arbetet med att effektivisera hemtagningsprocessen har korttidsenheten under
perioden flyttat till nya lokaler pa sjukhuset. Syftet ar att forbattra flodet fran sjukhus till hemmet
samt att kunna frigora lokaler till fler vard- och omsorgsboendeplatser. Inom myndighet vuxen och
funktionshinder har en automatiserad handl&dggningsprocess avseende trygghetslarm for specifik
malgrupp testkorts. E-tjanst for ansokningar och orosanmalningar ar i full gang och underlattar bade
for personal och medborgare.

Indikator Kommentar

Malsattningen om nettokostnadsandel pd max 99% uppnas inte da det

mNettokostnadsandelen inklusive ; 2
prognostiserade resultatet endast uppgar till 26 mkr.

finansnetto hégst 99 % av skatter och
bidrag

ESoIiditeten ska forbattras Mélséttni_ngen att soliditeten ska 6ka lﬂpp_nés inte eftersom arets )
prognostiserade resultat endast uppgar till 26 mkr. Soliditeten har tkat
under flera ar da heldrsresultaten varit relativt htga. Soliditeten for aret
beraknas till drygt 18% jamfort med dryga 19% foéregaende ar.

mEgenfinansiering av investeringar minst Malsattningen uppnas inte eftersom det prognostiserade resultatet
30 % endast &r 26 mkr och investeringsvolymen beraknas uppga till 786 mkr.
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2 Uppfoéljning av kommunfullméktiges avslutade uppdrag

Politiska uppdrag

Kommentar

EF samhallsbyggnadsnamnden  Kommunfullmaktige har 2023-01-11 godként samhéllsbyggnadsnamndens
@ har utifrdn energi- och slutrapportering av uppdraget fran energi- och klimatplan (Dnr KS 2021/00348)
klimatplan (Dnr KS att fordonsinkop/leasing ska folja upphandlingsmyndighetens kriterier for
2021/00348) fatt uppdrag att  spjutspets eller avancerad. (Klimatbonusbilar)
fordonsinkdp/leasing ska
folja Forvaltningen arbetar utifran fattade beslut om att nya inkép av fordon ska vara
upphandlingsmyndighetens klimatbonusbilar. Under de tva forsta perioderna av aret har inkép genomforts
kriterier for spjutspets eller dar valet varit méjligt. | nagra fall har férvaltningen fatt avvakta fordonsinkép pa
avancerad. grund av att ladd mojligheter inte funnits tillgangliga. | de fallen &r det svart att
(Klimatbonusbilar) hitta ratt fordon.
Kommundirektdrens ledningsgrupp har gett samhéllsbyggnadsforvaltningen i
uppdrag att ansluta till central samverkan kring fordonshantering som leds av
Kungalvs kommun. Arbete med att teckna avtal pagar under hosten 2022.
Forvaltningens beddmning ar att uppdraget ar inarbetat i ordinarie verksamhet
och kommer vidare hanteras i den nya organisationen for fordonshantering dar
flera kommuner ingar.
EF Samhallsbyggnadsnamnden  Kommunfullméktige har 2023-01-11 godkant samhéllsbyggnadsnamndens
& har utifrdn energi- och slutrapportering av uppdraget fran energi- och klimatplan (Dnr KS 2021/00348)
klimatplan (Dnr KS att solenergi installeras vid ny- och ombyggnation pd kommunala byggnader.
2021/00348) fatt uppdrag att
solenergi installeras vid ny- Som huvudregel installeras alltid solenergi vid nybyggnad av kommunala
och ombyggnation pa byggnader och vid ombyggnation utvarderas mdjligheten att installera solenergi.
kommunala byggnader Forvaltningens VVS-ingenjorer arbetar med fragor gallande att 6ka andelen
fornybar och atervunnen energi i kommunala byggnader. Dels vid
ombyggnationer, dels som stdd till férvaltningens projektenhet vid nyproduktion.
Namnden och dess forvaltningens har fem storre pagaende projekt - Uddevallas
nya simhall, Uddevallas nya brandstation, Ramnerddskolan, Bleket forskola samt
Stortloppsgatan gruppboende. Tre av projekten fardigstalls under 2022,
brandstationen 2023 och simhallen ska sta klara 2024. Insatser for att 6ka
andelen férnybar och atervunnen energi i de kommunala byggnaderna gors
framforallt vid storre om- och nybyggnationer. Utvecklingen i mattet styrs av
fardigstallandet av byggprojekten.
EF Samhallsbyggnadsnamnden  Kommunfullmaktige har 2023-01-11 godkant samhéllsbyggnadsnamndens
& har utifrdn energi- och slutrapportering av uppdraget fran energi- och klimatplan (Dnr KS 2021/00348)
klimatplan (Dnr KS att vid ny och ombyggnation av kommunala byggnader bér trékonstruktioner
2021/00348) fatt uppdrag att  prioriteras.
vid ny och ombyggnation av
kommunala byggnader bor Forvaltningens planeringsverksamhet och dess projektenhet kommer under 2022
trakonstruktioner prioriteras arbeta med att utvardera trAbyggnad kontra en mer traditionell byggnad. Det
arbetet sker i samband med utvecklingen av byggnaden for Kélldals Férskola
och under hosten kommer en beréakning av klimatpaverkan utifran trabyggnad
respektive betongbyggnad att goras.
EF samhallsbyggnadsnamnden ~ Kommunfullmaktige har 2023-01-11 godkant samhéllsbyggnadsnamndens
& har utifrdn energi- och slutrapportering av uppdraget frAn energi- och klimatplan (Dnr KS 2021/00348)

klimatplan (Dnr KS
2021/00348) fatt uppdrag att
minska byggnationers

att minska byggnationers klimatpaverkan, inklusive byggmaterial och
energianvandning vid drift.
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Politiska uppdrag

Kommentar

klimatpaverkan, inklusive
byggmaterial och
energianvandning vid drift.

Forvaltningen arbetar med uppdraget pa flera satt. Inom Fastighetsverksamheten
ar minskning av energianvandningen vid drift &r ett |l6pande arbete som
genomfors i allt som gors vid underhalls- eller reparationséatgérder. Byte till
energisnalare pumpar och flaktar samt att tillaggsisolera ar exempel pa atgarder
som gors.

Forvaltningens planeringsverksamhet arbetar med frdgorna vi vid nyproduktion
samt kommer en utvardering genomféras av trabyggnad kontra en mer
traditionell byggnad. Det arbetet sker i samband med utvecklingen av byggnaden
for Kéalldals Forskola och under hosten kommer en berékning av klimatpaverkan
utifrn trabyggnad respektive betongbyggnad att goras.

EF samhallsbyggnadsnamnden  Kommunfullmaktige har 2023-01-11 godként samhéllsbyggnadsnamndens
#  har utifran energi- och slutrapportering av uppdraget fran energi- och klimatplan (Dnr KS 2021/00348)
klimatplan (Dnr KS att minska och berakna klimatpaverkan pa kommunens maltider.
2021/00348) fatt uppdrag att
minska och berakna Forvaltningen pabdrjade arbetet under arets forsta period och genom arbetet
klimatpaverkan pa med menyplanering och ravaruval beraknas maltidens klimatpaverkan. Uppsatt
kommunens maltider. mal &r att klimatpaverkan ska vara maximalt 0,9 kg CO2e/maltid i snitt under
minst en manad, alternativt att nyckeltalet fér samtliga inkopta livsmedel ska
minska till 1,7 kg CO2e/kg inkdpta livsmedel. Forvaltningen har valt att berdkna
utifrén det sistnamnda och CO2 maétningen per juli visar 1,79 kg CO2e/kg inképta
livsmedel. Forvaltningen fortsatter arbeta vidare for att sanka klimatpaverkan
ytterligare for att nd malet i samverkan med barn- och utbildning samt
socialtjansten.
EF  Kommunstyrelsen har utifrdn ~ Kommunfullmaktige har 2023-01-11 godkant kommunstyrelsens slutrapportering
@ energi- och klimatplan (Dnr av KF (Dnr KS 2021/00348) att uppmuntra, utbilda och ge verktyg till invanare

KS 2021/00348) fatt uppdrag
att uppmuntra, utbilda och ge
verktyg till invanare och
verksamheter att minska sin
klimatpaverkan

och verksamheter att minska sin klimatpaverkan.

Kommunen samverkar med bland annat Studiefrémjandet i forumet Café Planet,
for att nd ut till invanarna kring engagemang for klimatet. Café Planet &r ett forum
dar invanare kan ta del av foredrag som &r gratis 2-3 ganger pa varen respektive
hdsten. Under mobilitetsveckan i september genomférde kommunen ett stérre
arrangemang med Uddevalla Energi och dar féretag och organisationer var
valkomna att delta som utstéllare pa torget. Arrangemanget var riktat till
kommunens invanare och naringsliv. Dialog genomférdes kring cykelvagar och
aterkoppling har genomforts. Cykelprojektet "Pa egna ben” har genomférts med
skolor i kommunen, med aterkoppling om resultatet.

Barn- och
utbildningsnamnden har
utifran flerarsplan 2021-2023
fatt i uppdrag att
vidareutveckla mobila team
for att motverka psykosocial
ohélsa och
drogforebyggande atgarder
(KF OS 6)

Kommunfullméktige har 2023-01-11 godként Barn och utbildningsndmndens
slutrapportering av uppdraget fran flerarsplan 2021-2023 om att vidareutveckla
mobila team for att motverka psykosocial ohalsa och drogforebyggande atgarder.

Arbetet med TSI magneten ar startat och utokat till fler skolenheter. Uppdraget
anses slutfort och implementerat.




