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Arbetsmarknads- och integrationsutskottet
Junogatan, kl. 09:00-12:10

David Sahlsten (KD), ordférande

Niklas Moe (M), 1:e vice ordforande fr.o.m. kl. 9:50
Anna Lena Heydar (S)

Annelie Hogberg (S)

Henrik Sundstrom (M) t.o.m. kI 9:30

John Alexandersson (SD)

Pia Stromsholm, kommunledningskontoret

Said Osman, kommunledningskontoret

Linus Lindgren, kommunledningskontoret

Annette Jonasson, kommunledningskontoret kl. 9:00-10:00

Emma Sandwall och Maria Olsson, Riddda Barnen

Julia Christensson, socialtjdnsten, Kristin Andreasson, socialtjdnsten och
Anna Sarsten, kultur och fritid k1 10:40-11:10

Charlotta Olsson, barn och utbildning kl.11:10-11:25

Eva Nilsson, kommunledningskontoret och Annelie Berntsson Berg,
socialtjansten kI 11:25-11:45

Maria Thelen, socialtjansten, Moa Olsson, barn och utbildning och
Ann-Kristin Hjelm, barn och utbildning kl.11:45-12:00

Annika Thorstrom, Chefssekreterare
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Annika Thorstrom
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Informationsarenden enligt arbetsmarknads- och
integrationsutskottets arshjul 2023

Sammanfattning

Temat for Arbetsmarknads- och integrationsutskottets sammantréde i juni dr enligt
arshjulet integration. Underteman &r foljande:

+ SIV/EG
+ Statistik segregation
» Utanforskapsindex

* Matt och statistik segregation

Atervandring

Migrationsverket ska informera battre om mojligheten att dtervandra, dvs att de som fétt
uppehallstillstaind kan sdka bistand for att frivilligt atervinda till sitt hemland. Géller
bara de som fatt skydd som flykting. Under 2022 var det 33 personer som sdkte, men
bara tvd som beviljades.

Utanforskapsindex

Uddevalla kommun har mitt utanforskapet/segregationen som ett matt pa integration
sedan ar 2008 (statistik fran 2006). Utanforskapsindex dr en sammanslagning av
faktorer som:

e Andel forvirvsarbetande i dldern 20—64 ar.

e Andel forvarvsarbetande kvinnor 20—64 ar (kvinnors andel ldggs alltsa pa en
géng till, da den dven ingar i andel alla).

¢ Andel med en utbildningsbakgrund pé minst gymnasieniva. (20—64 &r)

e Andel deltagande i valet till kommunfullméktige. Detta gors pd kommunens
omradesindelning NYKO 4 (kommunen har 46 omraden i denna indelning).

V1 har tre stadsdelar/omraden som alla ligger ca 20 %-enheter ldgre &n kommunsnittet.
Dessa stadsdelar dr Dalaberg, Hovhult och Tureborg. Utanférskapsindex visar resultatet
for dessa tre omraden i ett matt.
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Nir vi tittar pd resultatet av indexet 10 ar tillbaka, sa ser vi att det &r i stort sett samma
resultat. Det beror framfor allt pa att dessa omraden hela tiden fylls p4 med nya
ménniskor i ett nytt utanforskap. Etablerade invanare ldmnar omradena i hog grad. Det
ar darfor viktigt att samtidigt titta pa kommunen som helhet. (Eftersom vi slar ihop
dessa tre omradens resultat till ett matt, sa pdverkar dven ett omrades resultat stort.)
Dalaberg ér ett omrdde som forbéttrat sina resultat flera &r 1 rad, medan Tureborg under
flera &r visat en negativ utveckling. Det totala resultatet blir da i stort sett oforéndrat.

Trenden pa Tureborg brots 2021 (arets resultat) och visar nu en positiv utveckling pa
alla omraden utom utbildningsbakgrund.

Barn i fokus

Detta &r ett nationellt projekt via EU som l6per pé tre ér. I projektet ingar totalt nio
kommuner. Malgruppen ar asylsokande/nyanlédnda barn 6-12 ar med deras foréldrar.
Insatser dr systematik, kapacitet och kompetens hos olika aktdrer, starka frisk- och
skyddsfaktorer hos barn samt kompletterande fordldrastod. En viktig del &r rétt till
meningsfull fritid ex genom att barnen kommer in i foreningar. Det finns dven en IOP,
Utokat barn 1 fokus, dar kommunen samarbetar med bland andra Riddda Barnen,
Svenska kyrkan, Studieférbundet Vuxenskolan och idrottsforeningar. Till hosten
kommer ett projekt startas pa Ramnerddsskolan. Det vinder sig till ca 60 elever i rkurs
4. Eleverna kommer under fem perioder om sju veckor f& prova olika idrotter.

Riktade insatser pa Tureborg

Mobila fritidsledarna finns pa plats en heldag i veckan samt tillsammans med
kulturskolan en kvéll i veckan. Tanken &r att battre nyttja lokalen exempelvis genom att
erbjuda fordldrar att tréffas och ddrigenom bygga upp ett fortroende. Manga saknar
sprakkunskaper vilket &r ett stort problem, Man har nyligen haft en Tureborgs Dag dar
man bland annat arbetade med att sprida information om vad som finns exempelvis
oppna forskolan. Idag arbetar 5-6 filtsekreterare i omradet Tureborg-Asperdd och man
finns pa plats minst tva kvillar i veckan.

HPR-projekt Jimlikt forialdraskapsstod

Projektet dr inne pa sitt sista ar. Under projektet har flera fordldragrupper deltagit vid
fordldracirklar innehdllande ett framarbetat material for fordldrar till barn i olika éldrar.
Temat dr ”Barnen i véra hjartan” och mélgruppen har varit arabiska och somaliska
fordldrar. Kulturtolkarna har varit viktiga da de varit pa plats och direkt kunnat svara
och forklara. D4 intresset var stort pA Hovhults forskola kommer man eventuellt att ha
separata traffar.
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Onsdagstriffar med socialtjéinsten pa Motesplats Dalaberg.

Detta édr framgangsrikt pilotprojekt. Invanare som besoker Motesplatsen ges mojlighet
att stilla fragor utifran olika teman. P& plats pa Moétesplatsen finns alltid en
socialsekreterare, detta for att 0ka fortroendet och tilliten samt att minska avstandet
mellan medborgare och socialtjinst. Beroende pé tema finns dven personal fran bland
annat skolan pa plats eller fran andra verksamheter sésom kommunpolis, familjeritten,
kyrkan, Uddevallahem, folktandvérden. Métesplatsen kommer dven att samarbeta med
aktiviteter pa Tureborg.

Arbetsgrupp mot Hedersrelaterat vald och fortryck.

Gruppen bildades 2007 efter en utbildning av Lénsstyrelsen. Gruppen bestér av nio
personer fran olika arbetsplatser och man traffas ca sex génger per ar. Detta arbete gors
parallellt med ordinarie arbetsuppgifter. Gruppen har tidigare fatt medel fran
Haélsopolitiska radet till bland annat foreldsare och fortbildning. Man har haft fem
foreldsningar med totalt ca 1000 deltagare.

Uppdatering om flyktingar med tillfilligt uppehallstillstind enligt
massflyktsdirektivet.

I kommunen bor i dag totalt 143 personer fran Ukraina varav 85 bor i kommunalt
boende. Av dessa bor 28 st (6 barn) pa Asperddshemmet och 57 st (22 barn) bor i
lagenhet med nyttjanderdtt. Kommunen har tagit emot samtliga anvisningar 2023.
Vuxenutbildningen ska erbjuda SFI for 20-25 personer med UT enligt
massflyktsdirektivet under sommaren.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse 2023-05-17

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet
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Elektroniska underskrifter

Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer
Alla elektroniska underskrifter listas i signaturpanelen. De tio férsta underskrifterna listas &ven pa den hér sidan.

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter géller som sjélvsténdig handling och uppfyller krav pa avancerade
elektroniska underskrifter enligt eIDAS.

Varje underskrift kan valideras med en PDF-ldsare med stéd fér signaturvalidering eller med SignPorts valideringstjénst.
Andra valideringstjénster kan anvdndas férutsatt att dessa uppfyller de tekniska kraven enligt internationella standarder.

Om dokumentet skrivs ut pa papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, foljer de elektroniska
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet gar att validera.

Underskrift 1 Underskrift 2

Namn: David Sahlsten Namn: Annelie H6gberg
Identifieringsmetod: Mobilt BanklD Identifieringsmetod: Mobilt BankID
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