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Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§1 Dnr KS 283886

Upprop samt val av justerande

Sammanfattning
Upprop forrattas och justerare utses.

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att utse Niklas Moe (M) till justerare, samt

att justeringen ska ske digitalt.

Digital justering Utdragsbestyrkande



_, Protokoll

Q Arbetsmarknads- och
S integrationsutskottet
Kp -02-
(o) M MQ 2023-02-07
§2 Dnr KS 324167

Overgripande information av arbetsmarknadsavdelningens
uppdrag samt genomgang av utskottets bestammelser

Sammanfattning

Avdelningschef Pia Stromsholm gar igenom utskottets bestiammelser och presenterar
vad arbetsmarknadsavdelningen har for arbetsuppgifter.

Arbetsmarknadsavdelningen arbetar bland annat med ekonomiskt bistand,
samhallsorientering, praktikplatser och évriga arbetsmarknadsatgérder. Avdelningen ger
service till kommunens olika verksamheter i form av bland annat lokalvard, parkskotsel,
underhall av lekplatser samt hjalper till pA kommunens &ldreboenden.

Ordforande tackar for informationen.

Digital justering Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§3 Dnr KS 2022/00695

Overenskommelse om samverkan mellan Uddevalla kommun
och Arbetsférmedlingen

Sammanfattning

Uddevalla kommun har tecknat en ny éverenskommelse med Arbetsférmedlingen som
borjade gélla 1 januari 2023 och som géller tills vidare. Syftet med 6verenskommelsen
ar att paskynda individers etablering pa arbetsmarknaden och starka
kompetensforsorjningen i Uddevalla.

Overenskommelsen har fatt namnet Overenskommelse om samverkan mellan
Uddevalla kommun och Arbetsférmedlingen for att paskynda individers etablering i
arbetslivet och forbdttra kompetensforsorjningen”

Parter i Overenskommelsen ar Arbetsformedlingen och Uddevalla kommun som
representeras av Enheterna for forsorjningsstod, Arbetsmarknadsenheten
Vuxenutbildningen och Gymnasieskolan.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2023-01-16
Bilaga: Overenskommelse om samverkan mellan Uddevalla kommun och
Arbetsformedlingen

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet

Digital justering Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§4 Dnr KS 2022/00642

Antagande av vagledande bestammelser for ekonomiskt
bistand 2023

Sammanfattning

Végledande bestammelser for ekonomiskt bistand utgor tillsammans med
delegationsordning de riktlinjer handldggarna av forsorjningsstod anvéander vid
provning av ratten till ekonomiskt bistand.

Dokumentet uppdateras arligen efter att regeringen beslutat om kommande ars riksnorm
for forsorjningsstod.

Infor 2023 har regeringen beslutat att skriva upp riksnormen med 8,6 %. En stor 6kning
jamfort med okningen fran 2021 till 2022 som uppgick till 1,6 %.

Foreslagna forandringar for 2023 ars vagledande bestammelserna grundas pa:
1. Den av regeringen beslutade riksnormen for 2023.
2. Nya végledande rattsfall och ny praxis.
3. Ett behov av att forenkla och fortydliga vissa skrivningar.

Infor 2023 finns inga forslag pa forandrad delegationsordning.

I bilaga, Foreslagna forandringar 2023, finns alla foreslagna forandringar av betydelse.
| bilagan aterfinns dven riksnormen for 2023, sdsom den beslutats av regeringen och
foreslagen uppdelning i kostnadsposter.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2023-01-04
Andringar i vagledande bestammelser 2023.
Végledande bestammelser for ekonomiskt bistand 2023

Beslut
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta VVagledande bestammelser for ekonomiskt bistand 2023

Digital justering Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§5 Dnr KS 2022/00592

Utvardering av verksamheten NIKE, uppdrag nr 2 i
uppdragsbilaga till Plan integration 2030

Sammanfattning

Efter 6nskemal fran arbetsmarknads- och integrationsutskottets nytilltradda presidium
redovisas utvarderingen av verksamheten NIKE pa nytt.

2021 togs beslut om den strategiska Plan integration 2030 dar ett av de tre strategiska
omradena ar Arbete och studier. Nikes verksamhet finns inte med i Kommunstyrelsens
reglemente eller i mandatperiodens strategier och uppdrag. Darfor togs beslut om att
utreda verksamheten i syfte att se Gver organisering, malgrupp, och behov. |
utredningen har medarbetare och chefer fran verksamheterna svarat pa fragor om hur de
ser pa verksamheten, organisationen, metoder och samverkansaktorer, samt styrkor och
utmaningar.

Samtliga respondenter i utredningen &r positiva till att verksamheten ar organiserade
mellan vara tva forvaltningar, Kommunledningskontoret och Barn och
utbildningsforvaltningen. Daremot behdver samverkansorganisationen ses dver, den
gemensamma malstyrningen ar inte helt tydlig och det finns enbart en &ldre
overenskommelse mellan forvaltningarna som behover uppdateras. Nikes resultat &r
mycket bra, mellan aren 2018-2021 lyckades 77% av deltagarna ga vidare till nagot
sorts arbete eller studier. Malgruppen har daremot forandrats och det behovs ytterligare
anpassade verksamheter med mer yrkespraktiska inriktningar.

Nagra avslutande rekommendationer: Det bor ges ett uppdrag till en chefsgrupp med
representanter ifran barn och utbildningsforvaltningen, socialtjansten och
arbetsmarknadsavdelning att organisera sig gallande det kommunala aktivitetsansvaret
och anpassade insatser/verksamheter for olika malgrupper som har behov av sadana
insatser. Uppdraget bor definieras tydligare, en framtagen rambudget beh6vs ocksa for
verksamheten.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2023-01-25

Utredning NIKE 2022

Arbetsmarknad och integrationsutskottets protokollsutdrag 2022-11-29 § 43
Beslut

Arbetsmarknads-och integrationsutskottet beslutar

att notera informationen till protokollet

Digital justering Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§6 Dnr KS 2023/00017

Arbetsmarknads- och integrationsutskottets 6vriga
informationsarenden 2023

Sammanfattning

Pia Stromsholm, avdelningschef informerar. En gang per manad tar
arbetsmarknadsavdelningen ut statistik fran Arbetsformedlingen. Uppgifterna for
december 2022 &r utskickad till ledamoterna i utskottet. Den innehaller bland annat
uppgifter om andel arbetslosa i kommunen, tid av arbetsloshet, antal hushall med
forsorjningsstdd, antal mottagna nyanlanda.

Arbetsmarknadsavdelningen gick med 6verskott under 2022. Man lag under budget pa
ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsatgarder. Farre hushall i forsérjningsstod samt
arbetsmarknadsatgarder som pa grund av covidrestriktioner blev fordrojda.

Ordforande tackar for informationen.

Digital justering Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§7 Dnr 324452

Information om Vuxenutbildningen

Sammanfattning

Avdelningschef Bjorn Warnberg presenterar vuxenutbildningens verksamhet. Pa
Vuxenutbildningen arbetar cirka 145 personer och man har cirka 3100 elever per ar.
Uddevallas vuxenutbildning bestar av Komvux och yrkeshdgskoleutbildning. Inom
Komvux finns bland annat svenska for invandrare, grundldggande och gymnasiala
kurser, vilket ar nagot som kommunen maste ha. | Uddevalla har man aven
yrkesutbildning pa gymnasieniva som ér frivillig for kommunen samt
yrkeshogskoleutbildning.

Vilka yrkesutbildningar som startas bestams efter analys och de behov som finns i
omradet. Innehallet och form for utbildningen planeras da i samrad med branschen.
Yrkesutbildningar pa gymnasial niva bedrivs oftast med statshidrag och planeras i
samverkan med minst tva andra kommuner.

Larlingscentrum startades 2021 i form av samverkan mellan vuxenutbildning,
gymnasiet och arbetsmarknadsavdelningen. Idag har man cirka 100 larlingar inom nio
olika utbildningar.

Ordfdrande tackar for informationen.

Digital justering Utdragsbestyrkande



Protokoll
Arbetsmarknads- och
integrationsutskottet

2023-02-07

§8 Dnr KS 2023/00018

Arshjul for arbetsmarknads- och integrationsutskottet 2023

Sammanfattning

Pia Stromsholm, avdelningschef, gar igenom och visar det arshjul utskottet tagit fram
for 2021-2022. Nagra delar kommer att tas bort, sdsom naringsliv och andra delar
kommer till sasom fasta beslutsarenden. Det framfors olika 6nskemal om vad man vill
ska laggas till. Pia Strémsholm tar med sig 6nskemalen och kommer till nasta méte att
presentera ett forslag pa nytt arshjul. En sak alla var 6verens om var att man ville géra
studiebesok bland de olika verksamheterna inom arbetsmarknadsavdelningen. Motet i
april forlangs darfor till ett heldagsmote.

Ordforande tackar for informationen.

Digital justering Utdragsbestyrkande
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