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Uddevalla - Hjartat i Bohuslan. Liv, lust och lage ger livskvalitet

Riktningar Overgripande strategier Namndstrategier Politiska uppdrag

Uddevalla kommun 1. Verka for ett bra
ar en sjalvklar foretags- och
tillvaxtmotor for en arbetsmarknadsklimat

mer utvecklad
v 2. Utveckla lokal och

region . .
regional infrastruktur
inklusive Bohusbanan
= [ ¥ Gott bemétande vid
kontakt med kommun, ska 6ka
ol < I Féretagsklimat, ska bli
béttre
| Uddevalla 3 Verka for tillampning av
kommun utvecklar FN:s 17 globala
vi ett tryggt hallbarhetsmal och
samhalle Agenda 2030
tillsammans. . .
4. Verka for trygghet i de O [T sociamamnden har utifrén fler&rsplan
offentliga miljéerna 2019-2021 fatt i uppdrag att 6ppna motesplatser
for seniorer pa olika stallen med start pa Sofiedal,
Ljungskile (KF OS 6)
(> Eﬁ Kultur- och fritidsnamnden har utifran
flerarsplan 2020-2022 och 2021-2023 fatt i
uppdrag att tillsammans med socialnamnden och
barn- och utbildningsndmnden skapa
férutsattningar for att forbattra ungdomars
valbefinnande (KF OS 6)
E Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2021-2023 fatt i uppdrag att tilsammans arbeta
med trygghetsskapande aktiviteter.
Kommunstyrelsen har fatt uppdraget att leda detta
arbete (KF OS 6)
5. Verka for okad B e ratinsaseri O 2 Forvaltningen ska i samband med =0 2 externa placeringar

livskvalitet genom god, ratt tid som leder till placeringar alltid utvérdera hemmaplanslésningar
vardig vard och omsorg | resultat och effekter. | som ett férsta alternativ.



Riktningar Overgripande strategier Namndstrategier Politiska uppdrag

fs.amé gemer;isam:) t Forvaltningen ska fortsétta arbetet med
orebyggande arbete strukturomvandling av socialtjanstens
boendeinsatser

III Forvaltningen ska kartlagga effekten av

trygghetsboenden
III Motverka (> lﬂ Forvaltningen ska prioritera brukares
ensamhet och skapa | delaktighet och inflytande genom att utvardera
trygghet. efterlevnaden av genomférandeplaner.

(> III 4 Forvaltningen ska belysa hur boendes
hélsosituation inom LSS kan férbattras genom
arbetssatt och strukturer som understédjer god
kosthallning och fysisk aktivitet, till exempel
genom en omvarldsanalys.

|I| Méta brukarnas (> III Forvaltningen ska ta fram

férvantningar med méanadsuppfoljining med relevanta och viktiga

begrénsade resurser | nyckeltal samt analys som méjligg6r styrning mot
att mota den ekonomiska utmaningen och
namndens strategier.

|I| Forvaltningen ska anpassa daglig
verksamhet och personlig assistans utifran
tilldelad budgetram

|I| Forvaltningen ska genomfora jamférelser
med kommuner som har klart lagre kostnader

(> EE Socialndmnden har utifran flerarsplan
2019-2021 och 2020-2022 fatt i uppdrag att
paborja arbetet for att inréatta en palliativ avdelning
(KF OS 7)

0 E Socialnamnden har utifran flerarsplan
2019-2021 fatt i uppdrag att starta upp ett nytt
korttidsboende for barn (KF OS 7)

(> E O Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2019-2021 fatt i uppdrag att arbeta for okad
samverkan med den civilsamhéllet och att traffa
fler IOP-avtal (idéburet offentligt partnerskap)
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(] EEE # Socialnamnden har utifran flerarsplan
2020-2022 fatt i uppdrag att mojliggéra
hemmaplanslésningar (KF OS 7)

(] EE Socialnamnden har utifran flerarsplan
2020-2022 fatt i uppdrag att riktade och
férebyggande insatser ska ske med stdd i evidens
(KE OS 7)

() EE Socialndmnden har utifran flerarsplan
2020-2022 fatt i uppdrag att utreda forutsattningar
for aldrecentrum (KF OS 7)

EE Socialndmnden har utifran flerarsplan
2021-2023 fatt i uppdrag att delta i
Aldreomsorgslyftet (KFOS 7)

EE Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2021-2023 fatt i uppdrag att tillsammans forbattra
den drogférebyggande samordningen.
Kommunstyrelsen har fatt uppdraget att leda detta
arbete (KF OS 7)

EE Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2021-2023 fatt i uppdrag att tillsammans arbeta
for barn och unga pa Tureborg. Kommunstyrelsen
har fatt uppdraget att leda detta arbete (KF OS 7)

- G Brukarbedémning i sarskilt
boende aldreomsorg, helhetssyn,
ska oka

ol K F Brukarbeddémning i
hemtjanst aldreomsorg,
helhetssyn, ska dka

— m Andel

genomférandeplaner

6. Sakra |I| Sékra kompetens- © |I| Forvaltningen ska 6ka andelen anstéllda
kompetensforsorjningen | férsériningen underskéterskor med omvéardnadsutbildning
genom att préva nya jamfort med andelen utan utbildning. Anstallda
arbetsmetoder bland som inte nar upp till underskoéterskans

annat genom en utokad kvalifikationer ska ges tydliga incitament till

digitalisering vidareutbildning eller validering.
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III # Tanka nytt

genom innovation och
alternativa ldsningar.

° |I| Forvaltningen ska fullf6lja arbetet med den = ™= m Andel heltidsanstallda

sa kallade heltidsresan. Vid nyanstalining ska
heltid vara norm.

(> III Forvaltning ska se pa moéjligheten att dela
upp omvardnadspersonalens arbetsuppgifter t ex
service och omvardnad.

() EE Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2019-2021 fatt i uppdrag att Uddevalla kommun
vill vara en attraktiv arbetsgivare, darfor stravar

kommunen efter att erbjuda alla anstallda heltid,
och deltid som en mojlighet (KF OS 8)

|I| Forvaltningen ska understka méjligheterna
att infoéra 80-90-100 modellen

III Forvaltningen ska utreda och analysera
rimligt antal anstallda per chef

= SjukfrAnvaro

() III Forvaltningen ska skapa battre
forutsattningar for att méta en variation av
brukarbehov genom olika typer av driftsformer och
i forsta hand utveckla verksamheten i egen regi,
exempelvis genom intraprenad eller samverkan
med idéburen sektor

|I| Forvaltningen ska breddinféra
medicingivare

lﬂ Forvaltningen ska breddinféra digital tillsyn

|I| Forvaltningen ska dubblera antalet
automatiserade processer

[ E Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2018-2020 fatt i uppdrag att s6ka och anvanda de
riktade statsbidragen som finns tillgangliga (KF
0s 8)

(> E'.E @ samtliga namnder har utifran flerarsplan
2020-2022 och 2021-2023 fatt i uppdrag att i
samverkan med 6vriga namnder uppn& maximalt
samutnyttjande av lokaler for alla kommunens



Overgripande strategier Politiska uppdrag

| Uddevalla
kommun bedrivs en
god och trygg
utbildning infor
framtiden.

Uddevalla kommun
erbjuder attraktiva
och héllbara
boendemiljoer dar
gamla och nya
miljoer moéts och
samspelar.

Uddevalla &r en
kustkommun som
tar vara pa vattnets
potential

7. Verka for en trygg och
jamlik skola som skapar
studiero och férbattrade
studieresultat

8.Nyanlénda och
ungdomar ska snabbare
lotsas in i arbete,
foretagande eller
utbildning

9. Uddevallas unika
boendemiljéer och
infrastruktur-
investeringar ska tas
tillvara

10. Ta vara p& Uddevalla
kommuns 27 mil kust
och unika fjall fér
naturupplevelse, boende
och turism

11. Utveckla och stark
Uddevalla kommuns
kulturarv och
platsvarumarke

verksamheter. Kommunstyrelsen har fatt
uppdraget att leda detta arbete (KF OS 8)

(> E @ samtliga namnder har utifrén flerarsplan
2020-2022 fatt i uppdrag att utveckla digitala och
automatiserade processer (KF OS 8)

Eﬁ Samtliga namnder har utifran flerarsplan
2021-2023 fatt i uppdrag att géra en omstart med
heltidsresan (KF OS 8)

= [0 Minskad sjukfrénvaro

=@a Ekologiska livsmedel i
kommunens verksamhet, ska 6ka



